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Politische MaBBnahmen zur Gleichstellung im
Beruf gibt es viele aber warum fehlt ihnen noch
immer der durchschlagende Erfolg? Welche
Dynamiken wirken bei der Implementierung
und Durchsetzung dieser MaBnahmen, und wie
kdnnen Gleichstellungspolitiken kiinftig besser
konzipiert und abgestimmt werden? Um Ant-
worten auf diese Fragen zu finden, untersuchen
die Autorinnen vergleichend die Strukturen und
MaBnahmen betrieblicher Gleichstellungspolitik
offentlicher Arbeitgeber am Beispiel der Bundes-
verwaltungen in der Schweiz, Deutschland und
Osterreich.
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