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Kristian Naglo, Christian Brandt und Jochem Kotthaus

Facetten des AmateurfuRballs

»Mein ganzes Leben bin ich auf dem Fuf3ballplatz grof3
geworden und [...] wo du den Fuf3ball nicht hattest, war das

cl

echt wirklich wie Entzug

Prolog: FuBball in der Krise —
Strategische Neuausrichtung vs. Stillstand

Im Mai 2020, in dem wir diese Zeilen schrei-
ben sind alle, fiir die das FuBballspiel — in wel-
cher Form auch immer — eine gewisse Bedeu-
tung und Relevanz besitzt, zwangsweise auf
Entzug. Grund ist die sogenannte Corona-Kri-
se, die den FuBball iiberall auf der Welt tempo-
rar zum Stillstand gebracht hat. In Deutschland
rollt der Ball seit Mitte Mérz nicht mehr. Der
Ligabetrieb ruht, Plitze sind geschlossen und
Spieler innen trainieren allenfalls individuell
Zuhause. Die Auswirkungen scheinen existenti-
ell und tiefgreifend zu sein — fiir den FuB3ball,
wie fiir alle anderen gesellschaftlichen Teilbe-
reiche. Die Krise kann als Bruch routinierter
Aktivititen betrachtet werden, der die Legiti-
mation sozialer Prozesse existenziell infrage
stellt. Die Rede von der Krise ist entsprechend
ein Hinweis auf Unsicherheit, Leiden und Mar-
tyrium und weist prinzipiell in eine ungewisse
Zukuntft. Ist die Krise erst einmal diagnostiziert,
verlangt die Situation nach mdoglichen Hand- (¢) Jochem Kotthaus
lungsoptionen, Entscheidungen und Neuord-

nungen. Das schlieft an Entscheidungs- und

Veranderungsmoglichkeiten im Rahmen von Krise an, die sich auch in der Be-
griffsgeschichte wiederfinden: ,,Abgeleitet aus [dem griechischen, d.A.] ,krino‘,

1 Das Zitat stammt aus einem Interview mit einem Obmann einer Kreisklassenmannschaft (Herren).
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4 Editorial: Amateurfu3ball

scheiden, auswihlen, entscheiden, beurteilen: medial, sich messen, streiten, kdmp-
fen, zielte ,Krisis® auf eine endgiiltige, unwiderrufliche Entscheidung. Der Begriff
implizierte zugespitzte Alternativen, die keine Revision mehr zulieBen: Erfolg oder
Scheitern, Recht oder Unrecht, Leben oder Tod, schliefllich Heil oder Verdamm-
nis* (Koselleck 2006: 203f.). Inwiefern diese Definition der Krise in Bezug auf den
FuBball treffend ist, ldsst sich zum Zeitpunkt des Schreibens noch nicht absehen.
Zwar mehren sich Berichte, die auf existenzielle Auswirkungen der Beschrankun-
gen fiir den FuBball verweisen, gleichzeitig gibt es aber Entwicklungen, die auf
eine Riickkehr zur ,alten Normalitét® hindeuten.

Das Konzept Krise hat fiir den
FuBball auch unabhéngig von Covid-19
eine zentrale, mitunter konstitutive Be-
deutung; sie ist allgegenwirtig. Regel-
méfig gibt es Wahrnehmungen von St6-
rungen, Unsicherheiten oder Bedrohun-
_ = o gen des status quo in der Welt des Ful3-
_ ’de( e d ' balls. Dazu gehoren ,schlechte® Ergeb-

: “agsi:“’s:;a.z A | nisse oder Leistungen, niedrige Zu-
o | B schauer innenzahlen, ein schlechtes
Image, der Zustand der eigenen Sportan-

lage, Probleme ausreichend Nachwuchs
zu generieren, das Verhalten von jiinge-
ren Generationen, dass vermeintlich alt-
hergebrachtem widerspricht, oder neue
Konkurrenz etwa durch alternative Be-
schiftigungsmoglichkeiten — um nur ei-
nige zu nennen. Die Welt des organi-
sierten FufBballs kreist in dieser Perspek-
tive um die permanente Reflexion von Legitimationsprozessen. Allgemein wieder-
holen sich die Losungsansitze und Verdnderungsschiibe dann héufig oder folgen
Ansitzen, die zu einem fritheren Zeitpunkt bereits implementiert wurden. Klassisch
ist etwa der Riickgriff auf Altbewidhrtes (zum Beispiel die Neubesetzung von Trai-
nerposten). Krisen sind aber durchaus nicht nur als Bruch routinierter Abldufe zu
verstehen; vielmehr dienen sie haufig als wesentlicher Antrieb und Motivator —
auch wenn sich dabei meist ebenfalls an bekanntem orientiert wird. Ein Beispiel
fuir letzteres sind Wettbewerbe in der Fullballsimulation FIFA, welche in der letz-

.
()

(c) Elena Schlinkbdumer
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Naglo, Brandt und Kotthaus 5

ten Zeit ebenfalls unter dem Dach etablierter Vereine und Verbdnde ausgetragen
werden, mit dem erklértem Ziel Jugendliche an die Strukturen zu binden.

Charakteristisch fiir die aktuelle Krise ist, dass der FuBlball sein Kerngeschéft
nur dann iiberhaupt wieder aufnehmen kann, wenn er von der Politik — die wieder -
um abhingig von gesellschaftlichen Stimmungen ist — die Freigabe hierfiir erhalt.
Einige der 21 Landesverbinde, die fiir die Organisation des Amateurfulballs zu-
standig sind, erklérten die Saison 19/20 bereits offiziell fiir beendet (z.B. Mecklen-
burg-Vorpommern). Sie planen im Sommer 2020 mit der Saison 20/21 zu begin-
nen, sofern es die Rahmenbedingungen zulassen. In anderen Landesverbénden pau-
siert die Saison dagegen. Sie soll zu einem spiteren Zeitpunkt fortgesetzt werden
(z.B. in Bayern im September). In diesem Kontext werden Regeldnderungen, wie
fiinf Auswechslungen pro Spiel diskutiert und implementiert, um der zu erwarten-
den hoheren Belastung durch vermehrte Spielansetzungen zu begegnen. Neben or-
ganisatorischen spielen finanzielle Aspekte in der Diskussion wéhrend des Lock-
down eine zentrale Rolle, da Zuschauereinnahmen und der Verkauf von Speisen
und Getrénken wihrend der Spiele hier von groflerer Bedeutung sind. Der Umgang
der einzelnen Vereine mit dieser Situation ist durchaus unterschiedlich.

(c) Sebastian Weste
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6 Editorial: Amateurfu3ball

Wihrend einige Vereine gegen die Beschliisse der Politik und Verbéande klagen, or-
ganisieren andere Vereine Hilfeleistungen fiir die lokale Gemeinschaft. Bei zahlrei-
chen Vereinen lésst sich konstatieren, dass vermehrt digitale Formate genutzt wer-
den, um regelmiBig Kontakt und Kommunikationswege aufrecht zu erhalten
(WhatsApp-Gruppen zu Challenges und Coronatraining), die Spieler innen mit
Trainingsplinen und -inhalten zu versorgen (z.B. Ubungsvideos aus dem Garten
auf der Vereinswebseite) und — iiber so genannte Webinare — Trainer innen Einbli-
cke in die neuesten Methoden des Amateur- und JugendfuB3balls zu bieten. In die-
sem Sinne konnte die Corona-Krise im Amateurfu3ball als Antrieb zur Verédnde-
rung wirken. Es ist ein zentraler Auftrag an die kultur- und sozialwissenschaftlich
orientierte FuBballforschung in den nichsten Jahren, das Ausmall des Wandels in
diesem gesellschaftlich relevanten Bereich und seiner Sinnwelt mit all seinen
Facetten zu analysieren. Das der Ball aktuell ruht, gibt uns aber auch die Gelegen-
heit unser Wissen tiiber diese Sinnwelt zu reflektieren und dabei unsere Perspektive
auf den Amateurfulball zu entfalten.

AmateurfuBball als symbolische und praktische Sinnwelt

Der Amateurfuflball mag nicht iiber den schillernden, leicht mafidsen Glanz des
medial prasenten Profigeschifts verfiigen; als alltagsweltlich praktizierte, kulturelle
Form ist er in Deutschland verbreitet wie keine andere Sportart und bedeutsam fiir
Globalisierungs-, Nationalisierungs- und Lokalisierungsprozesse. Amateurfuflball
ist also Beispiel weltweiter medialer Konnektivitét, kultureller Praktiken und Sym-
boliken und einer gleichzeitigen Ausbildung spezifischer lokaler Wissensbestinde.
So unterliegt er den Gesetzen des Lokalen und Regionalen (er ist immerhin rein in-
frastrukturell in der Stadt oder im Viertel verortet) ebenso ist er zumindest struktu-
rell an nationale oder sogar globale Gesetzte des mediatisierten und eventisierten
FuBballgeschifts gekoppelt.” In dieser Perspektive bedarf das FuBballspiel der be-

2 Der organisierte, sehr populdre Amateurful3ball bietet als Bindeglied zwischen dem Globalen und
dem Lokalen sowie als Einflussbereich des professionellen FuBlballs u.E. besonders viel Analyse-
potential. Es existieren allerdings nur wenige Arbeiten zum nicht-professionellen Fuf3ball, die ge-
wonnene Erkenntnisse zur Beantwortung allgemein-gesellschaftlicher und {iber den Fuflball hin-
ausreichender und daher im Prinzip anschlussfahiger Fragestellungen aus kultur- und sozialwis-
senschaftlicher Perspektive nutzen. Ansonsten widmen sich empirische Studien iiber den nicht-
professionellen Fullballsport hdufig Fragen der Funktion des Sports fiir die Gesellschaft (Integra-
tion, Inklusion) und zeigen kaum Interesse an den Eigenstrukturen und -dynamiken der sozialen
Welt und der Konstruktion von Bedeutung und (Sonder)Wissen. Auch wird der Bereich — trotz
seiner gesellschaftlichen Zentralitdt — bislang nicht als Fokus herangezogen, um allgemein gesell -
schaftlich relevante Entwicklungen zu analysieren.

FuG 112020



Naglo, Brandt und Kotthaus 7

staindigen Herstellung und Neugriindung durch seine Akteur innen. So erdffnet
sich ein Blick darauf, wie die Akteur innen im Handeln die nicht-professionelle
FuBiballwelt immer wieder neu erschaffen (miissen) und welche Hindernisse, Kon-
flikte oder symbolischen Bedeutungen dabei wirken (Zifonun 2016: 106ff.).

Welten des nicht-professionellen FuBlballs sind in unserer Perspektive ambi-
valente und hochinteressante Bedeutungsraume, da sie Repriasentanten einer gesell-
schaftlichen Tendenz sind, die durch die Dialektik zwischen Effizienzgedanken,
Optimierungsprozessen und gesellschaftlich erzeugtem Druck (,Fortschritt; ,mit-
halten konnen‘; ,Imitation‘) einerseits, sowie der Forderung, unter kontrollierten
Bedingungen Spall zu haben andererseits, charakterisiert werden konnen. In der
komplexen, aber regulierten Welt des FuBlballs ist es nahezu unmdoglich, klar zu
differenzieren zwischen guter Leistung, (taktischer) Disziplin, Konzentration,
Selbstbeherrschung und der alles iiberlagernden Forderung nach SpaB. Amateur-
fufballer innen unterwerfen sich damit in ihrer Freizeit Verhéltnissen der Arbeits-
welt und Zwingen der Okonomisierung des eigenen Korpers bzw. der eigenen Bio-
graphie. Dieser Nexus von Professionalisierungserwartungen und Spal} findet sich
etwa auf der Ebene des Kinder- und JugendfuB3balls: Kinder sollen in einem auch
architektonisch iiberschaubaren und kontrollierten Rahmen ,Spaf3‘ haben, sich er-
proben und Freizeit erleben. Diese ,Erprobung‘ ist jedoch aus Sicht vieler verant-
wortlichen Eltern hochgradig zweckrational und von Optimierungsbestrebungen
gekennzeichnet: Fu3ball ist fest in den elterlichen Erziehungsplan eingebunden.

Uberblickt man den FuBball insgesamt, so wiire dieser grob in drei Teilberei-
che zu gliedern:

(1)  Der professionelle FuBlball, der zunéchst quantitativ relativ klein ist, aber
eine hohe (auch mediale) Strahlkraft besitzt.

(2)  Der Amateurfu3ball, um den es in dieser Ausgabe vor allem geht.

(3)  Der Freizeit- oder informelle Fuflball, zu dem das ,,Kicken* auf Schulhéfen
oder Bolzplédtzen wie auch der Betriebssport zu zéhlen ist. Diese Form des
FuBballs ist medial wenig prasent und zu seiner wirklichen Verbreitung
weil man wenig.

Laut einer Statistik spielen 15,6% der Deutschen iiber 14 Jahre gelegentlich Fuf3-
ball; das sind mehr als elf Millionen Menschen (Sommer 2019: 22). Bezogen auf

3 Offiziell gelten die hochsten drei Ligen des Herrenfuf3balls als Profi-Ligen. Aber auch in den un-
teren Ligen werden z.T. Gehilter gezahlt, die zum Leben ausreichen.

FuG 112020



8 Editorial: Amateurfu3ball

die Anzahl der Spiele kommt der Profifu3ball relativ unbedeutend daher: 1,7 Milli-
onen Amateurspielen stehen dabei nicht einmal 1.000 Parteien der drei hochsten,
offiziell professionellen FuBballligen (Saison 2018/19: 980) gegeniiber. Jedoch
nimmt der Profifulball, der sich vor allem am Prinzip der Wirtschaftslogik orien-
tiert und sportliche Leistung vermeintlich absolut setzt, eine pragende Rolle fiir die
beiden anderen Formen ein, die eine zunehmende Standardisierung hervorbringt.
Dies ist hauptsdchlich auf seine mediale Pridsenz begriindet (Adelmann/Stauff
2003: 104f.). Der Deutsche FuBlballbund (DFB) hat insgesamt knapp iiber sieben
Millionen Mitglieder (DFB 2019). Es ist davon auszugehen, dass die Mehrzahl sei-
ner Mitglieder in einem der ca. 150.000 Vereine spielen, die unter dem Dach des
Verbandes organisiert sind. Dabei reicht das Alter der Spielenden von den so ge-
nannten Bambini im Vorschulalter bis hin zu den Supersenioren (U60). Davon sind
laut DFB etwas mehr als 1,1 Millionen seiner Mitglieder weiblich (DFB 2019). Fiir
den Fuflball kann damit eine generell hohere Vereinsdichte im Vergleich zu ande-
ren Sportarten festgestellt werden, woraus sich etwa kiirzere Distanzen zu Aus-
wirtsspielen und eine héhere Auswahlmoglichkeit bei geringerem Einsatz von Mo-
bilitétsressourcen fiir die Beteiligten ergeben (Bretschneider 2008: 65-67). Fiir
Kellermann stellt Amateurfu3ball (der Méanner) damit das grofte alltagskulturelle
Struktursegment der gesamten Gesellschaft dar, mit einer besonderen Bedeutung
fiir die Biographien der jeweiligen Spielerinnen und Spieler. FuBlball umfasst als
fester Bestandteil des Alltags mehrere Lebensphasen und kann identitétsstiftend
wirken (Kellermann 2007: 142, 283).

Die Unterscheidung des Amateurfuflballs vom informellen Fu3ball wiederum
scheint zunéchst leicht. Der Amateurfu3ball wird unter dem Dach des DFB und
seiner Mitgliedsverbande organisiert. Bretschneider (2008: 61—65) fasst diesbeziig-
lich drei Kennzeichen des Amateurfufiballs zusammen:

(1)  Ein hierarchischer Aufbau der Ligen, der Chancengleichheit gewéhrleisten
soll. Eine Ausnahme stellen hier liga-iibergreifende Pokalwettbewerbe dar.

(2)  Eine prinzipielle Durchléssigkeit hin zum Profifufiball — ein Beispiel hier fiir
ist die TSG Hoffenheim, die 1990 noch in der Kreisliga A spielte und nach
mehreren Aufstiegen in der Saison 2007/08 bis in die Erste Bundesliga auf-
riickte.

(3) Ein einheitliches, nach Altersklassen angepasstes Regelsystem; die Differen-
zen zwischen den einzelnen Landesverbdnden sind eher marginal.

FuG 112020



Naglo, Brandt und Kotthaus 9

Auf dem Bolzplatz hingegen muss oft erst entschieden werden, nach welchen Re-
geln gespielt wird (z.B. fliegender Torwart, siche den Beitrag von Jiirgen Mittag in
dieser Ausgabe), und Anzahl der Spieler_innen, deren Alter oder eine zeitliche Be-
grenzung sind nicht nur flexibler als im organisierten Amateurfuf3ball, sie sind zen-
traler Gegenstand der spielvorbereitenden Verhandlungen. Gleichzeitig ist in den
letzten Jahren festzustellen, dass die oben erwéhnten ,flexiblen‘ Bolzplatzregeln
immer mehr Eingang in den organisierten FuBlball finden, und zwar als Trainings-
inhalte im Jugendbereich.*

Trotz der hier vorgenommenen Kategorisierungen und Abgrenzungen fillt es
schwer, den Amateurfuball insgesamt als einheitliches und womdglich isoliertes
Phianomen zu betrachten. Fiir Vith (1994) stellt der Bereich eher ein Spektrum von
unterschiedlichen Handlungsweisen und Einstellungen dar. Wiahrend in héherklas-
sigen Teams die Bedingungen in Bezug auf Training und Organisation, aber auch
hinsichtlich der Spielanlage, sich tendenziell eher am Profifufiball orientieren,
zeichnen sich unterklassige Vereine auf Kreisebene hédufig durch eine andere Logik
aus. Hier werden Mannschaften mitunter auch unter Beziehungsgesichtspunkten
aufgestellt, die Intensitét des Trainings ist in der Regel geringer, wahrend die Ver-
bundenheit zum Verein, der Stadt, vielleicht sogar dem Viertel eine vergleichswei-
se hohe Bedeutung besitzen kann. Jedoch muss man auch hier konstatieren, dass im
Kreisligabereich nur die wenigsten Spieler innen ihre gesamte aktive Zeit bei le-
diglich einem (,Heimat‘)Verein verbringen, und zwar aus den unterschiedlichsten
Beweggriinden (z.B. personliche Auseinandersetzungen mit Mitspieler innen oder
Trainer_innen, divergierende sportliche Zielsetzungen, Arbeits- und Wohnorts-
wechsel, aber auch Bezahlung, Stichwort: Aufwandsentschidigung).

AmateurfuBball als Gegenstand der Forschung: Versuch
einer begrifflichen Differenzierung

Etymologisch enthélt der Amateurbegriff, der zuriickzufiihren ist auf das lateini-
sche amator, von dem im 17./18. Jahrhundert das Altfranzosische /’amateur abge-
leitet wurde (Bretschneider 2008: 58), einerseits Inhalte wie Liebhaberei, Passion
und Verehrung. Andererseits transportiert er Konnotationen wie Limitation und Di-
lettantismus. Bereits hier wird die paradoxe Natur des Begriffs mitsamt seinem Po-
tential zur Ideologisierbarkeit deutlich. Urspriingliche Unterscheidungen zwischen

4 https://www.dfb.de/trainer/f-juniorin/training-online/trainingseinheiten/
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10 Editorial: Amateurfu3ball

amateur- und professionellem Status im FuBball sind auf das 19. Jahrhundert zu-
rlickzufiihren, vor allem in England. Bisher war Sport vor allem von Gentlemen mit
Zeit und Geld betrieben worden. Zunehmend wurden diese von arbeitenden (auch
biirgerlichen) Schichten herausgefordert, die aus unterschiedlichen sportspezifi-
schen, vereinspolitischen und gesellschaftlichen Griinden nunmehr eine Vergiitung
fiir die Ausiibung des Sports erhielten (Eisenberg 1999; Curry 2004). Die Idee,
dass der Gentlemen-Amateur hoher angesehen sein sollte als der bezahlte Profi,
wurde spétestens in der Mitte des 20. Jahrhunderts — auch in Deutschland — als zu-
nehmend unzeitgemal wahrgenommen. Wobei die offizielle Anerkennung des Be-
rufsspielertums in Deutschland im Vergleich zu anderen westeuropdischen Léndern
relativ spit erfolge: 1888 in England (Naglo 2014: 248), 1924 in Osterreich (Stein-
lechner 2008: 31) und erst 1963 in Deutschland (Merkel 2012: 361).

Generell orientierten sich historische Definitionen von Amateur- und Profi-
fufball an Klassen- und Statuskategorien, die sich im Laufe der Zeit wandeln
konnten. Prinzipiell erwartete man von einem/er Amateur in, dass er aus ,Liebe
zum Spiel® (mitunter ohne Training) am selbigen teilnimmt, wéahrend bei professio-
nellen Spieler innen eine Entlohnung in irgendeiner Form vorausgesetzt wird
(Smith/Porter 2000). Tatsichlich spiegelt dieser grobe Dualismus nicht die Kom-
plexitidt der Thematik wider, da auch der gegenwértige Amateurfullball in der Re-
gel duBerst kompetitiv ist und nicht die Liebe zum Spiel allein im Mittelpunkt
steht: Trainer innenentlassungen bei Misserfolg gehoren bis in die untersten Spiel-
klassen zum Alltag, Spieler’ beziehen Gehilter und werden auf einem Transfer-
markt gegen entsprechende Summen verkauft. Dies sind allerdings eigentlich In-
halte der kulturellen Zirkulationssphére des Profifullballs, dessen zentrale Charak-
teristika mit den Schlagworten Leistung und Wirtschaftlichkeit umrissen werden
konnen. Somit ldsst sich bereits an dieser Stelle festhalten, dass sich die kulturellen
Zirkulationssphdren bzw. die Funktionalitdten von Amateur- und Profifuflball nicht
sauber voneinander trennen lassen — erst recht nicht, wenn man versucht, den Ju-
gendfuBball einzubeziehen. Die Bezeichnung Amateurfufball bringt als Sammel-
begriff, der in der Regel synonym fiir unbezahlt, nicht-kommerziell bzw. nicht-pro-
fessionell verwendet wird, die real bestehenden Differenzierungen also nicht ad-
dquat zum Ausdruck (hierzu auch Bretschneider 2008: 55ff.).°

5 Hier und im Folgenden wurde bewusst ausschlieBlich die médnnliche Schreibweise genutzt, da die
Aussagen ausschlieBlich fiir den Fu3ball der Herren gelten.

6 Der Sporthistoriker Dilwyn Porter stellt daher die Bezeichnung Amateur generell in Frage, die
man ihm folgend, freilich nur im englischen Kontext aufgrund der strukturellen Unterschiede zum
deutschen Fall, durch recreational football, parks football oder grass-roots football ersetzen
sollte (aus einem personlichen Gesprich).
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Dennoch ist das lokale bzw. regional beschrinkte Interesse ein wesentliches
Charakteristikum des Amateurfu3balls. So entsteht, trotz der Einfliisse des profes-
sionellen FuB3balls, eine soziale Welt, die einer bestimmten Eigenlogik folgt. Auch
im Amateurfulball spielt der Kreislauf von Personen (z.B. Transfersystem fiir
Spieler_innen und Trainer innen) Waren (z.B. Fanartikel) und Dienstleistungen
(z.B. Sponsoring) eine wesentliche Rolle fiir die Ausbildung relevanter Kollektiv-
vorstellungen und damit der Herstellung imaginirer Grenzen bzw. Vorstellungen
des Lokalen und Nationalen. Gleichzeitig findet auf diesen Ebenen eine Betonung
klassischer Gemeinschaftsformen im Sinne von exklusiven, traditionell verankerten
Bindungen statt (Tonnies 1979) — haufig mit Bezug zu einer regionalen Zugehorig-
keit. Dieses Ideal kollidiert aber mit zentralen Funktionslogiken des Ful3ballsports,
ndmlich Leistungsvergleich, Konkurrenz und Wettbewerb. Dabei wird angenom-
men, dass diese Logiken abnehmen, je niedriger ein Team spielt (Soeftner/Zifonun
2008: 160; Kellermann 2007: 41). Der nicht-professionell betriebene Fuflball wird
so zu einem nur schwer deutbaren und facettenreichen System, welches dennoch
durch seine Eigenlogiken als einheitliches zu betrachten ist. Dies verdeutlicht auch
gerade der Blick auf den JugendfuBball. Auch hier ist die Idee einer Gemeinschaft
sowie padagogische Zielsetzungen weit verbreitet. Doch auch hier herrscht bereits
eine Konkurrenz zwischen den Spieler innen um Spielzeiten und zwischen den
Vereinen, besonders um potenziell talentierte Spieler innen. Diese wechseln, meist
von ihren ehrgeizigen Eltern bestdrkt, zu dem Verein, der ihnen die vermeintlich
besten Perspektiven hinsichtlich einer mdglichst hochklassigen Karriere im Fuf3ball
bietet. Daran anschlieBend bezeichnen heutige Entscheidungstriger von Amateur-
vereinen der untersten Klassen ihre Vereinsidentitit nicht selten als Ausbildungs-
verein,” wobei Aspekte wie Disziplin, Spielsysteme oder taktische Ausbildung in
den Vordergrund geriickt werden. Einzelne ehemalige Jugendspieler innen, die ho-
herklassig erfolgreich sind, werden von den Vereinen héufig als Aushédngeschild
genutzt. Gleichzeitig sind Professionalisierungstendenzen (Stichworte: Sponsoren,
Maizenatentum, Gehalter, Transferzahlungen) im nicht-professionellen Fuf3ball der
hoheren Ebenen, wie bereits angedeutet, iiblich.

Bemerkenswert ist jedenfalls, dass diese Tendenzen der Professionalisierung
auch auf den untersten Ebenen (Kreisligen) nachweisbar sind. Insgesamt werden
Professionalisierungstendenzen im Amateurfufiball eher selten erwihnt. Vielmehr

7 Hier aus einem Experteninterview mit einem Vertreter eines Amateurvereins (Kreisliga) aus dem
oberbergischen Kreis. Der Begriff ,Ausbildungsverein® impliziert zum einen die Existenz eines —
ghnlich den Strukturen des professionellen FufBlballs — hochwertigen Marktes fiir entsprechend
ausgebildete Spieler. Gleichzeitig dient der Verweis auf die Ausbildung zur Betonung der produk-
tiven Funktion des Vereins im nationalen Gesamtsystem.

FuG 112020



12 Editorial: Amateurfu3ball

herrschen romantisierende und exotisierende Sichtweisen des Amateurfu3balls vor.
Diese entstehen oft ex-negativo aus einer Verkldrung des Amateurfulballs als Ge-
genpol zum kommerzialisierten, eventisierten und entfremdeten professionellen
FuBball. Beispielsweise wird die Idee einer/s ,guten Amateurfufiballer in‘, dessen
Kerneigenschaften Loyalitdt, Solidaritdt und Gemeinschaftsglaube sind noch héu-
fig bemiiht, und zwar auch hier ex negativo: So werden Spieler_innen, denen unter-
stellt wird, vornehmlich des Geldes wegen den Verein zu wechseln, haufig abwer-
tend als Soldner adressiert. Mit dem gleichen Begriff werden auch
Profifuflballer_innen, die hiufig den Verein wechseln, bezeichnet. Wéhrend das
Konzept im Profifu3ball jedoch eher in Diskussionen mit sozialromantischen Zii-
gen auftritt, da Profifu8baller_innen per definitionem in der Regel dort spielen, wo
am meisten bezahlt wird, beinhaltet der Begriff im Amateurbereich mitunter den
impliziten Vorwurf an den Spieler_innen, die Vereine durch das hdufige Wechseln
in den Ruin zu treiben und nicht ,wirklich® Loyalitit zu empfinden (Naglo 2014).

Zusammenfassend ldsst sich im Hinblick auf die Diskussion des schwer
greifbaren Raumes Amateurfufiball formulieren, dass dieser ein durch Ambivalen-
zen charakterisiertes Feld darstellt. Zum einen reprasentiert er das nicht-professio-
nelle Spiel, bei gleichzeitiger Orientierung hin zum professionellen FuB3ball; auler-
dem betont er Aspekte wie Gemeinschaft, Gleichheit und soziale Werte, bei gleich-
zeitiger Darstellung starker Hierarchien und Fokussierung von Wettbewerb. Auf3er-
dem ist der Raum sprachlich ambivalent, weil er sich der gleichen sprachlichen In-
halte wie der Profifu3ball bedient. Gleichzeitig herrschen hier lokale Aspekte, In-
terpretationen und (politische) Netzwerke vor, die den Raum zusitzlich eher in-
transparent erscheinen lassen. Wir wollen im Folgenden einige ausgewihlte For-
schungsarbeiten zum Thema anfiihren, die sich aus unserer Sicht gut in den oben
formulierten Rahmen integrieren lassen, da sie jeweils starke gesellschaftliche Be-
zlige aufweisen. Konkret geht es um Sozialisations-, Integrations- und Migrations-
aspekte sowie den Amateurfuflball im internationalen Kontext.

AmateurfuBball in der Forschung: eine Auswahl

Im Rahmen einer ,Verdoppelung des Alltags® dominieren im Amateurfuf3ball For-
schungsperspektiven, die ihn — gleichsam im Sinne einer pddagogischen Heilan-
stalt — zur niederschwelligen Gesundung, gleichzeitig aber auch als Hort der Aus-
bildung von Gewalt, Regellosigkeit und Anomie in den Blick nehmen. So betont
Hurrelmann (2002: 239ff.), dass der Sport eine Vielzahl an Sozialisationsmoglich-
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keiten biete. Auch Hebenstreit betrachtet Fullball vornehmlich als Sozialisationsort
(2012: 25). Dies entspricht tendenziell der hiufig geduBerten Annahme, dass iiber
Sport — insbesondere im Verein — Integration ein Selbstlaufer ist. Menschen kom-
men zusammen {liber das gemeinsame Interesse am jeweiligen Sport; dagegen wer-
den Sprache und ,Kultur® nebenséichlich, wenn sie ihre Bedeutung nicht sogar ganz
verlieren, und das gleichsam automatisch. Oft wird dann auf die vermeintlich uni-
verselle korperliche Sprache des Sports verwiesen (Meier et al. 2016). Demnach
wire Integration in diesem Bereich gar kein Problem an sich, sondern lediglich ein
von vornherein vergleichsweise stark positiv belegter Moglichkeitsraum. Die sich
aus dieser Sichtweise ergebende Schwierigkeit fiir die Forschung ist jedoch: Inte-
gration als Problem oder zumindest als Ambivalenz wird so dem Diskurs, zumin-
dest an der Oberfliche, entzogen (Krossa/Naglo 2019).

Die Einschétzung, dass Sport als geregelte korperliche Betdtigung gewisse
positive Effekte hinsichtlich des Bewegungsvermogens, der Kraft, Schnelligkeit,
des Gewichts, der Ausdauer usw. zeitigt, diirfte, bei maBBvoller Anwendung, unbe-
stritten sein. Gerade im Zuge zunehmender Urbanisierung und der Reduktion zeit-
licher Ressourcen kann Amateursport den unerwiinschten Folgen eingeschrénkter
oder auch fehlender Bewegungserfahrung von Kindern, Jugendlichen und Erwach-
senen entgegenwirken (Weineck 2007). Weniger eindeutig wird es, wenn es um
eher psychische Effekte des Sports gehen soll. Heinemann (2003) sieht zusammen-
fassend durchaus einen positiven Einfluss des Kinder- und Jugendbreitensports auf
die Sozialisation. Braun und Finke (2010) weisen auf das ,Integrationspotential®
des FuB3balls fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte hin. Wahrenddessen sind
es fiir Gerlach (2008) weniger die sozialen Netzwerke des Sports (Trainer innen,
Eltern etc.), als vielmehr Erfahrungen mit Gleichaltrigen, die zu positiven Effekten
im Sozialverhalten fiihren konnen. Brand (2010) wiederum sieht den Zusammen-
hang zwischen positiven Sozialisationseffekten und Sportteilnahme jenseits von
sportbasierenden Selbstkonzepten kritisch und hilt sie fiir eine ,sozialromantische’
Vorstellung, welche eher Wunschdenken denn Faktum seien. Demgegeniiber ste-
hen Arbeiten, die einen sozialisatorischen Effekt in die andere, eher ungiinstige
Richtung konstatieren. Augste et al. (2008: 275ff.) beispielsweise vergleichen un-
terschiedliche Sportarten und kommen zu dem Schluss, dass der FuB3ball kein gutes
Rollenmodell etwa fiir den Fairness-Gedanken abgibt. Pilz (1995) beschreibt den
AmateurfuBiball sogar als eine ,,Schule zur Unfairness”. Zu dhnlichen Ergebnissen
kommt Gaum (2017): Basierend auf drei Dimensionen von Fairness, namlich ds-
thetisch, moralisch und anstandsethisch, untersucht er das Verstindnis von Ama-
teurspieler_innen in Bezug auf diese Kategorien. Dabei kommt er zu dem Schluss,
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dass sich die zunehmende Dauer des Sporttreibens signifikant negativ auf die ds-
thetische Fairnessdimension Einzelner auswirkt. Gleichzeitig zeigen seine Studien,
dass niedrigklassige Spieler innen im Jugendbereich tendenziell ein ausgeprigteres
Fairnessverstandnis aufweisen als solche, die hoherklassig spielen.

An der Schnittstelle zwischen Integrations-, Sozialisations- und Migrations-
forschung ist die Studie von Mutz (2012) angesiedelt, die fragt, ob sich Sozialisati-
onsunterschiede zwischen sportlichen und nicht-sportlichen Kindern und Jugendli-
chen bzw. solchen mit Migrationshintergrund und ohne zeigen. Positive Priventi-
onseffekte schreibt Mutz nun primér nicht dem organisierten Sport allgemein zu,
sondern der Institution des Vereins. Demnach werden Minderjéhrige in Vereins-
kontexten beaufsichtigt und unterliegen einer direkten Kontrolle. Diese Kontrolle
konnte allerdings auch durch eine kirchliche Jugendgruppe oder einen Gesangsver-
ein ausgeiibt werden. Die Studie findet jedoch keinen deutlichen Zusammenhang
etwa zwischen Sport und Gewaltprdvention. Etwas freundlicher wird der Zusam-
menhang zwischen Sport und sozialer Integration dargestellt. Insgesamt muss je-
doch bezweifelt werden, ob die dem Vereinssport zugeschriebenen — wenn auch
geringen — Effekte in Bezug auf Gewaltpravention und Sozialintegration {iberhaupt
haltbar sind, oder ob sich hier nicht vielmehr Alltagstheorien im Akademischen
verdoppeln. Fruchtbarer sind sicherlich Ansétze, die in Verbindung von Sport und
Gesellschaft, sowohl in institutioneller bzw. akteur innenbezogener Form als auch
in der Ausrichtung auf Werte, gerade solche Probleme erkennbar werden lassen,
die den Bereich des Sports generell charakterisieren, dort aber meist implizit und
damit in der Regel unhinterfragt bleiben.

Hinsichtlich der Verbindung von Sport und Gesellschaft stellen migrantisch
gepréigte Vereine ein besonderes Untersuchungsfeld dar. Metzger (2018) beschreibt
deren erleben als ambivalent, als gepriagt von Miteinander und Gegeneinander auf
und neben dem Sportplatz. Hier wiirden gesellschaftliche Fragen der Partizipation,
der Zugehorigkeit sowie der sozialen Anerkennung ausgehandelt. Einerseits wiir-
den Spieler_innen hier Diskriminierungen und Rassismus erleben, anderseits aber
auch wertschitzende Erfahrungen machen, die sie im alltiglichen Leben oftmals
vermissen. Fiir Stahl (2011) stellen diese Vereine multifunktionale Hybridorgani-
sationen dar, in denen Gemeinschaft sowie Reprisentation besonders hoch im Kurs
stehen. Gleichzeitig stehen migrantische Vereine, ebenso wie andere Vereine in ei-
ner ,,marktformigen Konkurrenz um Mitglieder” (Zifonun 2008: 209). Auch hier
versuchen Spieler_innen sich fiir hohere Ligen zu qualifizieren (Zifonun 2008:
204). Auch migrantische Vereine, sofern sie unter dem Dach des DFB spielen, fii-
gen sich damit in der grundsétzlichen Logiken des Amateurfuflballs. Allein des-
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halb, weil sie mit anderen Vereinen im permanenten Austausch stehen und sich da-
bei den vom DFB bzw. dem jeweiligen Landesverband gesetzten Regeln unterwer -
fen. In der international vergleichenden Forschung zum Thema Amateurfuflball ist
eine kiirzlich erschienene Publikation zu erwihnen, deren Beitrdge sich in dem
oben skizzierten Rahmen verorten lassen. Das Sonderheft der Zeitschrift Moving
the Social mit dem Titel ,Small Worlds: Football at the Grassroots in Europe*‘ fasst
in der Diskussion entwickelte Gedanken zum organisierten, nicht-professionellen
FuBball in Deutschland, England und Irland zusammen (Naglo/Mittag/Porter
2019).

Zu den bisherigen Ausfithrungen ist anzumerken, dass sie vorwiegend vom
FuBball der Mianner ausgehen, auch wenn dies nicht explizit formuliert wird. Den-
noch sind rund 1,1 Millionen Mitglieder des DFB weiblich. Frauen und Médchen
sind in fast 11.000 Mannschaften organisiert (DFB 2019). Bis auf wenige Ausnah-
men sind diese Amateurinnen, denn selbst die erste Bundesliga der Frauen ist offi-
ziell noch keine Profiliga. Das Einkommen unterscheidet sich wie im Ménnerful3-
ball deutlich zwischen den Clubs, jedoch auf einem vo6llig anderen Niveau. So lag
in der Saison 2016/17 das durchschnittliche Jahreseinkommen der Spielerinnen des
Branchenprimus VFL Wolfsburg bei knapp unter 100.000 €, wihrend Teams wie
Hoffenheim, Koln, Bremen Jena oder Essen ihren Spielerinnen im Durchschnitt
nicht mehr als 15.000 bis 18.000 € jahrlich iiberwiesen.® Nur bei wenigen Spiele-
rinnen diirfte es sich demnach iiberhaupt um ,Vollprofesionelle‘ handeln, weshalb
man in der Frauen-Bundesliga von einem Mischsystem sprechen, ansonsten aber
vornehmlich von Amateurinnen im Frauenfulball ausgehen kann. Grund fiir die
geringere Bezahlung und Professionalisierung der Frauen sind geringere Einnah-
men sowie eine deutlicher geringere (mediale) Reichweite des FrauenfuB3balls all-
gemein (Reichel 2020). Auch im Amateurfuliball spielen Frauenmannschaften
meist eine eher untergeordnete Rolle, abgesehen von Vereinen, die sich explizit
dem Frauensport verschrieben haben, oder in geringerem Malle, wenn Vereine eine
eigene FrauenfuBballabteilung griindeten und damit eine gewisse strukturelle Ver-
statigung einhergeht (Klein et al. 2012:12). Allgemein gilt die Erste Herrenmann-
schaft als Aushédngeschild des Vereins (Bretschneider 2008: 67). Daher erhalten sie
meist die groBBte Aufmerksamkeit, auch von Vereinsvorstand bzw. der Abteilungs-
leitung. Sie erhalten materielle Vorziige und meist die vermeintlich besseren Trai-
ningsbedingungen — auch gegeniiber Jugendmannschaften. Dies gilt meist auch,
wenn Frauen im Vorstand des Vereins sind. Das heute scheinbar vergessene und
seitens des Verbandes kaum mehr diskutierte Verbot des FrauenfuBBballs durch den

8  http://www.globalsportssalaries.com/GSSS%202017.pdf
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DFB von 1955 bis 1970 (Sobiech/Ochsner 2012: 12) trug sicher ebenfalls zu der
Benachteiligung von Frauen im Amateurfufiball bei. In der wissenschaftlichen
Auseinandersetzung mit Frauen im Amateurfu3ball werden oft Momente der Inte-
gration und des Empowerments thematisiert (etwa Gebken/Vosgerau 2014; Faust
2019), auch wenn im Frauen(Amateur-)fulball ebenso wie im Méannerful3ball Prin-
zipien der Leistungsorientierung und Konkurrenz gelten (Sinning/Paragitzi 2012:
91). Unausgesprochen ist der Méannerfullball damit auch im Amateurbereich Kon-
trastfolie, an der der FrauenfuB3ball sich praktisch und analytisch abarbeitet. Fuflball
gilt weithin als ,,ménnliches Spiel* (Pfister/Fasting 2004: 137), wihrend das Spiel
der Frauen als ,nicht richtiger® FuB3ball erscheint (Kampmann 2011: 80).

Unsere Ausgabe

Die vorliegende Ausgabe der Zeitschrift fiir Fufball und Gesellschaft setzt sich
zum Ziel, einen wesentlichen Beitrag zur AmateurfuSballforschung zu leisten. Da-
bei geht es zum einen darum, einige aus unserer Sicht zentrale Fragen an die sym-
bolische und praktische Sinnwelt des Bereichs Amateurfu3ball zu richten, die wir
in diesem Editorial bereits skizziert haben. Zum anderen werden in den einzelnen
Beitridgen diszipliniibergreifend weiterfilhrende Aspekte bearbeitet, die historische,
theoretisch-konzeptuelle und empirische Herangehensweisen verbinden. Insgesamt
kann diese Ausgabe als Referenzpunkt fiir zukiinftige Forschungsarbeiten im Be-
reich des organisierten nicht-professionellen Fuflballs sowie fiir informelle Varian-
ten des Spiels dienen.

Thaya Vester beschiftigt sich in ihrem Beitrag mit der Diskriminierung von
Schiedsrichterinnen. Sie geht dabei von einer im Fullball dominierenden mdnnli-
chen Grammatik aus, die dazu flihre, dass Frauen bei der Ausiibung ihres Amtes
als Schiedsrichterin héufig mit sexistischen bzw. frauenfeindlichen AuBerungen
konfrontiert werden. Bemerkenswert ist laut Vester, dass diese Handlungen aus
verschiedenen Griinden haufig nicht im Spielbericht festgehalten und somit auch
nicht von den Sportgerichten zur Kenntnis genommen werden. Den FuB3ballverbén-
den miisste daher daran gelegen sein, so Vester in ihrem Fazit, allen Beteiligten die
herrschende Rechtslage zu vermitteln und zugleich ein Klima zu schaffen, in dem
Frauen das Gefiihl vermittelt wird, dass der jeweilige Verband ein Interesse daran
hat von solchen Vorfillen zu erfahren und diese im Zweifel auch zu sanktionieren.
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Der Artikel von Kristian Naglo und Dilwyn Porter thematisiert Wandlungs-
prozesse im deutschen und englischen Amateurfuf3ball. Im Rahmen des internatio-
nalen Vergleichs eines deutschen und englischen Vereins diskutiert der Beitrag,
wie der Bereich des Amateurfu3balls durch Beziehungen des Lokalen und Globa-
len sowie von Elementen aus Amateursport und Professionalismus durchzogen ist.
Ansitze zur Verdnderung iiber den Aus- oder Neubau der eigenen Sportanlage ste-
hen im Zentrum der jeweiligen lokalen Wandlungsprozesse der beiden Vereine.
Der Vergleich lasst auf weitreichende Transformationsprozesse mit bestimmten
Legitimierungsstrategien im Rahmen von Krise schlieBen, die eine bestimmte As-
thetik des Wandels in den beiden Landern nahelegen.

Dem DDR-FuBball auf Kreisebene widmet sich der historisch argumentieren-
de Beitrag von Kai Reinhart und Ivonne Lorenzen am Beispiel des Kreisfachaus-
schusses Schmolln in den 1970er Jahren. Der Artikel zeichnet nach, wie der Ama-
teurfuBBball in der DDR im Lokalen funktionierte. Aulerdem liefert die Untersu-
chung Hinweise auf Funktionsweisen des Sozialen in der sozialistischen Herr-
schaft. Die Ergebnisse stiitzen den Begriff der partizipatorischen Diktatur (Ful-
brook), der hervorhebt, dass die DDR-Biirger nicht nur Befehlsempfanger waren,
sondern auch alltdgliche Gestaltungsmoglichkeiten im Rahmen der politisch dik-
tierten Verwaltungsstrukturen und ideologischen Planungsvorgaben besaf3en.

Der Beitrag von Raimund Lazar thematisiert Vereinskulturen und soziale
Differenz, indem er das Fallbeispiel einer Ehrenamtlichen nutzt, um deren soziale
Praxis in Relation zu anderen Vereinsmitgliedern aus einer praxeologischen Per-
spektive zu beleuchten. Lazar wirft aus einer sozialwissenschaftlichen Perspektive
die Frage auf, inwiefern die in ihrem Herkunftsmilieu ausgebildeten habituellen
Dispositionen der Befragten in der aktiven Auseinandersetzung mit den Hand-
lungsbedingungen und der sozialen Vielfalt in ihrem Verein vereinsspezifisch wir-
ken. Die beispielhaften Ausschnitte aus der Vereinspraxis der Ehrenamtlichen kon-
nen als Belege dafiir dienen, wie ein im Herkunftsmilieu ausgebildeter Habitus
feldspezifisch iiber die Vereinskultur im Amateurfullball zum Ausdruck kommt
und gleichzeitig die dominante Vereinskultur mageblich beeinflusst.

Cindy Adolph-Bérs beschiftigt sich in ihrem Beitrag mit dem Thema Ver-
einsfusionen im Amateurfullball. Sie untersucht fiinf Fusionsprozesse, in denen
mehrere Amateurfullballvereine einer brandenburgischen Kleinstadt involviert
sind, im Hinblick auf hinderliche Faktoren. Ein zentrales Anliegen des Aufsatzes
ist es, mittels systemtheoretischen und gruppensoziologischen Uberlegungen Pro-
bleme und Herausforderungen von Fuflballfusionen im Amateurbereich zu identifi-
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zieren. Die Verfasserin argumentiert, dass es mehrere Hiirden zu iiberwinden gilt,
um den Fusionsbeschluss zu erzielen. Jedoch gehe mit der Verschmelzung nicht
automatisch auch eine soziale Einheit einher. Der Vereinigungsprozess endet nach
Adolph-Bérs eben nicht mit dem formalen Beschluss, sondern dauert dariiber hin-
aus an.

Mit dem
abschlielenden
Beitrag von

Jiirgen Mittag,
der sich der In-
stitution  Bolz-
platz  widmet,
wird — im Ge-
gensatz zum
VereinsfuB3ball
— die informelle
Form des FuB-
ballspielens ins o
Zentrum ge-  (¢) Gerrit Weitzel

rickt.  Mittag

zufolge stellen Bolzplétze einen Ort fiir freizeitbezogene Fullballspiele dar, die da-
durch gekennzeichnet sind, dass die fuBlballerischen Aktivititen von den Spielern
selbst organisiert werden und keine Einflussnahme durch Vereine und den organi-
sierten Sport erfolgt. Das Ziel des Aufsatzes ist eine Bestandsaufnahme von zentra-
len Kennzeichen des Bolzplatzes und einer Erkundung von dessen wichtigsten Ent-
wicklungslinien im Sinne einer definitorischen Anndherung. Besondere Beachtung
wird dabei dem Charakter von Bolzplétzen als eine Zwischenform von Spiel- und
Sportplatz gewidmet. Im Ergebnis wird gezeigt, dass das Aufkommen und die Aus-
weitung einer Bolzplatzkultur nicht nur Ausdruck der FuBlballentwicklung ist und
sie sich auch nicht entlang der Fuf3ballgeschichte ausgebildet hat, sondern dass sich
in Bolzpldtzen auch Aspekte der Kinder- und Jugendpolitik sowie der Gesell-
schaftsgeschichte des Landes widerspiegeln.
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,S0 eine Fotze, die sieht doch nichts!“ —

Eine empirische Annaherung an das Erleben und den
Umgang mit personlichen Diskriminierungen von
Schiedsrichterinnen im deutschen Amateurfuball

Zusammenfassung

Im deutschen Amateurful3ball machen
Schiedsrichterinnen bisher nur einen
geringen Prozentsatz an der Gesamt-
zahl aller Unparteiischen aus. Aufgrund
der im FuRball vorherrschenden
,mannlichen Grammatik® ist zu erwar-
ten, dass Frauen bei der Auslbung
dieses Amts mit sexistischen bzw. frau-
enfeindlichen AuRerungen konfrontiert
werden. Bislang ist der Themenkom-
plex ,Diskriminierung von Schiedsrich-
terinnen® allerdings wissenschaftlich
noch weitestgehend unbeleuchtet.
Dieser Beitrag setzt sich damit ausein-
ander, ob bzw. in welcher Haufigkeit
FuRballschiedsrichterinnen diskriminie-
renden Handlungen ausgesetzt sind.
Des Weiteren wird behandelt, inwieweit
die weiblichen Unparteiischen solche
Vorfalle der Sportgerichtsbarkeit mel-
den und aus welchen Griinden sie auf
eine Anzeige verzichten und sodann
ein Vergleich zu ihren mannlichen Kol-
legen gezogen.

Schliisselwérter

AmateurfuBball, Schiedsrichter_innen,
Diskriminierung, Sexismus, Sportge-
richtsbarkeit

Summary

So far, female referees only make up a
small percentage of the total number of
all referees in German amateur foot-
ball. Due to the ,male grammar® pre-
vailing in football, it is to be expected
that women will be confronted with sex-
ist or misogynist statements when car-
rying out this activity. However, the
subject of ,discrimination against fe-
male referees“ has been largely ne-
glected.

This article examines whether and how
often female football referees are ex-
posed to discriminatory acts. Further-
more, the article deals with the extent
to which female referees report such
incidents to the sports courts and the
reasons why they refrain from reporting
them. In addition, the results are com-
pared with those of their male col-
leagues.

Keywords
amateur soccer, referees, discrimina-
tion, sexism, sport jurisdiction
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1  Einleitung'

., Bibi, hast du deine Tage oder was?“ — frauenverachtende AuBerungen scheinen
vielerorts immer noch als zum FuBball zugehérige Folklore durchzugehen.? Dass
im FuBball lange Zeit eine ,,ausschlieBlich mannlich konnotierte Struktur* (Koérner
2014: 134) herrschte, diirfte niemand bezweifeln. Jedoch werden Problematiken,
die insbesondere Frauen im FuBlballsport begegnen, bereits seit Langerem auch in
der Forschung aufgegriffen. Im Fokus standen dabei bislang vor allem Geschlech-
terfragen beziiglich Fans bzw. allgemeiner Zuschauer innen und der Fanarbeit in
den obersten Spielklassen (z.B. Hagel/Wetzel 2002; Wo6lki 2005; Behn/Schwenzer
2006; Siilzle 2011; Thaler 2015) oder auch die (mediale) Darstellung von Profi-
Spielerinnen (Lang 2015; Staudenmeyer 2018).

Erst in den letzten Jahren werden zunehmend auch Fufballerinnen im Ama-
teurbereich in den Blick genommen (z.B. Kampmann 2011; Sinning/Theune 2012;
Sobiech/Ochsner 2012; Roschmann/Lobig 2014). Allen gemeinsam ist die Be-
schéftigung mit der Sonderrolle des weiblichen Geschlechts im Fuf3ball. So ladsst
sich zwar vielerorts vernehmen, dass sich Frauen nach und nach ihre Plitze in den
Fankurven und in den Vereinen erobern (z.B. Selmer 2004: 136; Tdlva 2015: 68f.).
Diese Partizipation von Frauen im FuBballsport scheint haufig aber nur dann ak-
zeptiert oder gar gewiinscht, wenn sie innerhalb eigener Wettbewerbe agieren und
keine Anspriiche auf die Herrendoménen erheben (Tillmann 2008: 91ff.). So lasst
sich feststellen, dass machtvolle Positionen im Fuflball dullerst selten von Frauen
bekleidet werden. Eine solche Abschottung findet sich insbesondere in Fiihrungs-
positionen im europdischen Spitzenfufiball, im Besonderen gilt dies fiir den Her-
renbereich, aber auch im FrauenfuBball werden Trainer- und Managementdmter
deutlich haufiger mit Méannern als mit Frauen besetzt. Eine derartige Unterrepra-
sentation von Frauen gibt es im Ubrigen nicht nur in den Vereinen, sondern auch in
den Verbéanden. So sind von den knapp dreihundert hauptamtlichen Arbeitskraften
des Deutschen Fufiball-Bunds e.V. (DFB) rund 40 Prozent weiblich, im 19-kopfi-
gen Prisidium hingegen findet sich nur eine Frau (Blaschke 2017).

1 Ich danke den Herausgeber innen und anonymen Gutachter innen fiir die vielen wertvollen Hin-
weise und kritischen Kommentare zur Erstversion des Beitrags.

2 Dieses Zitat entstammt dem Blogbeitrag ,,,Stadionflair’ — Warum es im Stadion unertriglich ist“
von Henri Hyna, der seine Erfahrungen als Stadionbesucher beschreibt (https://cavanisfriseur.de/
stadionflair-warum-es-im-stadion-unertraeglich-ist/ - 14.04.2020).
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Ahnliches gilt auch fiir die Entscheidungsmacht auf dem Platz: dem Schieds-
richterwesen. Hier haben Frauen weiterhin einen absoluten Exotenstatus inne. Dies
mag mit ein Grund sein, warum dem Forschungsgegenstand Schiedsrichterin auch
aus sportwissenschaftlicher Sicht bislang nur wenig Beachtung zukam (Krapf/
Wohlrab 2016).®> Zwar hat sich die Frauenanzahl im Schiedsrichterwesen in den
letzten 25 Jahren mehr als verdreifacht,* dennoch gehérten in der Saison 2018/2019
nur 3,8 Prozent aller Schiedsrichter innen dem weiblichen Geschlecht an (DFB
2019b), im Vergleich zu anderen Doménen im Fuf3ball sind Frauen hier besonders
selten vertreten.” So betriigt der Frauenanteil aller Mitglieder des DFB immerhin
15,6 Prozent, Frauen- und Madchenmannschaften machen 7,2 Prozent aller Mann-
schaften aus (DFB 2019c¢). In der Folge wire zu erwarten, dass Frauen dort auf-
grund ihres Geschlechts mit besonderen Schwierigkeiten zu kdmpfen haben, die
u.U. noch iiber das Mal} hinausgehen, dem Frauen im Allgemeinen im Ful3ballsport
bereits ausgesetzt sind. Eine wissenschaftliche Aufarbeitung dieses Themenkom-
plexes stand bislang noch aus. Diesen Mangel mochte dieser Beitrag — zumindest
ansatzweise — beseitigen.

2 Anmerkungen zum Status Quo von (Anti-)
Diskriminierung im FuBball

Zu Beginn der Riickrunde der deutschen Profiligen der FufBlballsaison 2019/20
riickte der Umgang mit Diskriminierungen im Fuflball in besonderem MalBe in den
Fokus der Offentlichkeit. Anlass hierfiir gaben zum einen mehrere Vorfille, bei de-

3 Eine der wenigen Ausnahmen stellen im deutschsprachigen Raum beispielsweise die Beitrdge von
Teipel et al. (1999), Ebersberger (2001), Sinning/Rafalski (2012) und Rullang et al. (2015) dar.
Eine dhnliche Forschungsliicke macht etwa auch Nordstrom (2013) bei der Auseinandersetzung
mit dem Thema Schiedsrichterinnen im American Football aus.

4 Weitere Ausfithrungen zur Historie von Frauen im Schiedsrichterwesen finden sich im Beitrag
,»Gewachsene Strukturen* der DFB-Schiedsrichterzeitung 06/2015, S. 4-9 (https://www.dfb.de/
fileadmin/ dfbdam/82269-SRZ 6-2015_web.pdf - 15.04.2020). Dort wird beispielsweise auch
auf ein interessantes Nord-Siid-Gefille des Anteils weiblicher Unparteiischer an der Gesamtzahl
der einzelnen Landesverbinde hingewiesen: So gibt es in absoluten Zahlen zwar die meisten
Schiedsrichterinnen in Bayern, relativ betrachtet liegen aber die Landesverbénde Niedersachsen,
Schleswig-Holstein und Hamburg deutlich an der Spitze.

5 Da Miénner und Frauen die gleiche Priifung fiir die Schiedsrichterlizenz absolvieren, gibt es der-
zeit seitens des DFB kein Programm zur expliziten Gewinnung von Schiedsrichterinnen. Verein-
zelt bieten einige Landesverbdnde jedoch separate Kurse und Lehrgédnge speziell fiir Madchen
und Frauen an.
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nen dunkelhiutige Spieler von Zuschauern rassistisch beschimpft wurden,® zum an-
deren wiederkehrende Schméhungen gegen den Mézen Dietmar Hopp des Vereins
TSG Hoffenheim.” Dabei wurde in Fanszenen und Medien intensiv dariiber disku-
tiert, wie der Tatbestand der Diskriminierung durch den DFB auszulegen und —
daran anschlieBend — wann der Einsatz des sogenannten Drei-Stufen-Plans, der als
Instrument fiir Diskriminierungsvorfille entwickelt wurde, gerechtfertigt sei. Hier-
fiir wurden verschiedene Sachverhalte miteinander verglichen; dabei wurde insbe-
sondere die Frage aufgeworfen, inwieweit man ,,alte, weille Milliardédre* tiberhaupt
diskriminieren koénne und von einer Doppelmoral gesprochen.® Dass sich der
Normgeber selbst mit der Auslegung der Regelungen schwer tut, zeigte sich jiingst,
als der DFB Anfang Mairz 2020 selbstkritisch einrdumte, dass durch die ,,Komple-
xitdt der Themen und der oft schwerlich voneinander abzugrenzenden Begrifflich-
keiten Unsicherheiten durch unklare Kommunikation entstanden sind*.’

Auch andernorts im FuB3ballsport gibt es grofle Diskussionen dariiber, was ein
diskriminierendes Verhalten darstellt und wie auf ein solches zu reagieren ist — so
beispielsweise in Frankreich. Im Jahr 2019 wurde dort durch AuBerungen des FFF-
Prisidenten Noél Le Graét eine Debatte iiber die ,,Hohe* des jeweiligen Unwerts
unterschiedlicher Varianten der Diskriminierung losgetreten. In der Auseinander-
setzung mit der Frage wann Spielunterbrechungen bzw. -abbriiche bei Diskriminie-
rungsvorfillen angebracht seien oder nicht, teilte er mit, dass er Spielunterbrechun-
gen aufgrund homophober AuBerungen ablehne und verstieg sich zu der Wertung,
dass rassistische Fangesénge schlieflich viel schlimmer als homophobe Schmihun-
gen seien. "

6 So gab es im Februar 2020 beispielsweise rassistische Entgleisungen durch Zuschauer gegen den
Hertha-Spieler Jordan Torunarigha im DFB-Pokal-Achtelfinale auf Schalke sowie gegen den
Wiirzburg-Spieler Leroy Kwadwo in einer Drittliga-Partie gegen Preulen Miinster (https:/www.-
zeit.de/sport/2020-02/preussen-muenster-rassismus-fan-leroy-kwadwo - 13.04.2020).

7 Ebenfalls im Februar und im Mérz 2020 wurde Dietmar Hopp wiederholt mit Schméhgeséngen,
Spruchbéndern und Plakaten mit seinem Konterfei im Fadenkreuz in den Fankurven mehrerer
Bundesligastadien verunglimpft (https://www.sueddeutsche.de/sport/hopp-fans-plakate-beleidi-
gung-fc-bayern-hoffenheim-1.4826608 - 13.04.2020).

8 ,,Fanproteste gegen Fullballfunktiondre: ,Bei einem alten, weilen Milliardér seid ihr betroffen‘
(https://www.spiegel.de/sport/fussball/fanproteste-in-der-bundesliga-gehen-weiter-bei-einem-al -
ten-weissen-milliardaer-seid-ihr-betroffen-a-44303813-8ed3-4352-90f3-cbd03c89dabe -
13.04.2020).

9 ,Erlduterungen zum Drei-Stufen-Plan® (https://www.dfb.de/news/detail/erlacuterungen-zum-drei-
stufen-plan-213823/ - 13.04.2020).

10 ,,Homophob — oder einfach bloB dumm? (https://www.sueddeutsche.de/sport/homophobie-fuss-
ball-frankreich-1.4598085 - 12.01.2020).
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Aber auch vor diesen aktuellen Diskussionen gewann das Thema Diskrimi-
nierung im FuBball zunehmend an Bedeutung und wurde bereits auf vielfiltige
Weise aufgegriffen (z.B. Degele 2013; Dembowski/Gabler 2015). Von besonderer
Relevanz ist hier auch die Verankerung der gesonderten Strafbarkeit von Diskrimi-
nierungssachverhalten in der Sportgerichtsbarkeit. Zuvor blieben Verfehlungen sol-
cher Art nicht génzlich ungesiihnt, sondern wurden vor allem unter dem Tatbestand
der Beleidigung subsumiert. Durch Bestrebungen der FIFA in den 2000er Jahren
wurde die Aufnahme von Diskriminierungsverboten in die nationalen Regelwerke
des organisierten FuB3ballsports obligatorisch (Nolte 2016: 18). Mit § 9 RuVO des
DFB ist inzwischen folgender Wortlaut im deutschen FuB3ballstrafrecht installiert:

Wer die Menschenwiirde einer Person oder einer Gruppe von Personen
durch herabwiirdigende, diskriminierende oder verunglimpfende AuBe-
rungen oder Handlungen in Bezug auf Hautfarbe, Sprache, Religion,
Herkunft, Geschlecht oder sexuelle Orientierung verletzt oder sich auf
andere Weise rassistisch und/oder menschenverachtend verhalt, wird fiir
mindestens fiinf Wochen gesperrt.

Durch die dezidierte Benennung des Unrechts (und den hohen Strafrahmen, wie
sich im Folgenden noch zeigen wird) wurde seitens des Verbands eine wichtige
Rechtsgrundlage geschaffen und eine eindeutige Positionierung gegen solche Vor-
kommnisse vorgenommen. Zwar zeigt ein Blick in die Praxis, dass bei der konkre-
ten Anwendung des neuen Tatbestands an der einen oder anderen Stelle durchaus
noch Schwierigkeiten bestehen. So wird vermutet, dass viele Sportrichter innen
(die im AmateurfufSball in der Regel ehrenamtliche Laien sind) bei diskriminieren-
den AuBerungen entweder aus Unkenntnis oder Unsicherheit nach wie vor auf den
Tatbestand der Beleidigung zuriickgreifen (Vester/Osnabriigge 2018: 757). Diese
Schwierigkeiten diirften sich aber im Laufe der Zeit reduzieren, wenn sich der Re-
gelungsgehalt der neuen Norm auch im Bewusstsein der sportrichterlichen Basis
manifestiert. Gleichwohl lésst sich feststellen, dass auch bei den Schiedsrichter_in-
nen noch ein groBer Schulungsbedarf existiert, um Diskriminierungen eindeutig
von bloBen Beleidigungen unterscheiden zu kdnnen; neben einer Erlduterung beim
Ausfiillen des (elektronischen) Spielberichts konzipierte der DFB daher ein E-
Learning-Tool, um die Unparteiischen diesbeziiglich schulen zu kénnen (Vester/
Osnabriigge 2017: 14).

Diskutiert wurden in Zusammenhang mit dem beschriebenen Diskriminie-
rungsparagraphen in der Offentlichkeit bislang vorrangig solche Fille, die rassisti-
sche AuBerungen zum Gegenstand hatten (Hilpert 2018: 211ff.). Verfehlungen an-
derer Natur werden deutlich seltener thematisiert, was insbesondere darauf zuriick-
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zufiihren ist, dass die DFB-Norm erst auf dem 42. DFB-Bundestag am 4.11.2016
sowohl um das Merkmal ,,Geschlecht” als auch die ,,sexuelle Orientierung® in
§ 9 RuVO ergénzt wurde.'' Dabei wurde schon beinahe ein Jahrzehnt zuvor die Be-
schrinkung bzw. Fokussierung auf Rassismusvorfille moniert. Im Jahr 2007 sperr-
te das DFB-Sportgericht den Bundesliga-Torhiiter Roman Weidenfeller zunichst
fiir sechs Wochen, da er gegeniiber dem dunkelhdutigen Gegenspieler Gerald Asa-
moah ,,.Du schwarzes Schwein!* gedufBert haben soll. Um den Vorwurf des Rassis-
mus auszurdumen und damit auch einen mdglichen Punktabzug zu umgehen, taten
Weidenfeller und sein Verein Borussia Dortmund anschlieBend kund, Weidenfeller
habe Asamoah ,,nur* als schwules Schwein bezeichnet (de Hek 2011: 93f)). Da die
sexuelle Orientierung damals noch keinen Bestandteil des § 9 RuVO darstellte, galt
der sodann angeblich getitigte Ausspruch ,,schwules Schwein® lediglich als eine
herabwiirdigende und verunglimpfende AuBerung bzw. Beleidigung und wurde mit
einer Sperre von nur drei Meisterschaftsspielen belegt. Fiir diese Entscheidung ern-
tete die DFB-Sportgerichtsbarkeit damals bereits massive Kritik (Schollas 2009:
17f)).

Doch auch die zwischenzeitlich vorgenommenen Ergénzungen fithren (noch)
nicht automatisch zu einer strengeren Sanktionierung solcher Vorfille. Dass dieje-
nigen Merkmale, die erst spater in den jeweiligen Normen erginzt wurden, fiir eini-
ge als weniger schiitzenswert als die bereits vorhandenen Rechtsgiliter gelten, zeigt
sich nicht nur beziiglich der Homophobie. Ahnliches gilt auch fiir die Misogynie,
wie nachfolgend am Beispiel der Schiedsrichterinnen aufgezeigt wird.

3  Methodische Erfassung der
Diskriminierungserfahrungen

Im Rahmen eines Forschungsprojekts, das sich vorrangig mit dem Sicherheitsge-
fiihl und der Gewalterfahrung von Unparteiischen im Amateurfuflball auseinander-
setzte (Vester 2019), wurde auch erhoben, inwieweit Schiedsrichter innen von
Diskriminierungen betroffen sind. Ziel der Untersuchung war es, aktive Schieds-
richter_innen zu ihrem Empfinden von Sicherheit und ihrer Opferwerdung auf Ful3-
ballplédtzen zu befragen. Da sich die Organisation des Schiedsrichterwesens ebenso

11 In der Zwischenzeit haben auch die meisten Landesverbdnde ihre Rechts- und Verfahrensord-
nungen entsprechend erweitert. Zuvor normierte ausschlieBlich der Diskriminierungsparagraph
der Rechts- und Verfahrensordnung des Séchsischen FuBlballverbands im Rahmen der Verbands-
autonomie die Bezugspunkte Geschlecht und sexuelle Orientierung (Nolte 2016: 47).
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wie Bearbeitung von Gewaltvorfillen an die foderale Struktur des deutschen Ama-
teurfuBBballs anlehnt und hierbei deutliche Unterschiede zwischen den einzelnen
Landesverbédnden existieren, bot es sich an, vollumfanglich Daten auf dem gesam-
ten Gebiet eines Verbands (Wiirttemberg) zu erheben.'> Um Verzerrungseffekte zu
vermeiden, wurde eine Vollerhebung aller Unparteiischen im Rahmen der Pflicht-
schulungen angestrebt. Die wiirttembergischen Schiedsrichter innen sind in 40
Schiedsrichtergruppen organisiert. Es wurde festgelegt, dass die Umfrage ab einem
bestimmten Zeitpunkt im Spéatherbst 2016 einmalig in jeder néchsten stattfinden-
den Schulung der jeweiligen Schiedsrichtergruppe durchgefiihrt werden sollte.
Durch die Einbettung in den normalen Schulungsbetrieb” konnten Schweigever-
zerrungen, wie sie z.B. hdufig bei Online-Befragungen auftreten (Baur/Florian
2009: 1091f.), ausgeschlossen werden. Ebenso ermdglichte die papiergebundene
Variante vor Ort auch denjenigen Personen eine Beteiligung, die unter Umstinden
nicht technikaffin genug gewesen wiren, eine computergestiitzte Umfrage wahrzu-
nehmen. Die Teilnahme an der Befragung war selbstverstandlich freiwilliger Na-
tur; da die Durchfiihrung jedoch einen eigenen Programmpunkt darstellte und dem-
entsprechend auch keine Beschiftigungsalternative existierte, war das Ausfiillen al-
len Anwesenden opportun, sodass aus den Schiedsrichtergruppen ausschlieflich
positive Riickmeldungen zur Teilnahmebereitschaft vorlagen. Da die Befragung
wie geplant in allen 40 Organisationseinheiten durchgefiihrt werden konnte, wur-
den letztlich Informationen von insgesamt 2.240 Unparteiischen (Ménner: 2.217,
Frauen: 70" sowie keine Angabe: 23) gewonnen.

Die Unparteiischen beantworteten einen Fragebogen, der insgesamt vier
DIN-A4-Seiten umfasste. Dabei wurden Fragenkomplexe zum Sicherheitsempfin-
den auf dem FuB3ballplatz, zur Einschédtzung der Aus- und Fortbildung im Umgang
mit Konflikten sowie Fragen zur Opferwerdung von verschiedenen Tatbestinden
(Beleidigung, Diskriminierung, Bedrohung und Tétlichkeit) gestellt. Ebenfalls ab-
gefragt wurden Angaben zur Person und zur eigenen Schiedsrichtertétigkeit.

12 Zum Befragungszeitpunkt waren in Wiirttemberg insgesamt 4.987 Schiedsrichter innen gelistet.
Der Landesverband Wiirttemberg ist der viertgrofite Landesverband in Deutschland und ist so-
wohl ldndlich als auch grofstadtisch gepragt.

13 Die Schiedsrichter innen sind zur Partizipation an jdhrlich mindestens vier Lehrabenden ver-
pflichtet. Fiir gewohnlich bieten die Schiedsrichtergruppen sechs bis acht Lehrabende je Saison
an. Damit besteht die Moglichkeit, dass im Sample vermehrt Personen vertreten sein konnen, die
Schulungen pflichtbewusster als ihre Kolleg_innen wahrnehmen. Davon abgesehen entspricht das
Teilnehmerfeld der Umfrage in seinen Auspridgungen weitestgehend der Grundgesamtheit aller
wiirttembergischen Unparteiischen.

14 Dies entspricht einem Frauenanteil von 3,1 Prozent.
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4 Ergebnisse der Befragung

Konkret wurden die Unparteiischen gefragt, ob sie selbst in ihrer Vergangenheit als
Schiedsrichter in bereits diskriminiert wurden. Da nicht vorausgesetzt werden
konnte, dass allen Teilnehmenden der Begriff der Diskriminierung gleichermalen
bekannt ist, wurde die Frage um eine Erlduterung der vorherrschenden Definition
erginzt."” Der Fokus lag dabei auf diskriminierenden Handlungen auf bzw. neben
dem Platz, also direkt auf dem FulBlballspiel (und nicht etwa auf Diskriminierungen
innerhalb des Schiedsrichter- oder Verbandswesens, die es zweifelsohne auch ge-
ben diirfte). Dementsprechend handelt dieser Beitrag von verbalen Entgleisungen,
die den Schiedsrichter innen unmittelbar bei der Ausiibung ihrer Tatigkeit als
Spielleiter in widerfahren. Absender innen dieser ,,Botschaften” sind damit folg-
lich alle anderen am FuB3ballspiel beteiligte Personen(gruppen), insbesondere Spie-
ler_innen, Trainer_innen und Zuschauer_innen.

4.1 Diskriminierungserfahrungen von Schiedsrichter_innen

Von allen befragten Unparteiischen gaben 34,5 Prozent an, in der Vergangenheit
bereits mindestens einmal diskriminiert worden zu sein (selten: 24,3 %, manchmal:
9,3 %, haufig: 0,9 %). Diskriminierungserfahrungen waren damit seltener als das
Erleben von Beleidigungen (87,2 %) und Bedrohungen (39,7 %). Wie sich dem
nachfolgenden Schaubild entnehmen lésst, zeigt die Aufschliisselung nach Angabe
des Geschlechts mehr als deutlich, dass Schiedsrichterinnen in der Vergangenheit
im Rahmen ihrer sportlichen Karriere als Spielleiterin bereits sehr viel hdufiger dis-
kriminiert wurden.

Beinahe zwei Drittel der Schiedsrichter (66,4 %) wurden in ihrer Tatigkeit als
Unparteiischer noch nie diskriminiert; bei den Schiedsrichterinnen trifft dies auf
deutlich weniger als die Hélfte zu (44,9 %). Haufige Diskriminierungen stellen bei
Mainnern wie Frauen gleichermallen die Ausnahme dar (0,8 % bzw. 1,4 %), jedoch
berichten Schiedsrichterinnen deutlich o6fter iiber gelegentliche Diskriminierungen
(manchmal:. Frauen 23,2 %, Mainner 8,7 %; selten: Frauen 30,4 %, Minner
24,0 %).

15 Diese beinhaltete folgenden Wortlaut: ,,Gemeint sind hier herabwiirdigende oder verunglimpfen-
de AuBerungen, Gesten oder Handlungen in Bezug auf Hautfarbe, Sprache, Religion, Abstam-
mung, Alter, Herkunft, Geschlecht oder sexueller Identitit™ (Vester 2019: 211).
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Abb. 1: Diskriminierungserfahrungen von Schiedsrichter innen separiert nach Geschlecht

Mit der verwendeten Fragestellung ldsst sich zwar nicht abschlieend kldren, ob
alle diese erlebten Diskriminierungen auf das Geschlecht abzielten. Zu einer beson-
ders verletzlichen Gruppe werden Frauen insbesondere, wenn zusétzlich weitere
Merkmale auf sie zutreffen, die eine intersektionelle Diskriminierung befordern
konnen, also beispielsweise wenn sexistische und rassistische Diskriminierungen
aufeinandertreffen (dazu ausfiihrlich Winkler/Degele 2010: 11ff.; Beigang et al.
2017: 18f.). Neben dem weiblichen Geschlecht konnte beispielsweise ein Migrati-
onshintergrund ein ,,Minorititenmerkmal® darstellen. Allerdings gaben nur 4,8 Pro-
zent der befragten Schiedsrichterinnen an, eine andere als die deutsche Staatsange-
horigkeit zu haben (Ménner: 11,4 %), weswegen diesem Parameter nur eine sehr
untergeordnete Bedeutung zukommt.

Des Weiteren konnte aber noch das Alter eine Rolle spielen, da erst in den
vergangenen Jahren mehr und mehr Madchen und junge Frauen eine Schiedsrich-
terausbildung begonnen haben. Dementsprechend liegt das Durchschnittsalter der
Frauen mit 26,2 Jahren deutlich niedriger als bei den méinnlichen Unparteiischen
(41,5 Jahre). Vergleicht man allerdings die Belastungswerte junger
Schiedsrichter_innen separiert nach Geschlecht miteinander, wird deutlich, dass es
sich nicht um eine Form der Altersdiskriminierung, sondern eher um Misogynie
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handeln diirfte. So gaben in der Gruppe der unter 20-Jdhrigen 47,8 Prozent der
Frauen an, in der Vergangenheit bereits mindestens einmal diskriminiert worden zu
sein, bei den Ménnern waren dies hingegen nur 13,9 Prozent.'® Hier wird die Uber-
belastung der Schiedsrichterinnen im Gegensatz zu den Minnern also nochmals
deutlicher, zumal die zeitliche Dauer der Schiedsrichtertétigkeit beider Geschlech-
ter miteinander vergleichbar ist."’

4.2 Meldeverhalten an die Sportgerichtsbarkeit

Diese Unterschiede in der Haufigkeit der personlichen Diskriminierungserfahrun-
gen zwischen Ménnern und Frauen sind fiir sich genommen zwar ein wichtiger,
aber zugleich auch ein zu erwartender Befund. Besonders interessant ist daher, ob
sich auch im Umgang mit dem Erlebten Differenzen feststellen lassen. Sofern die
Schiedsrichter innen bereits von solch einem Vorkommnis betroffen waren, wur-
den sie zusitzlich gefragt, ob sie diesen Sachverhalt an den/die Staffelleiter in
bzw. an das Sportgericht gemeldet haben. Den FuBlballregeln nach sind die Unpar-
teiischen dazu verpflichtet, neben DisziplinarmaBnahmen, also Verwarnungen wie
gelbe und rote Karten, auch ,,sonstige Zwischenfille vor, wihrend oder nach dem
Spiel“ zu dokumentieren (Regel 05, DFB 2019a: 35). Da nicht niher definiert wird,
was einen ,,sonstigen Zwischenfall* darstellt, sind alle Sachverhalte, die nach den
Rechts- und Verfahrensordnungen abgeurteilt werden konnen, im Grundsatz als
meldepflichtig anzusehen. Schiedsrichter innen haben bei der Ausiibung ihrer Té-
tigkeit ,,nach bestem Wissen und Gewissen im Sinne der Spielregeln und des Fuf3-
balls* zu entscheiden, wobei ihnen ein personliches Ermessen iiber angebrachte
MaBnahmen eingerdumt wird (DFB 2019a: 34). Dadurch entsteht gleichsam ein
gewisser Spielraum im Rahmen dessen der/die Unparteiische sich dazu entschlie-
Ben kann, ob ein Vorfall beispielsweise nur geringfiligig war und deshalb nicht zur
Meldung gebracht werden muss. Dass Fullballschiedsrichter innen in der Praxis

16 Auch in der Altersgruppe der 20 bis unter 30-Jahrigen zeigt sich ein deutlicher Unterschied zwi-
schen den Geschlechtern: Innerhalb dieser Teilgruppe gaben 63,0 Prozent der Frauen an, in der
Vergangenheit mindestens einmal diskriminiert worden zu sein, aber nur 33,4 Prozent der Mén-
ner.

17 Im befragten Landesverband Wiirttemberg betrdgt das Mindestalter flir Schiedsrichterkurse 14
Jahre (abweichend zum vom DFB empfohlenen Mindestalter von 12 Jahren), sodass die unter 20-
Jéhrigen maximal fiinf Jahre Erfahrung als Unparteiische haben konnten. Die tatséchliche durch-
schnittliche Karrieredauer der Frauen belduft sich in dieser Altersteilgruppe auf 1,6 Jahre, die der
Manner auf 2,1 Jahre, womit sich die Belastungswerte in der Gesamtschau nochmals zuungunsten
der Schiedsrichterinnen verschlechtern.
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langst nicht alle besonderen Vorkommnisse melden, dringt mehr und mehr ins Be-
wusstsein der Offentlichkeit und auch der Verbandsverantwortlichen. '®

Das Anzeigeverhalten bei Verstolen oder auch Straftaten héngt von vielen
Parametern ab, jedoch lésst sich durchaus feststellen, dass sich das Dunkelfeld im
Allgemeinen in der Regel mit Zunahme der Deliktschwere reduziert (Kollisch
2004: 7ft.). Einen Hinweis darauf, wie schwer welche Vorkommnisse im Fuf3ball-
sport grundsétzlich eingestuft werden, bietet ein Blick auf die jeweiligen Strafho-
hen einzelner Tatbestdnde, die im Zusammenhang mit (besonders) unsportlichem
Verhalten stehen. So sind fiir Beleidigungen und Bedrohungen deutlich kiirzere
Sperrstrafen als fiir diskriminierende Handlungen vorgesehen. Beleidigungen und
Bedrohungen gegen die Unparteiischen wihrend des Spiels werden mit Sperrstra-
fen von zwei Wochen bis zu drei Monaten, in leichteren Féllen mit Sperren von
mindestens einer Woche entsprechend § 8 Nr. 1e) RuVO bestraft, Diskriminierun-
gen werden mindestens mit fiinf Wochen Sperre sanktioniert (s.0.). Das Mindest-
strafmal flir Tétlichkeiten gegen Schiedsrichter innen nach § 8 Nr. 1 d) RuVO des
DFB liegt mit sechs Monaten Sperre, in leichteren Fillen acht Wochen, hingegen
deutlich hoher. Allerdings wird entsprechend § 9 Nr. 2 S. 2 RuVO des DFB beim
Tatbestand der Diskriminierung zusétzlich obligatorisch ein Verbot, sich im ge-
samten Stadionbereich aufzuhalten sowie eine hohe Geldstrafe verhdngt. Ein sol-
ches Strafmafinahmenpaket ist fiir keinen anderen Verstofl vorgesehen und damit
einzigartig im FuBballstrafrecht, wodurch der hohe Unrechtswert solcher Handlun-
gen unterstrichen werden soll.

Dementsprechend wire zu erwarten, dass die Meldequote bei Diskriminie-
rungen hoch ist. Die Frage, ob sie immer alle erlittenen Diskriminierungen auch an
das Sportgericht weitergaben, bejahten die Schiedsrichter innen zu 52,1 Prozent.
Damit liegt die Meldehéufigkeit zwar hoher als bei Beleidigungen, bei denen 45,9
Prozent der Unparteiischen antworteten, immer alle Vorfille zu melden, allerdings
nicht so wesentlich, wie dies durch den strengeren Tatbestand eventuell zu erwar-
ten gewesen wiare. Ein noch deutlicherer Unterschied tritt zudem zutage, wenn eine
Ausweisung der Antworten getrennt nach Geschlecht erfolgt.

18 So duBert sich der 1. DFB-Vizeprisident Dr. Rainer Koch in Bezug auf die Aussagekraft des vom
DFB erhobenen Lagebilds mit folgenden Worten: ,,Die Erfahrung zeigt uns aber auch, dass wir
zwar auf einem guten Weg sind, allerdings noch alle Beteiligten Hausaufgaben zu machen haben.
So machen einige wenige Schiedsrichter bis heute keine Angaben zu Diskriminierung und Ge-
walt* (https://www.dfb.de/news/detail/9951-prozent-der-spiele-im-amateurfussball-verlaufen-stoe
rungsfrei-192009/ - 13.04.2020).
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Abb. 2: Meldung von Diskriminierungserfahrungen separiert nach Geschlecht

71,1 Prozent der Schiedsrichterinnen, die bereits diskriminiert wurden, gaben dem-
nach an, in der Vergangenheit nicht alle Vorfélle entsprechend im Spielbericht ver-
merkt zu haben. Bei den Méannern hingegen traf dies nur auf 46,5 Prozent zu. Inter-
essant ist in diesem Zusammenhang auch, dass sich das Meldeverhalten der Frauen
bei anderen Delikten ebenso von dem der Ménner unterscheidet. So gaben nur 32,8
Prozent der Schiedsrichterinnen an, alle Beleidigungen gemeldet zu haben, bei den
Mainnern waren es 46,3 Prozent. Auch Bedrohungen wurden von Schiedsrichterin-
nen seltener vollumfénglich als von Schiedsrichtern gemeldet, der Anteil der Frau-
en lag bei 62,5 Prozent, der der Ménner bei 75,4 Prozent, jedoch betrachtlich haufi-
ger als Diskriminierungen. Einzig beim Tatbestand der Tatlichkeit, von dem Frau-
en deutlich seltener betroffen waren als Méanner, zeigt sich ein anderes Bild. Wah-
rend Frauen alle Vorfille gemeldet haben, war dies bei Madnnern nur in 88,8 Pro-
zent der Fall. Aufschlussreich ist {iberdies, welche Begriindungen die Befragten fiir
die Nichtmeldung von solchen Vorfillen anfiihrten.
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Abb. 3: Griinde der Nichtmeldung von Diskriminierungen separiert nach Geschlecht
(Mehrfachnennungen moglich)

Im Groflen und Ganzen dhnelt sich die Verteilung der Begriindungen beziiglich der
Nichtmeldung von Diskriminierungshandlungen, aber dennoch gibt es durchaus
unterschiedliche Nuancen. So gaben die Frauen etwa seltener an, aus Scheu vor der
Schreibarbeit auf eine Meldung verzichtet zu haben, aber duflerten dafiir haufiger
Probleme, den erlebten Vorfall in Worte zu fassen. Den sonstigen Griinden lag ein
offenes Textfeld zugrunde, in dem die Befragten zusétzlich frei formulieren konn-
ten, aus welchen anderen Motiven Vorfille von ihnen nicht gemeldet wurden.
Auch hier ergaben sich Unterschiede zwischen den beiden Geschlechtern. So ga-
ben die Schiedsrichter beispielsweise an, dass sie auf eine Meldung verzichteten,
wenn solche Botschaften aus dem Zuschauerbereich kamen und ihnen eine Ver-
folgbarkeit damit aussichtslos erschien. Bei den Frauen spielten &dullere Faktoren
hingegen seltener eine Rolle, sondern waren eher selbstbezogen (etwa ,,ich wusste
nicht, dass man das melden muss oder kann‘ oder ,,war mir zu doof, unter Ni-
veau ). So fanden sich hier vor allem auch von Zuriickhaltung geprégte Begriin-
dungen wie z.B. ,,ich habe mich selber beruhigt, irgendwann ging es wieder... ",
,,ich habe einfach nach dem Spiel gedacht yjetzt ist es ja vorbei« und versucht dar-
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¢

tiber hinweg zu sehen’ oder ,,wollte mich nicht unnotig beschweren, hdtte mir eh

nichts mehr gebracht*.

Diese Daten stellen eine wichtige Grundlage dar, um eine erste Vorstellung
iiber das Ausmall von Diskriminierungshandlungen, denen Schiedsrichterinnen
ausgesetzt sind, zu erhalten. Noch im Verborgenen bleibt dabei allerdings, was sich
qualitativ hinter diesen Zahlen verbirgt und welche Probleme sich zudem bei der
sportrechtlichen Aufarbeitung ergeben konnen. Um dies zu veranschaulichen, wird
nachfolgend zusétzlich ein kurzes Fallbeispiel herangezogen. Dieses basiert auf ei-
nem Sportgerichtsurteil, das der Verfasserin im Rahmen eines anderweitigen For-
schungsprojekts zur Verfiigung gestellt wurde.

4.3 ,So eine Fotze, die sieht doch nichts!” — ein Fallbeispiel

., Weif3 sie iiberhaupt, welche Sportart das ist?“, ,,So eine Fotze, die sieht doch
nichts!“, ,,So was darf pfeifen!“, , So eine ldcherliche Bitch, das ist doch pein-
lich!*, ,, Die Bitch wiirde ich nicht mal von hinten nehmen!* — all diese und noch
viele weitere abwertende AuBerungen wurden einer jungen FufBballschiedsrichterin
von Spielern und Zuschauern in einem niederklassigen Herren-Spiel in der Saison
2018/2019 entgegnet.” Der Vorgabe entsprechend wurden diese verbalen Entglei-
sungen von der Schiedsrichterin in einem Sonderbericht festgehalten. Dennoch tra-
ten bei der juristischen Aufarbeitung des Falls einige Schwierigkeiten auf. Trotz
der nachtriglichen Feststellung der Anwesenheit vieler Personen, die dem Verein
angehdrten, konnte das Sportgericht diese AuBerungen zuniichst keinen Einzelper-
sonen zuordnen. So gab ein Vereinsverantwortlicher zwar zu, dass das ,, eine oder
andere nicht so nette Wort* gefallen sei, mit Sicherheit aber nicht solche schweren
Beleidigungen. Ein anderer Funktiondr hingegen teilte mit, dass ihm jeder beim
Spiel anwesende Spieler versichert habe, ,, die vorgeworfenen Auferungen nicht in
die Richtung der Schiedsrichterin“ gerufen zu haben. Sodann rdumte der Verein
aber ein, dass das Verhalten der Mannschaft |, duferst verwerflich war“. Namen
wurden nicht genannt, da eine Zuordnung des Gesagten schlichtweg deshalb un-
moglich sei, weil zu viele Personen an der Bank gestanden seien. Auch sei es nicht
fair, wenn nun einzelne Spieler sanktioniert werden wiirden, da ,,das Kollektiv ver-
sagt” habe. Nur einem Spieler konnte eine vergleichsweise harmlose Aussage
zweifelsfrei nachgewiesen werden. Durch diese Verschwiegenheit hatte das Sport-
gericht zunéchst nur die Mdglichkeit, den Verein mit einer Geldstrafe zu sanktio-

19 Weitere Details zum Spielgeschehen werden aus Griinden des Datenschutzes nicht genannt.
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nieren. Im weiteren Verlauf des Verfahrens konnten immerhin zwei personenbezo-
gene Urteile, eines wegen Diskriminierung, eines wegen unsportlichen Verhaltens,
ausgesprochen werden. Die Mehrheit der beteiligten Personen blieb jedoch straf-
frei, da sich die Beweisfiihrung duBerst schwierig gestaltete.

Dass Sportmannschaften teamintern ,,zusammenhalten und sich einzelne
Mitglieder nicht gegenseitig belasten mdchten, stellt zundchst noch keine Beson-
derheit dar. Dies lésst sich auch anderweitig im Rahmen von Sportgerichtsverfah-
ren feststellen, wenn Vereine bzw. ihre Vertreter_innen im Rahmen der Anhdrung
beispielsweise auf Stellungnahmen verzichten. Im vorliegenden Fall wollte sich je-
doch auch der gegnerische Verein nicht dezidiert zu den Vorfillen dulern, was den
Schluss nahelegt, dass in diesem Fall die Geschlechtsgemeinschaft der (aktiv und
passiv) beteiligten Ménner eine groBe Rolle spielte und deshalb niemand dazu be-
reit war, anderen ein solches Fehlverhalten vor dem Sportgericht anzulasten.

5 Parallelen im Amateur- und Profiwesen?

Ein dhnlich defensiver Umgang mit geschlechtsbezogenen Diskriminierungshand-
lungen zeigt sich im Ubrigen auch im Profibereich. So ist die Bundesliga-Schieds-
richterin Bibiana Steinhaus, die als erste Frau auch Spiele der obersten Herrenklas-
sen leitet, immer wieder Schméhungen ausgesetzt, die ausschlieBlich auf ihr Ge-
schlecht abzielen. Dabei ist in manchen Fillen die Grenzziehung schwierig, ob Au-
Berungen nur als geschmacklos oder tatsdchlich misogyn einzustufen sind. Jedoch
wurde in der Vergangenheit beispielsweise selbst bei eindeutiger Sachlage auf eine
Anzeige verzichtet, obwohl sogar eine Identifikation der Diskriminatoren, die sich
hiufig schwierig gestaltet, moglich gewesen wire.*® Steinhaus dufert in Interviews
immer wieder, dass sie ausschlieBlich an ihren Leistungen gemessen werden und
nicht als Frau im Blickpunkt stehen méchte.”’ Dies diirfte der Hauptgrund dafiir

20 So wurde in der Zweitliga-Partie am 09.09.2016 zwischen dem V{B Stuttgart und dem 1. FC Hei-
denheim, die von Bibiana Steinhaus gepfiffen wurde, ein Spruchband mit dem Inhalt ,,Bibis Tit-
ten sind so klein wie die Ehre von Heidenheim!* gezeigt. Obwohl auf dem Banner sogar ein Ver-
fasser vermerkt war (die Stuttgarter Ultra-Gruppe ,,Crew 36°), wurde dieser Vorfall nicht weiter
verfolgt. Auch wenn sich der Inhalt wohl vornehmlich an die Ultras im Gésteblock richtete, wur-
de die Person der Unparteiischen damit gleichzeitig sexistisch beleidigt.

21 ,,Die 7 Chauvi-Typen, die sich vor Bundesliga-Schiedsrichterin Steinhaus fiirchten* auf vice.com
vom 22.05.2017 (https://www.vice.com/de/article/qvdm3q/die-7-chauvi-typen-die-sich-vor-bun-
desliga-schiedsichterin-steinhaus-furchten - 12.01.2020). Dort ist auch eine Zusammenstellung
von einigen besonders riickstandigen Kommentaren aus Internetforen zu finden, wie beispielswei-
se ,,Und ein weiterer Herd bleibt Samstag Mittag irgendwo in Deutschland kalt.. Traurige Ent-
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sein, dass sie fiir gewohnlich auf Beschwerden iiber solche Vorfille verzichtet. Wie
sich in der Vergangenheit zeigte, ist diese Vorgehensweise auch durchaus geeignet,
um Kritikern den Wind aus den Segeln zu nehmen und nicht fiir weiteren Diskussi-
onsstoff zu sorgen (Weber-Kliiver 2018). Diese Zuriickhaltung konnte daher tak-
tisch klug sein, um nachfolgenden Schiedsrichterinnen den Weg ebnen bzw. er-
leichtern zu kdnnen. Zugleich stellt sich aber die Frage, ob diese Hinnahme nicht
auch ein falsches Signal an diejenigen ist, die solche diskriminierenden AuBerun-
gen génzlich folgenlos téitigen kdnnen.

6 Fazit

Festzuhalten bleibt zuvorderst, dass bislang nur sehr wenige Frauen das Schieds-
richteramt ausiiben. Dabei sind sie hiufig diskriminierenden AuBerungen ausge-
setzt. Diese Handlungen wiederum werden in der Mehrheit nicht im Spielbericht
vermerkt und gelangen daher nicht zur Kenntnis der Sportgerichte. Die Befragung
zeigte zudem auf, dass die Nichtmeldungen unter anderem auch darauf zuriickzu-
filhren sind, dass den Schiedsrichterinnen die Schutzabsicht des Normgebers teil-
weise gar nicht bekannt ist (,,ich wusste nicht, dass man das melden muss oder
kann‘). Aber auch bei Fillen, die das Sportgericht erreichen, ergeben sich weitere
Schwierigkeiten, wie sich am beschriebenen Fallbeispiel ablesen lédsst. Allein die
Tatsache, dass Diskriminierungen gegen Frauen inzwischen durch den DFB und
die meisten Landesverbinde streng sanktioniert werden konnen, ist noch nicht aus-
reichend, um tatséchlich Verdnderungen zu erzielen. Sofern die Bekdmpfung von
Sexismus und Misogynie seitens der Verbande nicht lediglich ein Lippenbekennt-
nis darstellen soll, darf sie nicht nur auf dem Papier in den Rechts- und Verfahrens-
ordnungen Niederschlag finden, sondern miisste in Zukunft auch auf den Fuf3ball-
pliatzen spiirbar(er) werden. Den FuBlballverbinden miisste daher daran gelegen
sein, allen Beteiligten die herrschende Rechtslage zu vermitteln und zugleich ein
Klima zu schaffen, in dem Frauen das Gefiihl vermittelt wird, dass der jeweilige
Verband ein Interesse daran hat von solchen Vorfillen zu erfahren und diese auch
entsprechend zu sanktionieren. Einen ersten VorstoB3 unternahm jiingst der Berliner
FuBball-Verband. Dort wurde im Jahr 2019 eine eigene Kampagne gegen Sexismus
(u.a. mit einem aufriittelnden Trailer) gestartet, um alle am Fuf3ballspiel Beteiligten

wicklung® oder ,,Sie wird objektiv scheitern. Ganz Europa lacht mal wieder iiber Deutschland®.
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fiir die Thematik zu sensibilisieren — ein erster wichtiger Schritt, dem weitere fol-
gen miissten, wenn tatséchlich ein Wandel vollzogen werden soll.”
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Kristian Naglo und Dilwyn Porter

AmateurfuRball im Wandel:

Krise, Transformation und soziales Unternehmertum
im deutsch-englischen Vergleich

Zusammenfassung

Am Beispiel zweier FuRballamateurver-
eine aus England und Deutschland
wird im Rahmen eines internationalen
Vergleichs diskutiert, wie der Bereich
des Amateurfullballs durch Beziehun-
gen des Lokalen und Globalen, sowie
von Elementen aus Amateursport und
Professionalismus durchzogen sind.
Die Analyse als Kombination aus kul-
tur-, wissenssoziologischer und kultur-
historischer Perspektive ist insbeson-
dere durch die Konzepte Krise, Wandel
und soziales Unternehmertum geleitet.
Hier sind Ansatze zur Veranderung
Uber den Aus- oder Neubau der eige-
nen Sportanlage zu nennen, die im
Zentrum der jeweiligen lokalen Wand-
lungsprozesse stehen. Der internatio-
nale Vergleich anhand der beiden Ver-
eine lasst auf Transformationsprozesse
mit bestimmten Legitimierungsstrategi-
en im Rahmen von Krise schlieRen.
Die jeweilige Neubewertung der Sport-
anlage und damit des Gesamtvereins
kann insgesamt betrachtet werden als
Beispiel eines symbolischen Aktivis-
mus, verbunden mit Ansatzen sozialen
Unternehmertums.

Schliisselwérter

Krise, Wandel, soziales Unternehmer-
tum, symbolischer Aktivismus, Ama-
teurfuBball

Summary

Drawing on the examples of two ama-
teur football clubs from England and
Germany, we discuss in an interna-
tional comparison how the realm of am-
ateur football is shaped by relations of
the local and the global, and by ele-
ments of amateurism and professional-
ism. The analysis combines perspect-
ives from the sociology of culture/know-
ledge as well as cultural history and re-
volves around the concepts of crisis,
transformation and social entrepren-
eurship. We focus in particular on the
clubs’ respective plans to transform or
rebuild their sports facilities on the
basis of different practices and motiva-
tions, thereby initiating specific local
processes of change. The comparison
suggests specific processes of trans-
formation and legitimizing strategies in
the context of crisis. In both cases, the
organizational effort required to mod-
ernize facilities while simultaneously re-
casting the club in a new form repres-
ents symbolic activism combined with
social entrepreneurship.

Keywords

Crisis, Transformation, Social Entre-
preneurship, Social activism, Amateur
Football
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Einleitung

Welche Vorstellungen des Globalen sowie des Lokalen, des Professionellen und
des Amateurhaften, lassen sich im Kontext von Amateurvereinen in Deutschland
und England nachvollziehen? Inwiefern fiihrt dieses Spannungsfeld zur Wahrneh-
mung von Handlungsnotwendigkeit durch Modernisierungsdruck? Welche daraus
entstehenden spezifischen diskursiven und praktischen Aktivititen lassen sich im
Vergleich identifizieren und interpretieren? Und reflektierend auf die konzeptuell-
theoretische Ebene: Inwiefern lassen sich Ansdtze und Prozesse starker dynamisch
als Glokalisierungsphdnomene — zwischen Homogenisierungs- und Heterogenisie-
rungstendenzen — interpretieren?

Wihrend fiir den professionellen Fufiball eine Globalitdtsannahme nahezu
unhinterfragt gilt, wird dem Amateurful3ball grundsitzlich eher das Lokale zuge-
ordnet. Der systematische Vergleich — hier des englischen Vereins Malvern Town
FC mit dem deutschen Verein BSV Bielstein — zeigt jedoch deutlich, dass es weit
mehr als nur oberflachliche Gemeinsamkeiten sind, die das Lokale bereits durch-
ziehen. Der hier gelegte Fokus auf den Vergleich zweier Amateurvereine legt eine
kombinierte Herangehensweise einer Interpretation medialer Diskurse, von Narrati-
ven und der Beobachtung spezifischer Praktiken nahe. Die interdisziplindre Per-
spektive als Kombination aus kultur-, wissenssoziologischer und kulturhistorischer
Perspektive interessiert sich insbesondere fiir die Konzepte Krise, Wandel und so-
ziales Unternehmertum.

Die zentrale Pramisse des internationalen Vergleichs lautet, dass die sozialen
Welten (Strauss 1978, 1991; Zifonun 2016) des deutschen und englischen Ama-
teurfullballs von Beziehungen des Lokalen und Globalen sowie von Elementen aus
Amateursport und Professionalismus gekennzeichnet sind. Eine solche Sichtweise
betont die Vorstellung, dass das Globale ein Bereich der Imagination ist, welcher
letztlich auf der lokalen Ebene analysiert werden muss. Die Idee von Globalisie-
rung als einem eindimensionalen Prozess, der vor allem durch Standardisierung ge-
kennzeichnet ist, wird hier also grundsétzlich in Frage gestellt (Robertson 1992).

Die beiden hier dargestellten Vereine aus Deutschland und England zeigen
jeweils spezifische Auspriagungen in ihren Antworten auf globale Fragen und An-
stofle, die inhaltlich in einigen Aspekten divergieren und in anderen iibereinstim-
men. Gemeinsam stellen Unterschiede und Ahnlichkeiten eine Art Blaupause zur
Bewertung des Verhiltnisses des Lokalen zum Globalen, des Amateurhaftem zum
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Professionellen bereit.! Die Methode des internationalen Fallvergleichs ermoglicht
insofern nicht nur Einzelphdnomene zu dokumentieren, sondern systematisch nach
Mustern, Ahnlichkeiten und Differenzen zu suchen, die die Basis fiir grundlegende
analytische Aussagen und entsprechende konzeptuelle Weiterentwicklungen dar-
stellen konnen. Mit dem empirischen Fokus auf jeweilige Beziige zu Krise, Wandel
und sozialer Unternehmerschaft riicken die konkreten Praktiken in Verbindung mit
ihrer jeweiligen Auflendarstellung in den Vordergrund. Hier sind insbesondere An-
sitze zur Verdnderung iiber den Aus- oder Neubau der eigenen Sportanlage mit je
eigenen Praktiken und Begriindungen zu nennen, die im Zentrum der jeweiligen lo-
kalen Wandlungsprozesse stehen.

Der vorliegende Artikel stellt zunéchst einen theoretischen Bezug zwischen
Praktiken im Kontext des Amateurfullballs und kulturellen Rahmungen her. Er
kniipft dabei an vornehmlich soziologische und kulturhistorische Arbeiten an, die
mit den Begriffen der Glokalisierung (Modernisierung, Kultur, Krise), der Sozia-
len Welten, des Imagindren und der Sozialen Unternehmerschaft arbeiten. Daran
schlieft sich eine ethnografisch wie auch inhaltsanalytisch vorgehende Untersu-
chung an, die den Transformationsprozessen der beiden ausgewéhlten Vereine ver-
gleichend systematisch nachgeht. AbschlieBend wird dargelegt, wie die jeweiligen
Ansitze zur Neukonstruktion einer Vereinsidentitit im Rahmen einer Neubewer-
tung in eine interkulturell vergleichbare Asthetik des Wandels miinden.

Analyserahmen und Methode

In den beiden dargestellten Fillen wird iibereinstimmend von einer Verédnderung
der interpretativen Basis von nicht-professionellen Fullballvereinen seit den 1990er
Jahren unter einem zunehmenden Modernisierungsdruck durch den professionellen
FuBball ausgegangen. Unter interpretativer Basis werden hier diejenigen Interpre-
tationsmuster verstanden, die sich auf die Ziele, die Praxisformen, mediale Inhalte,
Maoglichkeiten bzw. Schwierigkeiten und Krisen sowie den potentiellen Integrati-
onseffekt des Fufiballs beziehen (beispielhaft Naglo/Mittag/Porter 2019; Krossa/
Naglo 2019; Gmiinder/Zeyringer 2018; Beichelt 2018; Kaube 2018; Naglo 2018;

1 Wiéhrend die Verfasser schon vor Jahren im Rahmen eines Sammelbandes zum Vergleich deut-
scher und englischer FuB3ballkultur kooperierten, begriindet sich die jeweilige Fallauswahl hier auf
die Kunstrasenprojekte, die sowohl in Bielstein als auch in Malvern Town &hnlich gerahmte
Transformationsprozesse vermuten lieBen. Beide Verfasser waren jahrelang in unterschiedlichen
Funktionen in den ausgewéhlten Vereinen als Mitglieder involviert.
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Kotthaus/von der Heyde 2016; Redhead 2015; Eisenberg/Gestrich 2012; Miiller
2009; Giulianotti/Robertson 2009; Klein/Meuser 2008; Schwier 2000; Eisenberg
1999; Redhead 1997; Holt 1989). Historisch geht dieser Wandel beispielsweise mit
dem verstérkten Einfluss von privatem und Bezahlfernsehen, der Einfithrung der
Premier League und Champions League einher. Sportlich ist er mit der globalen
Einfithrung der ,Riickpassregel’, vor allem aber von spezifischen Kriseninterpreta-
tionen und symbolischen Zirkulationen verbunden, die Vorstellungen lokaler, nati-
onaler und globaler FuB3ballkulturen entscheidend prigen (Naglo 2014).

Symbolische Zirkulationen reprasentieren in diesem Sinne nicht nur die Ver-
teilung materieller und immaterieller Giiter, sondern erzeugen unter den Beteiligten
vor allem die Wahrnehmung, Teil eines grofleren Zusammenhangs zu sein (Lange-
nohl 2010). Solche Prozesse haben das Potential, (kollektive) Identifikationen auf
der Grundlage von Vorstellungen zu generieren. Demnach hilft die steigende Be-
zugnahme auf kulturelle Versatzstiicke des ProfifuBballs durch symbolischen Akti-
vismus — verstanden als grundlegende und handlungsweisende Neubewertung des
jeweiligen Gesamtvereins — lokal operierenden Amateurvereinen dabei, ihr Selbst-
verstidndnis zu schirfen. Diese Herstellung spezifischer Lokalitit durch Bezugnah-
men auf den nationalen/globalen FuB3ball ist ein paradoxer Prozess, der analytisch
bislang nur wenig Beachtung gefunden hat (Zifonun/Naglo 2019).

Im Kontext des deutschen und englischen nicht-professionellen FuBlballs wei-
sen Tendenzen des Wandels im Sinne von Professionalisierung, Modernisierung
oder Reorganisierung hiufig Beziige zum Konzept Krise auf. Damit verbunden ist
die inhédrente Aufforderung nach existenzsichernden Handlungen, ein Zusammen-
hang, der allgegenwirtig in lokalen FuB3balldiskursen und durchaus auch internatio-
nal zu beobachten ist. Die inflationdre Nutzung des Begriffs deutet dabei auf eine
eher vage Rhetorik als auf eine spezifische Interpretation von Situationen. Das Nar-
rativ der Krise zeigt Unsicherheit an, aber auch Leiden und Martyrium und ver-
weist auf eine unklare bzw. unbekannte Zukunft (Koselleck 2006: 203). Krise be-
zeichnet entsprechend Briiche in Routinen, die die Legitimitét sozialer Welten be-
drohen und héufig existenzielle Fragen aufwerfen. Gleichzeitig sind sie nicht selten
essentieller Stimulus und Handlungsmotivation. In einer soziologischen Perspekti-
ve reflexiver Modernisierung (siehe z.B. Beck et al. 2003; Giddens 1990; Robert-
son 1992) sind es vor allem Krisenphdnomene, anhand derer lokale soziale Welten
(z. B. des FuB3balls) sich geradezu gezwungen sehen, ihre Identitdt und zugrunde-
liegende Erzdhlungen immer wieder neu zu definieren (auch Sellnow/Seeger
2013).
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Der organisierte, sehr populidre Amateurfufiball bietet in diesem Zusammen-
hang als Bindeglied zwischen dem Globalen und dem Lokalen besonders viel Ana-
lysepotential in sozialwissenschaftlicher und historischer Perspektive. Hier wird
die FuBballwelt herangezogen als ein Beispiel fiir eine umfassende, allgemeine ge-
sellschaftliche Entwicklung: ein aussagekriftiges Beispiel einer sich glokalisieren-
den Welt. Die FuBballwelt gerét auf einer Grundlage weltweiter medialer Konnek -
tivitdit vermeintlich in Zugzwang hinsichtlich Optimierung und Anpassung (,,Mo-
dernisierungsdruck®), propagiert aber an der Oberflache gleichzeitig ganz andere
Werte wie Spall oder Selbstverwirklichung. Dieses Spannungsverhiltnis muss der
FuBball iiber spezifische kulturelle Praktiken und Symboliken in seine jeweiligen
lokalen Kontexte implementieren, als Sonderwelt mit spezifischen Bestdnden an
Sonderwissen, die sie von anderen Welten abgrenzt. Gerade diese Kombination
muss systematische Grundlage der Analyse sein, um nicht am Gegenstand und sei-
nen konzeptuellen Grundlagen gleichsam vorbeizuschreiben. Dieser Ansatz bear-
beitet auch ein bereits vor Jahren konstatiertes Desiderat der bestehenden For-
schung zu Glokalisierung und FuBball (Giulianotti/Robertson 2009).? Die Relevanz
in konzeptuellem Sinne nimmt noch einmal zu, wenn man beriicksichtigt, dass das
Konzept Glokalisierung ja bereits in seiner Terminologie existentiell auf das Loka-
le verweist.

Die Herangehensweise, iiber Fallanalysen und Fallvergleich ein soziales
Handlungsrepertoire zu rekonstruieren, ist angelehnt an die hermeneutische Wis-
senssoziologie mit der Betonung von fortlaufenden gesellschaftlichen Konstrukti-
onsprozessen in sozialen Interaktionen des Alltdglichen (Soeffner/Hitzler 1994;
Hitzler/Reichertz/Schroer 2020). Offengelegt werden soll damit letztlich, wie Sub-
jekte ihre (Um-)Welt, ihre sozialen Beziehungen, Ereignisse und Erfahrungen in-
terpretieren und diesen damit Sinn verleihen, hier beispielhaft im Rahmen einer
Hermeneutik interkultureller Daten (auch Roslon/Bettmann 2020: 411). Die
Fremdperspektive wird dabei gegen die eigene gespiegelt und soziale Praktiken,
Kommunikationsprozesse und Sinnhorizonte in unterschiedlichen kulturellen Zu-
sammenhdngen kontrastiv analysiert. Im Zentrum steht dabei die Frage nach der
praktischen Konstruktion von Wirklichkeit in deutschen und englischen sozialen
Welten des FufBiballs unter Beriicksichtigung von Imaginationen, Selbstbeschrei-
bungen, subjektiven Situationsdeutungen und potentiell abweichenden Kulturkon-
zepten.

2 Diese Einschitzung bestitigte Roland Robertson in einem personlichen Gesprach.
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Hier ist eine methodologische Grundannahme, dass die Fokussierung von
FuBballevents in den verschiedenen Ausprigungen (Training, Spiele, Turniere,
Festivititen usw.) auch die Untersuchung von Fallbeispielen im Rahmen von
short-term field visits ermoglicht (Zifonun/Naglo 2019). Diese Art der Vorgehens-
weise ldsst sich mit der fokussierten Ethnographie im Sinne Knoblauchs verbinden
(Knoblauch 2001): Anstatt ein Feld und seine kulturellen Grenzen komplett auszu-
loten, werden bestimmte Fragen auf der Grundlage theoretisch abgeleiteter Kon-
zeptualisierungen erdrtert (Langenohl 2015: 6). Der Zeitraum im Feld lésst sich
also reduzieren, wenn sich die Forscherin bzw. der Forscher anhand theoretisch in-
formierter Fragen und auch zumindest vorlaufiger, davon abgeleiteter Thesen auf
die Teilnahme von Kernaktivitdten, Events und beispielsweise damit zusammen-
hiangenden Krisen oder Konflikten konzentriert und diese intensiv analysiert (Zifo-
nun/Naglo 2019).

Das Datenmaterial zur Analyse entstand fiir den englischen Fall Malvern
Town FC in einem Zeitrahmen zwischen 2015 und 2019, wihrend das deutsche
Beispiel BSV Bielstein seit 2014 im Fokus des Forschungsinteresses steht. Analy-
siert wurden die Protokolle zahlreicher teilnehmender Beobachtungen sowie ein
Archiv solcher Dokumente, die hinsichtlich des Themas besonders aussagekraftig
sind. Neben den Internetauftritten sind dies beispielsweise Vereinsbroschiiren und
Spieltagsprogramme. Ziel dieses Arbeitsschritts war es, die durch einen Prozess der
,Offizialisierung‘ gegangenen schriftlichen Verlautbarungen sowohl auf ihre direk-
ten Aussagen hinsichtlich der Fragestellung zu iiberpriifen, als auch, sie als Analy-
seimpulse zu nutzen und in die durchgefiihrten Interviews einzubringen. Mit dieser
Methodentriangulation (Flick 2004) sollte eine gegenseitige Priifung und entspre-
chende Starkung der Ergebnisse erzielt werden.

Ehrenamt und soziale Unternehmerschaft in Sportvereinen
in kulturhistorischer Perspektive

Forschungsarbeiten zu 6konomischen Zusammenhingen haben schon vor gerau-
mer Zeit die Bedeutung freiwilliger Arbeit (intermedidrer Sektor) im Kontext der
Aufrechterhaltung und der Entwicklung des organisierten Sports erkannt, insbeson-
dere im nicht-professionellen Bereich. In der Regel wird argumentiert, dass der
Sport nur aufgrund des groBen Einsatzes unbezahlter Kréfte kosteneffektiv und ge-
meinniitzig organisiert werden kann. Ein Grofiteil dieser freiwilligen Arbeit findet
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im Rahmen des Vereins oder Clubs statt, der im deutschen und englischen Kontext
als zentrale Institution in diesem Zusammenhang angesehen werden kann (zur
Kontextualisierung im jeweiligen nationalen Setting siche Naglo 2018, Vamplew
2016, Nathaus 2012; Hill 2002). Umfragen in verschiedenen européischen Lindern
bestitigen, dass Freiwillige verschiedene verantwortliche Funktionen in Sportverei-
nen ibernehmen, wie u.a. Vorstandsmitglied, Schriftfiihrer, sportlicher Leiter, Kas-
senwart, Trainer, Spieler, Spielfiihrer, Betreuer (Andreff 2006: 219f.). In den héu-
fig von interessierten und entsprechend in den jeweiligen Verein eingebundenen
Mitgliedern verfassten Vereinschroniken werden diejenigen, die Woche fiir Woche
mit sehr viel Aufwand und in der Regel ohne (finanzielle) Entschdadigung im Ver-
ein arbeiten, hdufig besonders gewlirdigt (Porter 2019: 18).

In differenzierten Analysen wird nun in diesem Kontext argumentiert, dass
die Rolle der Freiwilligen in Sportvereinen insgesamt anspruchsvoller geworden
und gewissermaflen einer ,Professionalisierung unterzogen worden sei, vor allem
hinsichtlich der Verwaltung der Finanzen. Dies gilt zunehmend fiir Vereine im
Wandel, also solche, die beispielsweise Ambitionen haben, in héheren Ligen zu
spielen oder ihre Sportanlage zu erneuern. Ging es frither fiir den Kassenwart oder
Schatzmeister im Wesentlichen darum, die Finanzen des Vereins seriés zu verwal -
ten und sicherzustellen, dass die zusidtzlichen Einnahmen durch ein basales Fun-
draising (Essens- und Getrinkeverkauf wahrend der Spieltage, Wohltitigkeitsba-
sar, Tombola, Feste usw.) ein zuverldssiges Einkommen sicherten, erweiterte sich
diese Rolle zu Beginn des 21. Jahrhunderts deutlich: Vereine, die 6ffentliche oder
private Gelder und Genehmigungen beantragen wollten, sahen sich nun zunehmend
gezwungen, mit Sportverbidnden, Vertretern kommunaler Verwaltungen und kom-
merziellen Sponsoren in Verhandlungen zu treten. Waren kleine Fu3ballvereine in
der Vergangenheit noch iiberzeugt, dass ihre bloe Existenz automatisch als Berei-
cherung der lokalen Gemeinschaft angesehen wurde, miissen sie sich heute das
Wohlwollen der Offentlichkeit, der Sponsoren und der Dachverbinde aktiv erarbei-
ten. Dies geschieht vornehmlich durch einen besser koordinierten Austausch mit
den lokalen Medien und das ,Polieren® der eigenen AuBBendarstellung. Es ist daher
nur wenig verwunderlich, dass ehrenamtliche Vereinsvertreter innen mittlerweile
hiufig zusétzliche Kenntnisse in den Bereichen Buchhaltung, Management, Medi-
enarbeit oder als Juristen vorweisen konnen (Andreff 2006: 220f.), dhnlich denjeni-
gen, die man bendtigt, ein relativ komplex strukturiertes kleines Unternehmen zu
fiihren.
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Obwohl sich dieser Transformationsprozess in den letzten Jahren allgemein
beschleunigte, sollte das Element historischer Kontinuitét nicht auBler Acht gelas-
sen werden. Bereits im spéten 19. Jahrhundert waren sich die leitenden Akteure in
FuBballvereinen bewusst, dass diese, um zu prosperieren oder auch nur zu tiberle-
ben, letztlich wie ein kleines Unternehmen gefiihrt werden mussten (Porter/Vam-
plew 2018: 632f.). Die erfolgreicheren Vereine in diesem System demonstrierten
dabei unternehmerische Fahigkeiten, die langfristig einen Wettbewerbsvorteil be-
deuteten. Ahnliche Voraussetzungen gelten noch heute fiir Amateurvereine, d.h. sie
bendtigen unabhingig vom sportlichen Niveau eine stabile finanzielle Grundlage:
Wenn die laufenden Kosten nicht gedeckt werden kdnnen, wird der Verein als Un-
ternechmen auch nicht iiberleben (Vamplew 2018: 184). Arbeiten zu sportbezogener
(sozialer) Unternehmerschaft betonen daher die Bedeutung der Entwicklung strate-
gischer Geschéftskombinationen und das ErschlieBen neuer marktrelevanter Felder
(Porter 2018: 648ft.).

Eine anerkannte und umfassende Definition der Begriffe Unternehmer (entre-
preneur) und Unternehmertum (entrepreneurship) konnte sich allerdings bislang
noch nicht durchsetzen. Anndherungsweise hat sich jedoch ein Konsens im Hin-
blick auf die folgenden Elemente etabliert: Unternehmer innen werden demnach
als irgendwie entscheidungsbefugte Personen betrachtet, die entweder unabhéngig
oder als Teil eines Unternehmens arbeiten und im Arbeitsprozess eine Einschét-
zung unter partiell unsicheren und uniibersichtlichen Bedingungen tétigen. Ziel die-
ses Prozesses ist es letztlich, Mdglichkeiten des Profiterwerbs fiir das jeweilige Un-
ternehmen zu identifizieren (Porter/Vamplew 2018: 626-634).

Wie ldsst sich nun dieser Versuch einer Definition auf den Bereich des Ama-
teurfuBBballs tibertragen, bei dem das Streben nach Profit per definitionem nachran-
gig ist? Die Antwort auf diese Frage verlangt eine Ergénzung der oben formulier-
ten Definition von Unternehmertum um Aspekte wie innovatives Verhalten im All-
gemeinen und die Erkenntnis bzw. Akzeptanz, dass Gewinn unterschiedliche, nim-
lich sowohl materielle als auch nicht-materielle Formen annehmen kann (Montay-
ne 2010: 558). Vamplew entfaltete in diesem Zusammenhang ein Konzept des so-
zialen Unternehmertums (Social Entrepreneurship), welches das zentrale Ziel sozi-
aler Ertrige gegeniiber finanziellen Betriebsiiberschiissen in den Mittelpunkt
riickt. Wahrend der Ansatz des klassischen Unternehmertums grundsétzlich auf das
Finanzielle ausgerichtet ist, finden sich Vamplew zufolge auf unteren Ebenen des
AmateurfuBballs hdufiger abweichende Priorititen bzgl. der zu erreichenden Ziele.
Diese beinhalten bspw. eine gute Reputation innerhalb der lokalen Gemeinschaft
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oder das erfolgreiche Umsetzen eines spezifischen Projekts, wie den Bau eines
neuen Kunstrasenplatzes oder die erfolgreiche Installation einer neuen Flutlichtan-
lage (Vamplew 2018: 187-196). In diesen Bereich fillt beispielsweise auch das
Einwerben von Geldern im Rahmen von sogenannten Integrationsprojekten und
Preisverleihungen im Wettbewerb mit anderen Vereinen, was wiederum die Ambi-
valenz des Konzepts sozialer Unternehmerschaft verdeutlicht. Hier lésst sich nun
der empirische Teil des Aufsatzes anschlieBen, der eine Untersuchung der nicht-
professionellen Vereine Malvern Town FC und BSV Bielstein im englischen und
deutschen Kontext® als systematisch vergleichende Fallanalysen entfaltet.

Die sozialen Welten des Malvern Town FC und
des BSV Bielstein

Der Malvern Town FC, gegriindet 1946, ist beheimatet im Malvern Hills District in
Worcestershire, einer eher ldndlichen Gegend in den englischen West Midlands.
Der Verein ist im Stadtteil Pickersleigh Ward angesiedelt, der von den Bewohnern
der Stadt als eher sozial schwach eingeordnet wird. Der Ort Malvern mit seinen ca.
30.000 Einwohner_innen weist ein ,Mittelklassenambiente auf und unterscheidet
sich deutlich vom industrialisierten stddtischen Umfeld, das man traditionell mit
englischen Proficlubs in Verbindung bringt. Die nichstgelegenen Premier League
und Championship-Vereine sind Aston Villa und Wolverhampton Wanderers sowie
Birmingham City und West Bromwich Albion, die alle in einem Umkreis von ca. 40
Kilometern zu finden sind. Worcestershire ist aulerdem die Heimat einer Anzahl
von ,semi-professionell‘ agierenden Vereinen, die unterhalb der ersten vier profes-

3 Die nationalen Dachverbédnde sind der Deutsche Fu3ball-Bund (DFB) und die englische Football
Association (FA). Es existieren unter dem Dach der englischen Football Association — im Sinne
einer quantitativen Unterscheidung — 51 Regionalverbande (County FAs), wohingegen der DFB
lediglich in 21 Landesverbénde untergliedert ist. Im englischen Kontext werden die Mannschaf-
ten, die sich knapp unterhalb der professionellen Ligen (Premier League, The Championship,
League One, League Two, insgesamt 92 Mannschaften) in der Pyramide des nationalen Systems
einordnen lassen, als Non-League Clubs deklariert, da sie professionellen oder semi-professionel-
len FuBlball auBlerhalb der ausgewiesenen Profiligen spielen. Dies beinhaltet eine Trennung des
professionellen vom vermeintlichen Amateursystem und eine Dezentralisierung, die das deutsche
System so nicht kennt und zeigt sich beispielsweise, wenn man die Internetauftritte der Ligen ver-
gleicht: Wiahrend in England jede Liga ihren eigenen Internetauftritt mit eigener Organisation und
eigenem Sponsor aufweist (siche etwa den Auftritt der North Lancashire Premier League unter
http://www.nlfl.org.uk), treten die einzelnen Ligen in Deutschland immer als klar erkennbarer
Teil der DFB-Hierarchie auf (siehe etwa die offiziell vom DFB initiierte Internet-Seite fussball.-
de).
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sionellen Liga-Ebenen verortet sind und deshalb als sogenannte Non League Clubs
firmieren. Der Verein Kidderminster Harriers etwa hat zwischen in den Jahren
2000 und 2005 professionell in der English Football League (EFL) Division Two
gespielt und ist mittlerweile in der National League North aktiv, auf der dritten
Ebene der so genannten Non League Pyramid. Malvern Town spielt gegenwirtig in
der Hellenic League Division One West, einer regionalen Liga fiir Vereine in den
South-West Midlands und ist entsprechend drei Ebenen unterhalb, auf Ebene 6 der
Pyramide, zu finden. Seit dem Aufstieg aus dem local league football im Jahr 1955
spielt die so genannte ,Erste Mannschaft® (First Team), die im Fullball internatio-
nal als Aushingeschild des jeweiligen Vereins betrachtet wird, nun konstant auf
diesem Niveau. Seit kurzem jedoch haben die Hillsiders, wie der Verein und seine
Mannschaften auch genannt werden, Aufstiegsambitionen. Nach dem ersten Spiel
auf ihrem neu gebauten Third Generation (3G) Kunstrasenplatz verkiindete der
Vorsitzende (Chairman), dass der Verein nun iiber die entsprechende Infrastruktur
verfiige, den sportlichen Aufstieg bis auf Ebene 3 der Pyramide ins Auge zu fassen.
Die durchaus ermutigende Zuschauer innenzahl von 387 an diesem Abend lag je-
denfalls ungefahr doppelt so hoch wie der bis dahin erzielte Saisondurchschnitt.
Entsprechend positiv und zufrieden duBerte sich auch der Chairman des Clubs in
der lokalen Presse (Worcester News, 14. November 2019).

Der BSV (Ballsportverein) Bielstein ist anséssig in einem kleinen Ort (ca.
5,800 Einwohner innen, 1. April 2013) im oberbergischen Kreis als Teil der Stadt
Wiehl, in relativer Nahe zu den stddtischen Zentren Ko6ln und Siegen. Der Verein
wurde 1929 gegriindet und hat laut Angaben auf der eigenen Internetseite mittler-
weile 520 ,aktive‘ und ,passive‘* Mitglieder — davon sind ca. 30 neu aufgenomme-
ne Gefliichtete. Weiterhin verfligt der BSV Bielstein iiber 50 ehrenamtliche Mitar-
beiter innen, 35 Trainer innen, sechs Senior innenmannschaften, 13 Junior in-
nenmannschaften und neuerdings eine sogenannte Inklusionsmannschaft fiir Men-
schen mit geistiger Behinderung.” Der Verein besteht nur aus einer Fufballabtei-
lung, ist also ein reiner FuBlballverein mit einem durchaus professionell wirkenden
Internetauftritt. Dieser wird als sehr bedeutsam fiir die AuBendarstellung angesehen
und dient als Kommunikationsplattform sowie als Online-Shop fiir Fanartikel, in
dem beispielsweise Kleidung fiir Frauen, Méanner, Kinder und Babys, Accessoires
und Handy-Hiillen kéuflich zu erwerben sind. Die Erste Herrenmannschaft des
BSV spielte nach dem Abstieg seit 2008 in der zweitniedrigsten Liga des Landes-

4 Passiv bezieht sich hier auf Mitglieder, die nicht aktiv am Spielbetrieb teilnehmen, trotzdem aber
den Mitgliedsbeitrag entrichten und so den Verein unterstiitzen.

5 https://www.bsv-bielstein.de/teams/inklusion (21.1.2020).

FuG 112020



52 AmateurfuRball im Wandel

verbands Mittelrhein (Kreisliga C), schaffte dann aber in der Saison 2017/2018
wieder den Aufstieg in die Kreisliga B.

Die Wahl des BSV Bielstein als Fallstudie ist weitgehend durch den offen-
kundig unternehmerischen Ansatz des von den Mitgliedern gewéhlten Vorstands
motiviert, der entschied, den Verein zu re-strukturieren. Grundlage dieser Entschei-
dung war eine wahrgenommene Krise, die den Gesamtverein in seiner Existenz zu
bedrohen schien. Im Zentrum dieses Prozesses stand das Projekt, einen neuen, qua-
litativ hochwertigen Kunstrasenplatz zu bauen, der den altgedienten und als min-
derwertig betrachteten Tennenplatz, der 1982 wiederum an die Stelle des urspriing-
lich dort liegenden Naturrasens trat, ersetzen sollte. Dieser Zusammenhang einer
wahrgenommenen Krise des Vereins, auf die mit dem Bau einer neuen Sportanlage
geantwortet wurde, weist deutliche Parallelen zur Entwicklung des englischen Fall-
beispiels Malvern Town FC auf.

Die Vereine und der neue Platz: Existenzielle Krisen und
Strategien der Legitimierung

Viele Vereine, die auf einem #hnlichen sportlichen Niveau wie Malvern Town
agieren, formulieren eher bescheidene Anspriiche. Ihnen geht es vermeintlich nicht
in erster Linie um Titel, Pokale oder Aufstiege, sondern vor allem um Spal} und
Entspannung (Porter 2019: 22). Die Aufgabe der Existenzsicherung stellt sich wie-
derkehrend von Spielzeit zu Spielzeit, was wiederum impliziert, dass die jeweils
zur Verfiigung stehenden Ressourcen im Sinne des Vereins moglichst sinnvoll ein-
gesetzt werden miissen. Vereinsarbeit findet also haufig unter prekédren Bedingun-
gen statt und eine andere Zielsetzung als die reine Sicherung der Existenzgrundlage
ist nur selten denkbar. Wahrgenommene Krisen sind unter den beschriebenen
Bedingungen mitunter als eine Begleiterscheinung im Lebenszyklus eines Vereins
anzusehen, bieten aber auch Mdglichkeiten zur Transformation bzw. Modernisie-
rung fiir den jeweiligen Verein, z.B. durch symbolisches bzw. unternehmerisches
Handeln (Naglo 2018: 796ft.).

Die Wahrnehmung einer Krise ist im Amateurfu3ball also hiufig wichtig, um
Transformationsprozesse anzustoen. Fiir Malvern Town — dhnlich wie beim BSV
Bielstein — war eine solche Interpretation der Situation 2013 allgegenwirtig, als die
Schuldenbelastung des Clubs von ca. £200.000 die Verantwortlichen zwangen, das
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veraltete und marode Stadion zu verkaufen. In diesem Kontext erreichte ein Save
Malvern Town Football Club Consortium (SMTFCC), das von zwei lokal ansissi-
gen Geschiéftsleuten gegriindet und geleitet wurde, einen Schuldenaufschub und in-
itiierte damit eine radikale Transformation des Vereins. Der Club sollte demnach
fortan nicht mehr von seinen Mitgliedern, sondern von einem Management-Team
gefiihrt werden. Die Mitglieder erklérten sich selbst hiermit weitgehend einverstan -
den (Malvern Gazette, 23. August 2013; 27. September 2013). Da der Verein durch
das Konsortium de facto gerettet wurde, gab es in der Folge keinen nennenswerten
Widerstand gegen weiterfilhrende strategische Pline des SMTFCC. Im Zweifel
wurde immer wieder rechtfertigend auf die Notlage verwiesen, die zu dem Zeit-
punkt herrschte, als das Konsortium seine Arbeit aufnhahm: So musste an einem
Abend etwa ein Spiel unter Flutlicht abgebrochen werden, weil die Stadt die
Stromzufuhr im Stadion unterbrach. Diese Anekdote kann mittlerweile als fester
Bestandteil des Krisen- und Modernisierungsnarrativs des Vereins gelten. Der
Vorsitzende sprach in dieser Hinsicht stolz von einer ,,gigantischen Leistung* aller
Beteiligten (Malvern Gazette, 20. Juli 2018). In diesem Sinne kann die Krise des
Jahres 2013 auch als Teil des legitimierenden Narrativs des Managements betrach-
tet werden.

Die Medienberichterstattung iiber die beiden Geschiftsleute, die das Konsor-
tium ins Leben riefen und damit den Fullball in der Stadt vermeintlich retteten,
konzentrierte sich zundchst auf deren relativ junges Alter, ihr weit verzweigtes lo-
kales Netzwerk sowie die ihnen weitgehend unterstellte Expertise: Sie gehorten zu
den jiingsten Besitzern eines FuBballvereins in England und beide leiteten jeweils
ein Unternehmen, von denen eines klaren FuB3ballbezug hatte. Zudem war einer der
Besitzer ein aktiver Spieler, wihrend der andere als Trainer der academy (Nach-
wuchsleistungszentrum) des damaligen Premier League-Vereins West Bromwich
Albion arbeitete (Malvern Gazette, 27. September 2013). Mittlerweile ist nur noch
einer der beiden im Verein tdtig, da erstgenannter kurzfristig, aus personlichen
Griinden, sein Amt als Co-Vorsitzender im Jahr 2015 aufgeben musste. Diese un-
vorhersehbare Entwicklung sorgte zwar kurzzeitig fiir Irritationen im Umfeld des
Clubs (Worcester News, 13. Februar und 6. Oktober 2016), die Struktur des Ver-
eins blieb jedoch insgesamt unangetastet, wenn auch seitdem mit nur noch einem
Chairman.®

Es ldsst sich festhalten, dass die zentralen Akteure des Konsortiums zwar si-
cherlich ihr geschiftliches Profil in der lokalen Gemeinschaft im Sinn hatten, dass

6 https://www.malverntown.co.uk/ClubContacts.aspx (29.1.2020)
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ihr Finsatz zudem aber — zumindest in der Auflendarstellung — auch der Zukunft
des Vereins als Ort sozialen Miteinanders in der Stadt zugutekommen sollte. Dies
beinhaltete auch das Schaffen einer neuwertigen Sportstitte fiir die Einwohner der
Stadt (Malvern Gazette, 30. Mai 2014). Hier ldsst sich durchaus grundsétzlich von
einem Fall sozialer Unternehmerschaft im Sport sprechen (Ratten/Babiak 2010:
483). Strategische Entscheidungen in solchen Kontexten beziehen dabei hédufig un-
terschiedliche Akteure in die Abldufe ein, auch wenn spezifische Interessen durch-
aus voneinander abweichen konnen.

Nachdem bereits einige der dlteren (Hart)Pldtze in der Gegend durch Kunst-
rasenfldchen ersetzt worden waren, entschied sich der Vorstand des BSV Bielstein
im Jahr 2014 den alten, weitgehend begrenzungsfreien Tennenplatz durch eine
rundum eingezdunte Arena mit einem Kunstrasenplatz als neuer Spielflédche zu er-
setzen. Die Mitglieder argumentierten in informellen Gesprichen, dass der alte
Hartplatz die Krise verkdrpere, in der sich der Verein befunden habe, beispielswei-
se in Bezug auf die Kernaktivitit Fufball spielen: ,,Man kann einfach keinen ver-
niinftigen FuBball auf diesem Platz spielen. Ein weiteres Argument betraf Fragen
der Sicherheit und Gesundheit: ,,.Der alte Platz ist so hart und uneben, dass das
Spielen darauf wegen der Verletzungsgefahr zu gefahrlich ist“. Dariiber hinaus
ging es haufig um die Wettbewerbsfahigkeit des Vereins jenseits der Kernaktivitét:
,Jeder Verein in der Gegend hat einen besseren Platz und bekommt daher bessere
Spieler fiir die Jugend- und Seniorenmannschaften. Es wurde sogar argumentiert,
dass die Gesamtexistenz des Vereins vom Bau des neuen Platzes abhéngen wiirde.
Letztgenanntes Argument kann auch als Teil eines integrativen, gleichsam univer-
sellen Krisen- und Modernisierungsnarrativs verstanden werden — vergleichbar mit
demjenigen des Malvern Town FC —, das Giiltigkeit und Bedeutung behauptet, un-
abhingig von lokalen Praktiken, Diskursen und Wertorientierungen.

Bei Mitgliederversammlungen, in einem speziell entworfenen Flyer oder auf
der vereinseigenen Website wurde daran anschlieBend argumentiert, dass der Bau
des neuen Kunstrasens langfristig zu einem Anstieg der Mitgliederzahlen fiihren
und die Verpflichtung talentierter Jugend- und Senior_innenspieler moglich ma-
chen wiirde. Dariiber hinaus vertrat der Vorstand die Ansicht, dass die im Ort an-
sdssige Schule den Platz benutzen kdnne, gleichsam als Gesamtstrategie zur Inte-
gration der dorflichen Gemeinschaft. Bestdndiger Teil des legitimierenden Narra-
tivs war die Betonung der visuellen Attraktivititssteigerung durch den neuen
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Platz.” Ein weiterer Punkt des Vorstands in der Argumentationslinie pro-Kunstra-
sen betraf die Kernaktivitét: Der neue Untergrund wiirde demnach die Moglichkeit
bieten, professionelleres Training im Hinblick auf die Ausbildung von Spielern in
den Bereichen Taktik, Schnelligkeit und Technik zu ermdglichen. Dies auf einem
Platz, der das ganze Jahr iiber (wetterunabhingig) bespielbar sei, dessen Unterhal-
tung einfacher und giinstiger wére, weshalb — alles zusammen genommen — per-
spektivisch deutlich weniger Spiele ausfallen wiirden. Der unterstiitzende Diskurs
versetzte den Verein in die Lage, an den FulBlball angrenzende soziale Welten und
Sub-Welten wie die Welt des professionellen Ful3balls, die soziale Welt von Ge-
fliichteten oder die sozialen Welten der ansdssigen Schule bzw. der dorflichen Ge-
meinschaft direkt mit dem Kunstrasenprojekt zu verbinden (Naglo 2018).

Ein weiteres ausgesprochenes Ziel des Vorstands bestand in der vermeintli-
chen Starkung der lokalen Gemeinschaft des Dorfes durch kollektive Praktiken im
Rahmen des Kunstrasenbaus. Dieses Ziel bot Uberschneidungen mit der Notwen-
digkeit, zur Finanzierung des Projektes neue Sponsoren zu gewinnen. Da der Ver-
ein ein betrdchtliches Finanzvolumen aufbringen musste, um den neuen Platz
schuldenfrei zu finanzieren, schickte man beispielsweise Jugendspieler innen zum
Sammeln von Spenden im Ort los. Traditionelle Partyevents wie Halloween und
Karneval und der so genannte Quadratmeterverkauf wurden ebenfalls genutzt um
Mittel zusammenzutragen. Die Einwerbung dieser Gelder wurde von einem eigens
zu diesem Zweck eingesetzten Team mit der expliziten Aufgabe organisiert, weite -
re Sponsoren fiir das Projekt zu gewinnen. Wichtige Voraussetzung und Forderung
seitens der Vereinsfilhrung war dabei immer die uneingeschrinkte Loyalitdt der
Mitglieder.

Es lieB sich in der Folge beobachten, dass die gemeinsamen Praktiken tat-
sdchlich einen positiven Effekt auf die vereinsinterne Gemeinschaft hatten, da sich
durch die zahlreichen Events und Arbeitseinsédtze im Rahmen des Projekts die Zeit
vervielfachte, die die Mitglieder in direktem Kontakt miteinander verbrachten.
Gleichzeitig wurde der aktive Einsatz flir das Projekt von den Verantwortlichen,
also iiber die reine Entrichtung des Mitgliedsbeitrags hinaus, eingefordert. Die Ein-
werbung der Mittel mutierte in dieser Zeit zum Zentrum des Vereinslebens, da das
ausgesprochene Ziel darin bestand, die ,neue Ara‘ des Vereins schuldenfrei anzu-
treten. Nach Abschluss der Bauarbeiten rund um den neuen Platz und das Vereins-
heim organisierte der BSV Bielstein eine Reihe von Events, die die Sichtbarkeit

7 Laut erwdhntem Flyer eine ,,visuelle Attraktivititssteigerung des Freizeit- und Sportgeldndes in
Bielstein®.
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des Vereins in der lokalen Region und die Aulendarstellung verbessern sollte. Ein
Beispiel war die Veranstaltung rund um die DFB-Ehrenrunde, fiir die man sich er-
folgreich beworben hatte.®

Die Vision: Der Verein als Unternehmen

Im Rahmen eines internen Evaluationsverfahrens konnten die fithrenden Person-
lichkeiten des Malvern Town FC und des Konsortiums im Juli 2017 auf verschie-
dene Erfolge ihrer Arbeit verweisen. Sie hatten die Schulden getilgt und so die fi-
nanzielle Stabilitit des Vereins wiederhergestellt. Dariliber hinaus blieb das Stadion
im Besitz des Clubs, und man hatte bereits punktuell Verbesserungen an der Anla-
ge vornehmen konnen. Die erste Mannschaft spielte indes erfolgreich in der West
Midlands Premier League, wo sie zu den stirkeren Teams zdhlte. Aber vor allem
konnte der Verein behaupten, dass er nun im Zentrum der Gemeinschaft angekom-
men war (Malvern Gazette, 30 October 2017). In dieser Situation erschien es rea-
listisch, den Club weiter finanziell zu konsolidieren und ihn gleichzeitig auf das
Ziel des hoherklassigen Fuliballs einzuschworen. Das sogenannte Project 2020, in-
itilert im Mai 2018 und abgeschlossen im November 2019, wurde schlieBlich ge-
nau zu diesem Zweck ins Leben gerufen.

Project 2020 verdeutlicht den Wandel des Vereins zu einem sozial agieren-
den Unternehmen. Mit einem finanziellen Aufwand von rund £1.000.000 wurde
die gesamte Stadionanlage erneuert. Der Fokus lag auf dem Bau des hochmodernen
3G-Platzes — gegenwirtig zu betrachten als potentes Symbol der Modernisierung
im nicht-professionellen FuBball (Naglo 2018) —, der das Vereinsprofil verbessern
und gleichsam materiell die Voraussetzungen schaffen sollte, in die néchsthohere
Liga aufzusteigen. Ein zusétzlicher finanzieller Bonus sollte durch die Vermietung
der Anlage erzielt werden, da verschiedene Vereine und Mannschaften in der Um-
gebung nur limitierten Zugang zu Sportplétzen hatten. Malvern Town konnte so die
Auslastung des Stadions weiter maximieren und gleichzeitig daran verdienen.

Die vereinsinterne Rhetorik rund um das Projekt bezog sich sowohl auf Pro-
fessionalisierungsaspekte als auch auf soziales Engagement im weitesten Sinne.
Obwohl Malverns Spieler nicht als professionelle Fu3baller einzustufen sind, ha-

8 https://kampagne.dfb.de/ehrenrunde/route/stopp/ballspielverein-viktoria-bielstein-1920  ev/#!/ga-
lerie (21.1.2020).
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ben sie doch zumindest laut Auflendarstellung des Clubs Zugang zu einer professi-
onellen MaBstiben geniigenden Sportanlage.” Die Gelder fiir die neue Anlage
stammten aus verschiedenen Quellen, wie etwa Zuschiissen des Premier League/
Football Association’s Facilities Fund (£600.000), des Malvern Hills District
Council (£300.000) sowie dem Football Foundation’s Stadium Improvement Fund
(£100.000)." AuBerdem war der Verein in der Lage, weitere £50.000 an Sponso-
rengeldern und Spenden zu sammeln, einiges davon als Spendengeld, anderes in
Form von Arbeitseinsidtzen von Mitgliedern bzw. Freiwilligen (Malvern Gazette, 9.
Mai 2019). Die erfolgreiche Fertigstellung des ambitionierten Projekts illustriert
die Vorteile, die durch soziales Unternehmertum entstehen kdnnen, wenn strategi-
sche Verbindungen mit lokalen Regierungsstellen, Sponsoren und weiteren Akteu-
ren zielfilhrend aktiviert werden. In diesem Fall entwickelten auch Zuschauer und
Spieler eine grundsitzlich positive Haltung dem Projekt gegeniiber. '

Beim BSV Bielstein beinhaltete die Bereitstellung der neuen Anlage eine
komplette Umdeutung und Erneuerung des Vereins mit dem zentralen Ziel, zum
Hfihrenden FuBballbreitensportverein der Region® aufzusteigen.”” In diesem Zu-
sammenhang ist, neben anderen Entwicklungen, das neue Vereinsheim bzw. ein
neu entworfener Internetauftritt zu nennen. Auflerdem hat der Verein mittlerweile
einen Altestenrat, eine Frauenbeauftragte und einen Integrationsbeauftragten — alle
in ehrenamtlicher Funktion — ernannt. Der Verein wurde seit der Fertigstellung der
neuen Anlage bereits mehrfach flir sein soziales Engagement mit Preisen ausge-
zeichnet, etwa durch den Bundesligaverein Bayer 04 Leverkusen oder durch den
Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB), im Rahmen des bundesweit angeleg-
ten Programms Integration durch Sport. Das zeigt eine zunehmend professionelle
Haltung und Ausrichtung in Bezug auf Bereiche jenseits der konkreten Kernaktivi-
tdt — um fiir Preise berticksichtigt zu werden, miissen in der Regel mehr oder weni -
ger aufwendige Bewerbungen eingereicht werden —, in denen der Verein mit ande-
ren der Region in Konkurrenz steht. Fiir die diversen Modernisierungsbestrebungen
war es jeweils bedeutsam, die Mehrheit der Mitglieder davon zu iiberzeugen, dass
diese strategische Ausrichtung die richtige sei fiir die Zukunft des Vereins.

9 malverntown.co.uk/clubinfo/project-2020 (28.1.2020)
10 www.footballfoundation.org.uk/funding-schemes (4.12.2020)

11 So sagte ein langjdhriger Spieler am Abend des ersten Matches auf dem neuen Astro-Turf: ,,I’ve
been here seven seasons and never known it as good as this“ [...] “the club really means busi-
ness” (Malvern Town FC match programme, 16. November 2019).

12 https://www.bsv-bielstein.de/fileadmin/html/default/media/vereinszeitschrift/2017/#8
(28.1.2020).
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Die ambitionierte Idee, zum ,.fiihrenden FuBlballbreitensportverein der Regi-
on“ aufzusteigen, wird verbunden mit einer Reihe von Werten, die der Verein in ei-
ner Offentlichen Publikation auflistet: Solidaritét, Spal, Gemeinschaft, Erfolg, Fair-
ness, Toleranz, Verantwortungsbewusstsein, Gastfreundlichkeit, Personlichkeit,
Weiterentwicklung.”> Wihrend die reine Auflistung dieser Werte relativ vage
bleibt, argumentierte der 1. Vorsitzende in einem Interview, dass es auflerdem
Wachstum, Selbstbewusstsein und einem zunehmenden Einsatz von 6konomischer
und organisationaler Intelligenz bedarf, um langfristig erfolgreich zu sein. Die fiir
die Strategie des Vereins Verantwortlichen miissten daher konsequenterweise eher
wie Geschiftsfithrende einer ,richtigen Firma* denken und handeln. Er betonte au-
Berdem, dass es keine Stagnation geben diirfe, und dass Fortschritt im Zentrum der
Entwicklung des Vereins stiinde. Gleichzeitig bezeichnete er die soziale Integration
als wichtigsten Aspekt der Vereinsidentitdt, die ein einladendes Klima fiir Kinder,
Heranwachsende und Gefliichtete schaffen solle.

Diese Sichtweisen offenbaren den zweideutigen Charakter der Strategie des
Vereins, die typisch geworden ist fiir die soziale Welt des nicht-professionellen
FuBballs, zumindest in Deutschland. In diesem Zusammenhang ist die strategische
Vision des Vereins bedeutsam, vor allem vertreten durch den Vorstand und sich
ausdriickend in der Forderung, dass der Verein sich von einem ,Dorfverein‘ zu ei-
nem ,Kleinunternehmen‘ entwickeln miisse, um konkurrenzfihig zu bleiben. Der 1.
Vorsitzende folgerte auBerdem, dass der Verein eine betrachtliche Geldsumme ver-
lieren werde, sollte die erste Mannschaft nicht ziigig aufsteigen. Fiir den Fall eines
Ausbleibens des sportlichen Erfolgs kiindigte er seinen Riicktritt an. In diesem Sin-
ne schreitet die Krise voran, und zwar ohne einen grundlegenden Perspektiven-
wechsel, sondern lediglich mit einem relativen Wechsel der Fokussierung, wéihrend
der existenzielle Kampf weiter bestehen bleibt.

In der Saison 2017/2018 verpflichtete der Verein einen neuen Trainer sowie
eine Reihe neuer Spieler und stieg prompt auf in die nichsthohere Spielklasse
(Kreisliga B), wo man — vor der Unterbrechung der Saison durch die ,Corona-Kri-
se‘ — im unteren Tabellendrittel rangierte. In der gegenwértigen Situation und vor
dem Hintergrund der schwierigen gesamtgesellschaftlichen Umsténde scheint sich
der Verein wieder auf die soziale Seite zu fokussieren. Er wirbt verstirkt um die
Teilnehme der Mitglieder an einem Inklusionsprojekt der ortsansédssigen Sparkasse
und informiert gleichzeitig iiber Aktionen rund um das in diesem Jahr anstehende

13 https://www.bsv-bielstein.de/fileadmin/html/default/media/vereinszeitschrift/2017/#8
(28.1.2020).
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100-jdhrige Jubildum. Was den Malvern Town FC angeht, sei hier kurz erwéhnt,
dass der Club durch den friihzeitigen Abbruch der Saison fiir alle Mannschaften im
Amateurbereich in England um seinen fast sicheren Aufstieg gebracht wurde — in
Deutschland ist die Saison zunéchst bis zum 31.8.2020 unterbrochen und es sieht in
verschiedenen Landesverbidnden so aus, als wiirde sie ,,sportlich unvollstéindig be-
endet“.' Die gesamtgesellschaftliche Krise hat hier also den sportlichen und unter-
nehmerischen Aufschwung zunichst gestoppt.

Fazit: Implikationen der Fallstudien fir eine internationale
Asthetik des Wandels

Der Fallvergleich zeigt, wie zwei Amateurvereine in Deutschland und England ge-
lernt haben, ihre Aktivititen in einer unternchmerischen Art und Weise durchzu-
fiihren und gleichzeitig im not-for-profit-Sektor zu verbleiben. Dies geht einher mit
einer strategischen Neuausrichtung der zentralen Akteure, die durchaus als soziales
Unternehmertum im oben entwickelten Sinne bezeichnet werden kann. Bemerkens-
wert am Fall des Malvern Town FC ist der Umstand, dass sich die ,Rettung aus der
Krise® in Form eines externen Konsortiums présentierte, wohingegen sich die Ent-
wicklung beim BSV Bielstein anders darstellte. Hier lasst sich eher von einem ver-
einsinternen Prozess sprechen, der aber durchaus unternehmerische Aktivititen be-
inhaltete. Die je unterschiedliche Herangehensweise der beiden Vereine ldsst dabei
grundsitzlich verschiedene Vorstellungen und Bedeutungszuweisungen (Vereins-
politiken, Mitgliedereinfluss, externes Kapital) erkennen." Versteht man nationale
FuBballkulturen als spezifische Diskursrdume in sozialen Welten und solche der
Zirkulation von Symbolen, die geprigt, geformt und kreativ konstruiert werden
durch regional (lokal), national und global agierende Medien, sowie als lokal spezi-
fische Praktiken, Selbstverstindnisse und Gemeinschaftsformen, lassen sich hier
potentiell gegenldufige Entwicklungen und somit die These lokaler und nationaler
Spezifika bzw. glokaler Formen und Praktiken konstatieren.

14 So beispielsweise die offiziellen AuBerungen des Siidwestdeutschen FuBballverbands (https://ww-
w.swiv.de/index.php/) (8.5.2020).

15 Diese kulturellen Unterschiede bzgl. des Mitgliedereinflusses finden sich auf den ersten Blick
auch im professionellen Bereich: Wéhrend die Profivereine in Deutschland auf der Basis der
50+1-Regel von den Mitgliedern gefiihrt werden, sind im englischen Fuf3ball allmichtige Sponso-
ren, die die Vereine gleichzeitig besitzen, keine Seltenheit.
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Die Krise des Vereins war gleichzeitig in beiden Féllen von zentraler Bedeu-
tung und Anlass, Wandlungsprozesse in die Wege zu leiten. Die Metamorphose der
Vereine hin zu einer unternehmerischen Ausrichtung, unterstiitzt durch entspre-
chende Narrative, ist offensichtlich. In beiden Fillen iibereinstimmend wurden die
Transformationsprozesse initiiert durch die Aufwertung der vereinseigenen Sport-
anlage, insbesondere aber durch die symbolische Instrumentalisierung des Kunstra-
senplatzes. Dieser wird im Rahmen des Prozesses als prestigetrachtig innerhalb der
lokalen Gemeinschaft angesehen, erlaubt aber gleichzeitig Anschliisse an die pro-
fessionelle Welt des Fullballs. Jeder kleine FuBlballverein stellt also eine glokali-
sierte soziale Welt dar (Zifonun/Naglo 2019), die charakterisiert ist durch spezifi-
sche Praktiken sowie bestimmte interne und externe Diskurse oder identitédtsbezo-
gene Narrative. Die vorherrschenden Erzdhlungen dieser Art sind innerhalb eines
Vereins haufig definiert durch die Betonung sozialer Werte (Krossa/Naglo 2019).
Gleichzeitig sind sie aber auch sprachlich geformt durch die globale und professio-
nelle Welt des FuBlballs (Naglo 2017: 417). Der Wandel der Vereine geht jeweils
mit einer systematischen Neuausrichtung und Revitalisierung einher, wobei im
Zentrum mitunter umfassende strategische Planungen fiir den 6konomischen und
sportlichen Bereich stehen — Vision 2020 bzw. Project 2020 seien hier nochmal ge-
nannt. Diese Plidne sind in den Diskursen rund um die Transformationsprozesse
wiederum anschlussfihig an die lokale Gemeinschaft und auch an allgemeingiiltige
Werte, wie Solidaritit, Fairness oder Toleranz. Insgesamt kdnnen solche Ansétze,
die jeweiligen Vereinsidentititen neu zu definieren, als Beispiele eines symboli-
schen Aktivismus gegeniiber einer je wahrgenommenen Krise aufgefasst werden.
Die Installation des Kunstrasens, im Wesentlichen initiiert durch die sozialen Ak-
teure der beiden Vereine, fiihrt dabei zu einer Neudefinition ihrer sozialen Welt
und letztlich — so ldsst sich festhalten — zur Wahrnehmung einer (vorldufigen)
Uberwindung der Krise.

Zusammenfassend ldsst sich fiir den internationalen Vergleich anhand der
beiden Vereine Malvern Town FC und BSV Bielstein eine Asthetik des Wandels
mit Legitimierungsstrategien im Rahmen von Krise konstatieren: Diese kann ver-
kniipft werden mit Bezugnahmen auf Professionalismus oder den Willen, professi-
onellere Strukturen aufzubauen und damit auf den globalen Profifufiball. Lokal ge-
hort dazu die forcierte Mobilisierung von Sponsoren und Mitgliedern sowie die
Einforderung und Betonung ihrer Loyalitét in je unterschiedlichen Auspragungen,
sowie die Behauptung der Ausweitung eines sozialen Engagements, das den Verein
vermeintlich ins Zentrum der lokalen Gemeinschaft riickt. Die jeweilige Neube-
wertung der Sportanlage und damit des Gesamtvereins kann insgesamt betrachtet
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werden als Beispiel eines symbolischen Aktivismus, in den hier dargelegten Féllen
verbunden mit Ansdtzen sozialen Unternehmertums. Natiirlich existieren auch Ver-
eine oder Zusammenschliisse (z.B. Bunte Ligen), die sich vermeintlich genau in die
entgegengesetzte Richtung entwickeln und sich — im Sinne des symbolischen Akti-
vismus — als subkulturelle Erscheinungen verstehen und stilisieren, etwa indem sie
besondere Beziige zum Sozialen (Integration, Diversitit) herstellen und hier ihr
Kerngeschift verorten. Solche Einzelfille konnten zukiinftig durchaus eine bedeut-
same Erweiterung des Vergleichssettings darstellen, auch hinsichtlich der Frage,
wie sie mit der ambivalenten Opposition von Leistung und Spall im FufB3ball umge-
hen.
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Kai Reinhart und lvonne Lorenzen

Zwischen Leidenschaften und Karteileichen —
DDR-FuBball auf Kreisebene am Beispiel des
Kreisfachausschusses (KFA) Schmoalin in den 1970er

Jahren

Zusammenfassung

Uber die Spieler, Trainer, Schiedsrich-
ter und Funktiondre des FuRballs der
DDR auf der Kreis- und Bezirksebene
ist sehr wenig bekannt. Dies liegt nicht
zuletzt an der diinnen Quellenlage. Un-
terlagen der Basisorganisationen im
Sport wurden zumeist nicht archiviert.
Die Sammlung der Dokumente des
Kreisfachausschusses Schmolin im Ar-
chiv des Landesportbunds Thiringen
ist daher ein gluicklicher Fall fur die For-
schung. Die Untersuchung seiner Ge-
schichte zeigt nicht nur, wie der Ama-
teurfulball in der DDR funktionierte,
sondern verrat auch viel tber den Cha-
rakter der sozialistischen Herrschaft.
Die Ergebnisse stlitzen den Begriff der
Lpartizipatorischen Diktatur® (Fulbrook),
der hervorhebt, dass die DDR-Buirger
nicht nur Befehlsempfanger waren,
sondern auch Gestaltungsmoglichkei-
ten besaflen. So funktionierte der
Kreisklassen-FuRball nur durch das
Engagement zahlreicher Enthusiasten,
die im Rahmen der politisch diktierten
Verwaltungsstrukturen und ideologi-
schen Planungsvorgaben den FuRball
in ihrer Umgebung entwickelten.

Schliisselwérter
DDR, Sport, FuRball, Kreisklasse, All-
tag

Summary

Up to the present, football history of the
GDR has concentrated on the Oberliga
and the national team. Yet, very little is
known about the most popular people’s
sport there — the players, coaches and
functionaries at the level of the districts.
This is due partly to a lack of sources.
Material relating to the basic organiza-
tions in sport has often not been
archived. Fortunately, documents from
the district league committee Schmélin
have been collected in the archive of
the Thuringian Sports Association
(Landesportbund Thiringen). On this
basis, it is possible to describe the
mechanisms operating in amateur foot-
ball, and over and above that, it is pos-
sible to gain an understanding of so-
cialist control systems in general. The
results of this study support Mary Ful-
brooks’ term of a “participatory dictator-
ship”, which underlines the fact that
people did not only depended on cent-
ral policy decisions. They also acted
voluntarily, motivated not by commun-
istic ideology or a belief in GDR polit-
ics, but by their inherent enthusiasm for
football.

Keywords
GDR, sports, football, district league,
everyday life
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1 Einleitung

Die DDR sah sich gerne als ,,Wunderland des Sports® (Kluge 2004: 6) und sam-
melte bei internationalen Wettbewerben so viele Medaillen wie sonst nur die USA
und die Sowjetunion. Trotz dieser Erfolge in Sportarten wie Leichtathletik, Rudern
oder Schwimmen war der vergleichsweise erfolglose FuBball die ,,Publikumssport-
art Nummer Eins“ (Teichler 2003: 11). Viele der Fu3ball-Fans aus der DDR spiel -
ten in ihrer Freizeit auch selbst oder engagierten sich als Trainer, Schiedsrichter
und in vielen anderen Funktionen. Im Jahr 1955 waren unter den 1,4 Millionen
Sportler_innen, die im Dachverband des DDR-Sports, dem Deutschen Sportaus-
schuf3, organisiert waren, 316.262 FuBlballer. Er ging 1957 im Deutschen Turn-
und Sportbund auf. Im Jahr 1990 gehorten dem neuen Dachverband des DDR-
Sports 5.534 Betriebssportgemeinschaften' mit FuBball-Sektionen an, die 30.200
Mannschaften stellten und 424.587 Mitglieder hatten. Hinzu kamen die zahlreichen
informellen FuBballer jenseits der offiziellen Strukturen (McDougall 2014: 245f.).

So wie die Erforschung des allgemeinen DDR-Sports zunéchst vor allem den
Leistungssport in den Blick nahm, konzentrierte sich auch die historiografische
Untersuchung des FuBballs in der DDR zunéchst auf die Nationalmannschaft und
die Oberliga (u.a. Spitzer 2000; Stegemann 2001; Baingo/Horn 2003; Leske 2004;
Wiese/Braun 2006). Es entstand eine Geschichte der grofen Spieler, Clubs und
Momente des DDR-FuBballs, wihrend deren Basis in den Bezirks- und Kreisligen
weitgehend unbeachtet blieb. Die Erforschung des Amateurfullballs der breiten
Masse hat gerade erst begonnen (u.a. McDougall 2014; Reinhart/Wichmann 2018).
Ein wichtiger Schritt dabei war ein Projekt des Deutschen Fuf3ball-Bundes zur Kul-
tur- und Alltagsgeschichte des FuBlballs in der DDR (2014-2016), in dessen Rah-
men auch die Grundlage fiir die vorliegende Studie gelegt wurde.

Vorgestellt wird die Arbeit des KFA Schmolin in den 1970er Jahren, die ei-
nen Einblick in die Hoffnungen und Sorgen, Probleme und Losungen der FuB3ball-
Funktiondre an der Basis erlaubt. Aus Platzgriinden musste sich die Darstellung da-
bei auf einige wenige zentrale und exemplarische Aspekte beschrinken: Die Glie-
derung der Arbeitsweise des Kreisfachausschusses, die Organisation der Meister-
schaften und Pokalwettbewerbe, die Situation der Ubungsleiter und Schiedsrichter

1 Im DDR-Sport gab es zahlreiche, heute weitgehend unbekannte Abkiirzungen, wie z. B. BSG
(Betriebssportgemeinschaft), KFA (Kreisfachausschuss), BFA (Bezirksfachausschuss) oder
DTSB (Deutscher Turn- und Sportbund). Wir haben uns im Rahmen der Lesbarkeit einer interdis-
ziplindren Ver6ffentlichung entschieden, auf diese weitgehend zu verzichten. Im folgenden Kapi-
tel werden einige zentrale Gliederungen des DDR-Sports skizziert.
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sowie das Problem der Platzverweise. Andere Themen, wie z.B. die Nachwuchs-
forderung, der Volkssport jenseits der Punktspiele, Material- und Transportproble-
me werden ausgeklammert. Auch kénnen nicht alle Entscheidungswege zwischen
den verschiedenen Gremien von FuB3ball und Sport nachgezeichnet werden.

Dennoch lassen sich auf dieser Grundlage im Fazit allgemeinere Fragen nach
dem Verhiltnis von Freizeit und Politik, Gesellschaft und Staat in der sozialisti-
schen Diktatur stellen. Dazu soll das Konzept der ,,partizipatorischen Diktatur*
(Fulbrook 2011: 28) genutzt werden, mit dem die renommierte Londoner Histori-
kerin und Expertin fiir Deutsche Geschichte, Mary Fulbrook, zu erfassen suchte,
dass ,,die Menschen durch das [...] System der DDR eingeschrinkt und beeinflusst
wurden, es gleichzeitig aber auch aktiv und oft freiwillig trugen* (Fulbrook 2011:
28). Dieser scheinbare Widerspruch fiihrt in der wissenschaftlichen und journalisti-
schen Analyse hdufig zu einem ,,Entweder-Oder” — Opposition oder Opportunis-
mus —, das der Ambivalenz, in der viele DDR-Biirger lebten, aber nicht gerecht
wird.

Ein héaufiges Problem alltagsgeschichtlicher Studien zum Sport ist die Quel-
lenlage, da wenig Material langfristig aufbewahrt wurde. Der KFA Schmdélin stellt
hier eine gliickliche Ausnahme dar, denn seine Unterlagen wurden im Archiv des
Landessportbunds Thiiringen gesammelt. Die Uberlieferung ist zwar nicht liicken-
los, aber sehr vielseitig. So liegen u.a. Rechenschaftsberichte, Arbeitsplédne, Statis-
tiken und Sitzungsprotokolle unterschiedlicher Gremien vor.

2  Kurze Skizze der organisatorischen Einbindung und
Funktion der Kreisfachausschiisse

Anders als in Westdeutschland wurde in der DDR im Jahre 1952 die foderale
Struktur aufgeldst und ein zentralistischer Staatsaufbau eingefiihrt. Die fiinf Lander
wurden in 15 Bezirke unterteilt, dic Zahl der Kreise von 143 auf 227 erhoht. Die
sozialistische Staatspartei SED und auch die Sportverbdnde folgten dieser Struktur
und waren ebenfalls in Bezirks- und Kreisorganisationen unterteilt. Diese parallele
und engmaschige Struktur ermdéglichte der SED eine wirksame Durchsetzung ihrer
Politik (Marek 1999: 58). Dementsprechend stand an der Spitze des Sports letztlich
das Politbiiro, das mit insgesamt 1.374 Beschliissen den Sport im Sinne sozialisti-
scher Ideologie und Politik lenkte (Niese 1997: 115-122; Teichler 2002: 63).
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Als ,,Grundorganisationen‘ des ,,Massensports” wurden nach der Auflésung
der traditionellen selbstverwalteten Vereine 1945 neue Sportgemeinschaften ge-
griindet, bei denen es sich um ,nicht rechtsfihige, weisungsabhingige Korper-
schaften” (Tegelbeckers 2003: 138) handelte. Dem sowjetischen Beispiel folgend
waren sie an Trigerbetriebe angeschlossen, die ihre Betriebssportgemeinschaften
finanziell und materiell unterstiitzen sollten. Die Betriebssportgemeinschaften wur-
den von einem Vorstand gefiihrt und waren in sportartspezifische Sektionen mit je-
weils eigener Leitung unterteilt. Die Fuflball-Sektionen gehdrten dem Deutschen
FuBball-Verband der DDR an, der den Sektionsleitungen in Form von Kreisfach-
ausschiissen entgegentrat. Hierarchisch dariiber waren Bezirksfachausschiisse an-
gesiedelt, die ihrerseits dem Prasidium des Deutschen FuB3ball-Verbandes zuarbei-
teten. Dies kann als der sportfachliche Zweig der Sportverwaltung bezeichnet wer-
den. Alle Fachverbiande, wie der Deutsche Fuflball-Verband, unterstanden dem
Bundesvorstand des Deutschen Turn- und Sportbunds. Sein Prédsident, Manfred
Ewald, war Mitglied des Zentralkomitees und so besall der Dachverband des DDR-
Sports quasi die Stellung eines Sport-Ministeriums (Austermiihle 1998: 140). Der
Deutsche Turn- und Sportbund hatte 1975 iiber 2,5 Millionen Mitglieder (Kluge
2004: 17), er war in Bezirks- und Kreisvorstdnde untergliedert und verfolgte einen
ideologisch-politischen Auftrag. An seiner Basis standen die Vorstinde der Be-
triebssportgemeinschaften. Dies kann als territorialer Zweig der Sportverwaltung
bezeichnet werden.

Der Kreisfachausschuss Fufiball im Kreis Schmdlln war nun nach dem Prin-
zip der ,,doppelten Unterstellung” (Akademie fiir Staats- und Rechtswissenschaft
der DDR 1974: 81f.) sowohl dem Bezirksfachausschuss des DFV in Leipzig als
auch dem Kreisvorstand des Deutschen Turn- und Sportbunds in Schmélln rechen-
schaftspflichtig. Im Hintergrund konnte auch die SED-Kreisleitung eine Rolle spie-
len. In der darunter liegenden Ebene waren die Leitungen der FuBball-Sektionen
ebenfalls ,,doppelt*“ dem Vorstand der Betriebssportgemeinschaften und dem Kreis-
fachausschuss unterstellt (Erbach 1965: 51; Niese 1997: 122-126, 146-155).

Die Aufgabe der Kreisfachausschiisse bestand darin, ihre Sportart allseitig zu
entwickeln, also u.a. die Wettkdmpfe sowie das Schiedsrichterwesen zu organisie-
ren, eine effektive Nutzung der Sporteinrichtung zu planen und den Materialbedarf
zu errechnen. Dabei sollte ,.top down* immer auf Grundlage der Beschliisse der
iibergeordneten Gremien gearbeitet werden (Schiele 1983: 9; Niese 1997: 122,
150). Uber diese sportorganisatorischen Aufgaben hinaus hatten die Kreisfachaus-
schiisse auch ideologisch-politische Funktionen, fiir die insbesondere der Vorsit-
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zende verantwortlich war. Dieser ,,sichert die politische und kollektive Fiihrung*
der Funktiondre und der Sektionsleitung (Schiele 1983: 9). ,MaBnahmen zur poli-
tisch-organisatorischen Festigung® (Schiele 1983: 11) sollten in den Sitzungen re-
gelméBig thematisiert werden.

3 Der FuBBball im Kreis Schmolin

Der Kreis Schmélln war von 1952 bis 1990 einer von zwolf Kreisen im Bezirk
Leipzig. Im Jahr 1971 war er mit knapp 40.000 Einwohnern der zweitkleinste unter
den Kreisen, und im Laufe des Jahrzehnts sank die Einwohnerzahl noch um 14
Prozent (Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik 1982: 5). Nach dem Krieg wa-
ren es die FuBlballer, die als erste eine neue ,,Sportgemeinschaft Schmoélln® griinde-
ten, und der FuBball fand insgesamt viele Anhénger in der Bevdlkerung (Georgius
1983: 20, 37, 45). Trotz der ohnehin geringen und weiter schrumpfenden Ein-
wohnerzahl gab es hier zum Teil mehr Mannschaften als in einigen anderen Krei-
sen des Bezirks (508 2 Platzierung KFA Wettbewerb 1976 (7)). Selbst in kleinen
Ortschaften, wie WeiBbach und Zehma mit rund 500 Einwohner_innen,? existierten
offizielle, eigenstdndige Teams. Im Jahr 1977 gab es elf Betriebssportgemeinschaf-
ten mit FuBball-Sektionen (510 25 Formular BFA 1977)°. Weitere beliebte Sportar-
ten waren Kegeln, Gymnastik, Tischtennis, Volleyball und Wandern/Bergsteigen/
Orientierungslauf (Georgius 1983: 91; auch Tegelbeckers 2003: 149).

Trotz der massiven Foérderung weiblicher Hochleistungssportler blieb der
Massensport und insbesondere der Fu3ball in der DDR eine Médnnerdoméne (Pfis-
ter 2002: 242-247; Tegelbeckers 2003: 150f.; Linne 2011). Nach den ersten Medi-
enberichten iiber FrauenfuBball im Jahr 1960 (Linne 2011: 98), gab es in den
1970er Jahren auch im Kreis Schmolln zaghafte Anndherungen der Frauen an den
FuBball. 1972 stellte eine DamenfuB3ballmannschaft im KFA den Antrag, bei Heim-
spielen Eintritt verlangen zu diirfen, was auch prinzipiell gestattet wurde (502 7
Protokolle KFA-Sitzung 1972). Es wurde hier also mit Zuschauern gerechnet, und
der Kreisfachausschuss stellte sich dem Frauenfullball nicht entgegen. Dies zeigt
sich auch immer wieder in den Protokollen: Frauenfuf3ball solle mehr Popularitét

2 Das Thiiringer Landesamt fiir Statistik stellte auf Anfrage Bevolkerungstabellen zur Verfiigung,
die in Teilen auf Ergebnissen einer Volkszéhlung von 1971 beruhen.

3 Bei diesen Angaben handelt es sich um abgekiirzte Signaturen des Archivs des Landessportbunds
Thiiringen in der Landessportschule in Bad Blankenburg. Die vollstindigen Signaturen sind im
Verzeichnis der Archivalien am Ende des Textes aufgefiihrt.
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gewinnen (502 1 Protokoll KFA-Sitzung 1972 (4); 502 52 Protokoll KFA-Sitzung
1977) und sei immer wieder aktuell (502 56 Protokoll KFA-Sitzung 1977). Im
KFA selbst war mit Christine Hartung (z.B. 502 14 Mafinahmeplan [sic] 1973 (1))
von Beginn an bis 1978 (502 4 Protokoll KFA-Sitzung 1972; 506 12 Rechen-
schaftsbericht 1980 (5)) eine Frau tétig.

Zunichst hatte der Kreis Schmolln im Rahmen einer Spielunion seine Aufga-
ben zusammen mit dem benachbarten, groBBeren und fuballerisch erfolgreicheren
Kreis Altenburg (Querengisser 1994: 62) wahrgenommen. Doch es gab Reibungen
zwischen den Funktiondren, und am 15. Juni 1972 traten die FuB3ball-Sektionsleiter
und die Stellvertreter der Betriebssportgemeinschaften des Kreises Schmolln unter
der Leitung des DTSB-Kreisvorsitzenden, Sportfreund* Schick, zusammen, um ei-
nen eigenen Kreisfachausschuss zu bilden (502 1 Protokoll KFA-Sitzung 1972).

Der Graben zwischen beiden Sei-
ten war tief. Die Altenburger warfen den
Schmollnern schlechte Zusammenarbeit
vor. Kritisiert wurde z.B. ein Sport-
freund, der ,,macht was er will*, und die
Jugendkommission, die nicht genug
durch die Schmdllner unterstiitzt wor-
den sei (502 1 Protokoll KFA-Sitzung
1972 (2)). Vier Altenburger drohten da-
her mit einer Niederlegung ihrer Arbeit.
Auf Schmollner Seite wurden diese
Vorwiirfe zuriickgewiesen und eigene
Anschuldigungen erhoben. So seien z.B.
die Junioren Rositz aus dem Kreis Al-
tenburg bei den Aufstiegsspielen bevor-
zugt worden, und Schiedsrichter aus Al-
tenburg seien bei Ansetzungen nicht er-
schienen (502 1 Protokoll KFA-Sitzung
1972 (2) und 502 2 Bericht Spartakiade
1972). Da die Spielunion auf freiwilli-
ger Zusammenarbeit beruhte (502 23

Abb. 1: Ausschnitt aus 502 1 Proto-
koll KFA-Sitzung 1972 Aussprache 1972), konnte Altenburg

4 In den Dokumenten wird zumeist der Ausdruck ,,Sportfreund xy* verwendet. Vornamen finden
sich nur duferst selten.
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»einen Rausschmif3* (502 1 Protokoll KFA-Sitzung 1972) vollziehen. Dies lag of-
fensichtlich nicht auf der Linie des libergeordneten Bezirksfachausschusses. Ein
BFA-Vertreter duflerte sich iiberrascht, denn sein Kompromissvorschlag sei die
Griindung eines eigenstindigen Kreisfachausschusses in Schmolln unter Beibehal -
tung der Spielunion gewesen (502 23 Aussprache 1972). Die Trennung wurde von
vielen Schmollnern als Erleichterung empfunden. Trotz der Schwierigkeiten, mit
denen der kleine Kreis seit seiner Eigensténdigkeit zu kimpfen hatte, bemerkte ein
Funktiondr am 5. Dezember 1972, dass die Arbeit des Kreisfachausschusses jetzt
schon besser sei als zu Union-Zeiten (502 13 Protokoll KFA-Sitzung 1972). Und
achteinhalb Jahre spiter stellte ein anderer Funktionér riickblickend fest, dass trotz
,»Hohen und Tiefen* die Aufldsung positiv gewesen sei (506 12 Rechenschaftsbe-
richt 1980 (5)).

4 Die Arbeitsweise des Kreisfachausschusses

Der erste Schritt nach der Griindung eines eigenen Fachausschusses im Kreis
Schmélln 1972 war die Besetzung von Kommissionen. Bereits in der ersten Sit-
zung war ein Vorschlag unterbreitet worden (502 1 Protokoll KFA-Sitzung 1972
(1)), der dann mit einigen Erweiterungen in der dritten Sitzung am 18. Juli 1972
bestétigt wurde (502 4 Protokoll KFA-Sitzung 1972). Die Kommissionen umfass-
ten im Laufe der 1970er Jahre zehn bis zwolf verschiedene Bereiche, zu denen ne-
ben dem Vorsitz des Kreisfachausschusses und dem Schriftfiithrer, die Spielkom-
mission, die Nachwuchskommission, aufgeteilt in Jugend und Schiiler, die Trainer-
kommission, die Schiedsrichterkommission, die Kommission Wettbewerb/Aus-
zeichnung, die Volkssportkommission, die Finanzkommission, die Rechtskommis-
sion und die Pressekommission gehorten. Die Mitglieder des Kreisfachausschusses
trafen sich wochentlich oder zumindest mehrmals im Monat in verschiedenen
Sportlerheimen und Privatwohnungen, auch wenn man sich ein Sitzungslokal zur
Erleichterung der Arbeit gewiinscht hitte (510 25 Formular BFA 1977; 502 63
Funktionsplan 1978; 506 12 Rechenschaftsbericht 1980 (5)).

In Arbeitspldnen, die zumeist der Vorsitzende aufstellte, wurden die Tages-
ordnungen der Sitzungen und zu erfiillende Aufgaben festgelegt (z.B. 502 6 Ar-
beitsplan 1972). Die Aufgabenstellungen waren teilweise sehr konkret, wie z.B. die
Anweisung, einen Volkssporttag zu betreuen, zum Teil handelte es sich aber auch
um allgemeine Hinweise und Appelle, beispielsweise den Auftrag, weitere Mitglie-
der fiir die Arbeit im Fachausschuss zu finden (502 9 Arbeitsplan 1972). In Finanz-
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planen wurden die Einnahmen und Ausgaben aufgelistet. Die Einnahmen ergaben
sich aus verschiedenen Startgebiihren, aus Strafzahlungen und Zuweisungen des
Deutschen Turn- und Sportbundes sowie des Rates des Kreises flir den Nachwuchs.
Ausgaben wurden z.B. fiir Schiedsrichter, Waschgeld, Spielkleidung, Verwaltungs-
kosten (d.h. Biiromaterialien, Telefon, Porto etc.), Leitungstitigkeiten (z.B. Fahrt-
gelder) und Auszeichnungen getitigt (z.B. 503 5 Finanzplan 1976). Es fillt auf,
dass nie Defizite oder Uberschiisse entstanden, obwohl nicht alle Posten zu hundert
Prozent planbar waren. Kassenpriifungen durch den Kreisvorstand sowie durch die
Kreisrevisionskommission des Deutschen Turn- und Sportbundes und durch den
VEB Galfiiter fiithrten jedoch nie zu kritischen Fragen (503 1 Revisionsprotokoll
1974). Die Finanzplidne scheinen weniger der Offenlegung der tatsdchlichen Um-
sitze gedient zu haben als vielmehr der Darstellung eines geordneten Haushalts.

Sozialistische Ideologie zeigt sich in der Arbeit des Kreisfachausschusses u.a.
in den ,,Wahlfiihrungspldnen®, in denen die Wahlen von Sektionsleitungen, Kreis-
und Bezirksdelegiertenkonferenzen vor-
bereitet wurde, und die sich z.B. im Jahr
1977 auf die ,,.Beschliisse und Materiali-
en des IX. Parteitages der SED“ von
1976 bezogen (506 4 Wahlfiihrungsplan
1976). Bei diesen Passagen scheint es
sich allerdings eher um eine leidige
Pflicht gehandelt zu haben, als um Uber-
zeugungstaten, denn es wurden Textbau-
steine verwendet, die sich iiber die Jahre
kaum énderten (506 1 EntschlieBung
1974; 506 2 EntschlieBung 1975; 506 3
EntschlieBung 1978; 506 13 Entschlie-
Bung 1980). Interessanter waren wohl
vielmehr die konkreten Terminansetzun-
gen und Anweisungen, die im Wahlfiih-
rungsplan handschriftlich mit Textmar-
ker hervorgehoben wurden (506 4 Wahl-
fiihrungsplan 1977).

Abb. 2: 503 6 Finanzplan 1975

FuG 112020



Reinhart und Lorenzen

73

5 Kaderpolitik

Der Bruch mit Altenburg und die Griindung eines eigenen Kreisfachausschusses
filhrten zu Beginn der 1970er Jahre zu einem gewissen Enthusiasmus unter den

Funktiondren. Sitzungen fanden regel-
mifBig statt und die Protokolle waren
umfangreich (502 Protokolle KFA-Sit-
zungen 1972). Doch schnell machte
sich auch Unmut breit. Von Beginn an
fehlten Mitglieder in der Kommissions-
arbeit und der Begriff der Arbeitsfihig-
keit stand haufig im Fokus der Diskus-
sion (z.B. 502 8 Protokoll KFA-Sitzung
1972; 502 23 Aussprache 1972). Zur
Leistungsmotivation jenseits der reinen
Ideologie wurde vom BFA Leipzig in
allen Kreisen ein Leistungsvergleich
(,, Wettbewerb®) durchgefiihrt, in dem es
darum ging, moglichst viele Schieds-
richter, Sektionsmitglieder, Funktioni-
re, Ubungsleiter und Nachwuchsmann-
schaften zu gewinnen (508 5 Wettbe-
werb BFA 1977; 508 3 Wettbewerb
BFA 1978). Nach Abschluss und Aus-
wertung des jahrlichen Wettbewerbs
wurde vom Bezirksfachausschuss eine
Rangfolge der Kreisfachausschiisse er-
stellt (508 25 Auswertung BFA 1978).°

Abb. 3: 508 25 Auswertung BFA 1978
)

Fiir die einzelnen Betriebssportgemeinschaften war dieser Leistungsvergleich mit
seinen teilweise unrealistischen Forderungen oftmals ein listiges Ubel (502 21 Pro-
tokoll 1974; auch Tegelbeckers 2003: 222), doch im Kreisfachausschuss stand sie
hiufig im Fokus der Sitzungen (502 15 Protokolle KFA-Sitzung 1973; 502 19 Pro-
tokolle KFA-Sitzung 1974; 502 21 Protokoll KFA-Sitzung 1974; 502 27 Protokoll
KFA-Sitzung 1975). Trotz (oder auch wegen) solcher Motivationshilfen herrschte

5 Erstaunlicherweise finden sich in den Dokumenten keine Informationen zu Auszeichnungen/
Sanktionen durch den Bezirksfachausschuss (BFA). Dies konnte damit zusammenhéngen, dass
der KFA Schmolln den Leistungsvergleich nie gewinnen konnte.
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im Untersuchungszeitraum ein stdndiger Funktiondrsmangel. Eine bedrohliche Kri-
se erlebte der KFA Schmolln 1975 als Sportfreund Drehkopf, der seit seiner Griin-
dung als Vorsitzender titig war, mit seinem Riicktritt drohte (502 25 Protokoll
KFA-Sitzung 1975). Er beklagte die ,,Einmannarbeit™ (502 25 Protokoll KFA-Sit-
zung 1975) und gab an, aufgrund seiner Freistellung fiir den Kreisfachausschuss
unter Anfeindungen am Arbeitsplatz zu leiden (502 26 Protokoll KFA-Sitzung
1975). Tatséchlich stieBen solche Freistellungen in den Betrieben zum Teil auf we-
nig Verstdndnis (Herrmann 1998: 288-290). Die Drohung Drehkopfs fithrte zu wei-
teren Riicktrittswiinschen (502 26 Protokoll KFA-Sitzung 1975), sodass ein
»Sportfreund am 4. Februar 1975 im Beisein des Kreisvorsitzenden des Deutschen
Turn- und Sportbundes Schick festhielt, dass der Kreisfachausschuss ,,nicht arbeits-
fahig* sei. Mithilfe von DTSB und SED wurde Drehkopf schlieBlich ein neuer Pos-
ten in seiner Dienststelle vermittelt, woraufhin er seinem Amt im Kreisfachaus-
schuss treu blieb (502 26 Protokoll KFA-Sitzung 1975).

Dem ebenfalls riicktrittswilligen Vorsitzenden der Spielkommission, Sport-
freund Alex, wurde auf einer Sitzung von Sportfreund Schick ,klar gemacht, das
[sic] die Auszeichnung als Aktivist (einziger im KFA) hoher steht, als vielleicht
eine Auszeichnung des DTSB in Silber” (502 30 Protokoll KFA-Sitzung 1975).
Daraus ergab sich offensichtlich auch eine Pflicht zur weiteren Mitarbeit. Andere
Ausschuss-Mitglieder hingegen konnten anscheinend ohne triftigen Grund von
ihren Funktionen zuriicktreten (506 12 Rechenschaftsbericht 1980 (5)).

Freilich gab es auch Funktiondre, die in das Gremium gewéhlt werden woll -
ten (502 84 Protokoll KFA-Sitzung 1979). Gesellschaftliche Anreize, wie z.B. ein
»KFA-Vergniigen im Sportlerheim in GoBnitz (502 84 Protokoll KFA-Sitzung
1979), werden dabei eher eine untergeordnete Rolle gespielt haben. Entscheidender
diirfte der Wunsch vieler Betriebssportgemeinschaften gewesen sein, im weisungs-
befugten Kreisfachausschuss einen Interessensvertreter zu haben. Dies konnte zu
Missstinden fithren, wie der Vorsitzende Drehkopf zu Protokoll gab. Es werde
nicht mehr nach dem Funktionsplan der Kommissionen gearbeitet. ,,KFA-Mitglie-
der arbeiten nur noch fiir ihre BSG* (502 84 Protokoll KFA-Sitzung 1979 (1)).
Einmal gewéhlt, musste aber auch verniinftig mitgewirkt werden, sonst konnten
Mitglieder der Kreisfachausschiisse wieder von ihren Funktionen entbunden wer-
den (502 52 Protokoll KFA-Sitzung 1977; 502 72 Protokoll KFA-Sitzung 1978).
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6 Meisterschaften und Pokale

Die Kreisebene gliederte sich in den 1970er Jahren in die erste Kreisklasse und die
zweite Kreisklasse, die ab der Saison 1976/77 Reservestaftfel hie (Leipziger Ful3-
ballverband 1960 bis 1991). Die Meisterschaft begann Ende August und reichte bis
Ende Dezember, einzelne Begegnungen konnten aber bis in den April verschoben
werden, was anscheinend im Vorfeld mit den Mannschaften abgesprochen wurde,
da sich in den Protokollen des KFA Schmélln keine Kontroversen dazu finden (502
84 Protokoll KFA-Sitzung 1979). Danach begann eine Reihe von Aufstiegs-, Hal-
len- und Pokalspielen. Im Falle des Aufstieges einer Mannschaft aus der Kreisklas-
se in die Bezirksliga, was nicht zwingend erfolgte, da mehrere Kreise um die Be-
zirksligapldtze konkurrierten, durften zwei Mannschaften aus der Reservestaffel
aufsteigen, ansonsten nur eine. Die letzte Mannschaft der Kreisklasse stieg ab (An-
setzungsheft KFA Schmolln 1975-76: 10). Eine II. Mannschaft aus der Reser-
vestaffel war ,,nicht aufstiegsberechtigt, solange die I. Mannschaft in der 1. Kreis-
klasse spielt (502 4 Protokoll KFA-Sitzung 1972). Im Ergebnis war das System
der Auf- und Abstiegsregeln wenig durchlidssig und liel oftmals die gleichen
Mannschaften aufeinandertreffen.

Manchmal griff der Kreisfachausschuss im Untersuchungszeitraum aktiv in
den Wettbewerb ein. Im Jahr 1976 beispielsweise wurde die Mannschaft aus Zeh-
ma in der Reservestaffel insofern bevorzugt, als dass Spieler aus der ersten Kreis-
klasse nicht berechtigt waren im Spiel gegen Zehma mitzuspielen (502 40 Arbeits-
plan 1976). Zudem wurde schon vor Beendigung der Saison am 6. Juli 1976 festge-
legt, dass der Absteiger der ersten Kreisklasse zwei Spiele gegen Zehma um den
Aufstieg/Klassenerhalt bestreiten sollte (502 40 Arbeitsplan 1976). Als Zehma der
Aufstieg trotzdem nicht gelang, wurde schlieBlich einfach per Beschluss entschie-
den, ,,dall Zehma im kommenden Spieljahr in der 1. Kreisklasse spielt (502 78
Notiz 1979). Im Rechenschaftsbericht von 1980 hiel3 es, Zehma hitte sich den Auf-
stieg selbst verdient und wiirde in der ersten Kreisklasse ,,nicht einmal eine vollig
untergeordnete Rolle spielen” (506 12 Rechenschaftsbericht 1980). Aus dem Ta-
bellenarchiv geht allerdings hervor, dass die Betriebssportgemeinschaft in der ers-
ten Kreisklasse nicht den Hauch einer Chance besall und in den folgenden zwei
Meisterschaften den letzten Platz belegte (Leipziger FuBlballverband 1960 bis
1991). Explizite Griinde fiir die Vorzugsbehandlung der Mannschaft aus Zehma
konnten in den Quellen nicht gefunden werden. Es wire aber denkbar, dass sie im
,»wilden* Spielbetrieb lagen, der sich in Zehma entwickelt hatte. ,,Der KFA legt
keinen Wert auf das Fortbestehen dieser Sektion®, wurde dazu — fast schon belei-
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digt — in einem Protokoll festgehalten (502 42 Protokoll KFA-Sitzung 1976).
Letztlich konnte aber die Sorge, eine offizielle Mannschaft zu verlieren, liberwogen
und zu den Anreizen fiir Zehma gefiihrt haben.

Neben den Meisterschaften gab es im Kreis Schmolln in den 1970er Jahren
auch mehrere Pokalwettbewerbe, wie den Pokal der Freien Deutschen Jugend
(z.B. 502 54 Protokoll KFA-Sitzung 1977), den Pokal der Jugendzeitschrift Junge
Welt (z.B. 502 3 Aussprache 1972), den Pokal des Freien Deutschen Gewerk-
schaftsbunds (FDGB) (z.B. 502 50 Protokoll KFA-Sitzung 1977) und den Traktor-
Pokal (z.B. 502 74 Protokoll KFA-Sitzung 1978), an dem nur Betriebssportge-
meinschaften teilnehmen durften, die zur Sportvereinigung Traktor der landwirt-
schaftlichen Betriebe gehorten. Im landlichen Kreis Schmélln traf dies auf die al-
lermeisten Sportgemeinschaften zu.

Die Pokalspiele wurden aufgrund des vollen Terminkalenders in einfacher
Runde, d.h. ohne Riickspiel, ausgetragen (502 66 Protokoll KFA-Sitzung 1978).
Dies erhdhte sicher noch den Reiz im ohnehin spannenden K.O.-Modus. Die Paa-
rungen wurden ausgelost (z.B. 502 69 Protokoll KFA-Sitzung 1978). Bei Gleich-
stand nach Ende der offiziellen Spielzeit erfolgte eine Verldngerung, danach ein
Strafstof3schieBen (502 12 Protokoll KFA-Sitzung 1972; 510 20 Schreiben Pokal-
Endspiel 1975). Die Endspiele wurden mit besonderer Akribie geplant, wie ein
Schreiben des KFA Schmdlln zum Traktor-Pokal-Endspiel von 1979 bei der BSG
Traktor Altkirchen und den Gegnern Weil3bach und GroBst6bnitz verdeutlicht:

Beide Mannschaften miissen sich vorher iiber die Spielkleidung einigen.
Jede Mannschaft ist verpflichtet, einen Ball zu stellen. Fiir den Platzauf-
bau, Halbzeitgetrdnke und Kassierung ist die BSG Traktor Altkirchen
verantwortlich, Kontrolle obliegt der BSG Traktor Weiflbach. Die BSG
Traktor GroBstobnitz stellt einen Freiumschlag mit der Anschrift des
Verantwortlichen fiir die Traktor-Pokalspiele [...] zur Verfiigung. Zur
Berichterstattung des stattfindens [sic] des Traktor-Pokal-Endspieles an
die Leipziger Volkszeitung wird ein Sportfreund der BSG Traktor
Weillbach beauftragt. Die Meldung ist bis Dienstag den 17. Juni 1975
an die Sportredaktion der LVZ in Schmdlln zu iibergeben. Zur Bericht-
erstattung iber den Spielverlauf ist die BSG Traktor Weillbach ver-
pflichtet, den Bericht bis Montag den 23. Juni 1975 7.00 Uhr an die
LVZ in Schm6lln abzugeben. (510 20 Schreiben Pokal-Endspiel 1975)

Als Auszeichnungen winkten den Siegern neben Blumen, Urkunden und
(Wander-)Pokalen auch Hosen, Oberbekleidung und Bélle (502 73 Protokoll KFA-
Sitzung 1978; 502 78 Notiz 1979), was angesichts stindiger materieller Engpésse
einen grofen Anreiz bedeutet haben diirfte.
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7  Ubungsleiter

Im Kreis Schmolln herrschte in den 1970er Jahren ein stindiger Mangel an
Ubungsleitern und Schiedsrichtern, was in zahlreichen Dokumenten zum Ausdruck
kommt (502 2 Bericht Spartakiade 1972; 502 42 Protokoll KFA-Sitzung 1976).
Dies war neben den fuBlballerischen Konsequenzen fiir den Kreisfachausschuss
auch deshalb #rgerlich, weil der Leistungsvergleich Kreise mit vielen Ubungslei-
tern belohnte (508 7 Meldebogen 1977; 508 25 Auswertung BFA 1978 (4)).

Um dem Trainermangel zu begegnen, bot der Kreisfachausschuss zahlreiche
Lehrgéinge an, die von seinen Vertretern oder dem Deutschen Turn- und Sportbund
durchgefiihrt wurden. Insgesamt gab es im Deutschen Fufiball-Verband vier Aus-
bildungsstufen, doch im Kreis Schmoélln wurden hauptséchlich die unteren Lizen-
zen angeboten (z.B. 502 9 Arbeitsplan 1972; 502 14 MaBnahmeplan [sic] 1973;
502 45 Protokoll KFA-Sitzung 1976; 506 3 EntschlieBung 1978; 502 83 Protokoll
KFA-Sitzung 1979; 506 12 Rechenschaftsbericht 1980). In den Wettbewerbszahlen
von 1976 wurden keine Ubungsleiter der Stufe III und IV angezeigt (508 2 Platzie-
rung KFA Wettbewerb 1976). Daher ist es kaum glaubhaft, dass es nur ein Jahr
spiter 16 Ubungsleiter und 1978 sogar 18 Ubungsleiter der Stufe 11 gegeben haben
soll, wie es im Leistungsvergleich der Kreisfachausschiisse heifit (508 24 Meldebo-
gen KFA 1978). Die Mahnung von Sportfreund Petzold, ,,[f]iir alle Auswahlmann-
schaften miissen Betreuer benannt werden (nicht nur auf dem Papier)“ (502 55 Pro-
tokoll KFA-Sitzung 1977), war offensichtlich ungehort verhallt.

Auch die wiederkehrende Erinnerung des Bezirksfachausschusses, dass jeder
Ubungsleiter den Pflichttest des Deutschen FuBball-Verbandes durchfiihren miisse
(502 32 Diskussion zur Delegiertenkonferenz 1975; 508 6 Jahressportplan BFA
1977), wurde wohl weitgehend ignoriert (502 33 Protokoll KFA-Sitzung 1975). In
Wirklichkeit blieb das Problem zu weniger und zu gering qualifizierter Trainer bis
zum Ende des Untersuchungszeitraums bestehen (502 56 Protokoll KFA-Sitzung
1977; 506 9 Diskussionsbeitrdge 1978; 510 45 Schreiben 1979). Dies zeigt sich
auch auf dem Platz, wie der Vorsitzende Drehkopf erziirnt feststellen musste:

Ich habe mir personlich an einem Tag diese Spiele angesehen und mir
die Frage gestellt, was wird im Training getan. Diese Spieler beherr-
schen nicht das Einfachste. Wenn es dann noch Ubungsleiter gibt die
iiber die Leistungen handern [sic], da eben nichts gebracht wird und die
jungen Spieler mit unliebsamen Worten belegt, dann hilft das nicht wei-
ter. (506 12 Rechenschaftsbericht 1980)
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Im Ergebnis konnten sich in den 1970er Jahren nur selten Teams aus dem Kreis in
Aufstiegsspielen fiir die Bezirksliga gegen andere Kreise durchsetzen, was den
KFA Schmélln drgerte. Im Rechenschaftsbericht zur Saison 1979/1980 wurde fest-
gehalten, dass es nicht zufriedenstellen kénne, wenn keiner Mannschaft der Auf-
stieg aus der Kreisklasse gelingt (506 12 Rechenschaftsbericht 1980). Letztlich
schaffte es nur die BSG Motor Schmdlln kontinuierlich, eine Mannschaft {iber der
Bezirksliga zu halten (Leipziger FuBBballverband 1970-1979).

8 Schiedsrichter

Bei den Schiedsrichtern gab es einen dhnlichen Mangel wie bei den Ubungsleitern
(u.a. 502 1 Protokoll KFA-Sitzung 1972; 502 23 Aussprache 1972; 502 21 Proto-
koll KFA-Sitzung 1974). Obwohl eigentlich festgeschrieben war, dass nur Mann-
schaften, die einen ausgebildeten Schiedsrichter stellten, am Spielbetrieb teilneh-
men durften (502 15 Protokolle KFA-Sitzung 1973; 506 12 Rechenschaftsbericht
1980), fiihrten fehlende Schiedsrichter (502 45 Protokoll KFA-Sitzung 1976; 502
66 Protokoll KFA-Sitzung 1978) in den 1970er Jahren immer wieder zu Verspé-
tungen und zu einer verminderten Schiedsrichterqualitit, wenn beispielsweise Zu-
schauer als Schiedsrichter einspringen mussten (506 10 Brief 1978). In einem Brief
an die Sektionsleiter schrieb der KFA-Vorsitzende Drehkopf:

Fiir das Spieljahr 1979/80 wurden von den Sektionen insgesamt 20 akti-
ve Schiedsrichter und 10 Heimschiedsrichter gemeldet. Es ist offen-
sichtlich geworden, dal3 diese abgegebenen Meldungen nicht der Reali-
tit entsprechen, sondern deshalb abgegeben wurde um den § 3 Ziff. 15
der SpO [Sportordnung, die Verf.] Rechnung zu tragen. Sollten sich hier
keine grundlegenden positiven Verdnderungen ergeben, werden die be-
treffenden Sektionen auf der Grundlage der SpO zur Verantwortung ge-
zogen. (510 45 Schreiben 1979)

Dass es sich hier um eine iiber den Kreis Schmolln hinaus verbreitete Praxis han-
delte, war schon 1975 offenkundig geworden. Am 4. Mirz 1975 wurde in einer Sit-
zung des KFA-Schmolln unter Anwesenheit des DTSB-Kreisvorstandes erklart,
dass im Wettbewerb der Kreise die Ziele nicht erreicht wurden, ,,weil vom DTSB
alle Karteileichen aussortiert wurden* (502 27 Protokoll KFA-Sitzung 1975). Der
Kreisfachausschuss versuchte, durch Geldstrafen, Punktabziige der I. Mannschaft
sowie Schiedsrichter-Beobachtungen die Sektionen zu disziplinieren (502 19 Pro-
tokolle KFA-Sitzung 1974; 502 17 Protokoll KFA-Sitzung 1973, 502 12 Protokoll
KFA-Sitzung 1972; 502 22 Protokoll KFA-Sitzung 1974). Doch wegen der ohne-
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hin schon prekdren Schiedsrichtersituation wandten sich einige Mitglieder des
Kreisfachausschusses gegen ein hartes Vorgehen (502 8 Protokolle KFA-Sitzung
1972; 502 46 Protokoll KFA-Sitzung 1976). Dariiber hinaus wurden fortwahrend
Lehrgiéinge durchgefiihrt, nicht zuletzt um im Leistungsvergleich gut abzuschneiden
(502 14 MaBnahmeplan [sic] 1973; 502 27 Protokoll KFA-Sitzung 1975; 506 12
Rechenschaftsbericht 1980). Zudem sollten die Schiedsrichter von einem gemein-
samen Erfahrungsaustausch profitieren (502 24 Protokoll KFA-Sitzung 1975).

Doch alle MaBnahmen nutzen im Untersuchungszeitraum wenig. In einem
Protokoll von 1977 heilit es lapidar: ,,Im Kreis fehlen 25 Schiedsrichter (letzter
Platz). Von 18 Lehrgangsteilnehmer [sic] sind nur 3 iibrig geblieben* (502 55 Pro-
tokoll KFA-Sitzung 1977). In einem Brandbrief aus der BSG Traktor Altkirchen an
den Kreisfachausschuss vom 21. Januar 1978 hiel} es gar, dass die Schiedsrichter-
problematik ihren ,,Hohepunkt im Kreis erreicht™ habe und 90% aller Spiele der
Reservemannschaft in der laufenden Saison ohne Schiedsrichter ausgetragen wor-
den seien (506 10 Brief 1978).

Mangels Motivation und Ausbildung eigneten sich die Schiedsrichter gut als
Stindenbocke. Im Jahr 1977 musste der Geschéftsfithrer des BFA, Sportfreund
Glockner (508 25 Auswertung BFA 1978), auf einer Sitzung daran erinnern, dass
sauch zwischen Ubungsleiter und Schiedsrichter Disziplin gewahrt werden muss*
(502 52 Protokoll KFA-Sitzung 1977). Das machte anscheinend keinen grof3en
Eindruck. 1978 musste ausgerechnet der Vorsitzende der Rechtskommission,
Sportfreund Elker (502 30 Protokoll KFA-Sitzung 1975 (1)), sein Amt niederlegen,
nachdem er in einem Spiel den Schiedsrichter drangsaliert hatte. Der Vorsitzende
Drehkopf ermahnte die Mitglieder, dass Schiedsrichter ,.kein Freiwild im Kreis*
seien (502 72 Protokolle KFA-Sitzung 1978). Doch auch zwei Jahre spéter noch
musste er im Zusammenhang mit seiner Kritik an den Trainern feststellen, ,,dal ei-
nige Verantwortliche der Sektionen die Schuld noch bei anderen suchen, ich meine
man versucht den Schiedsrichter vor diesen Karren zu spannen (506 12 Rechen-
schaftsbericht 1980).

9 Platzverweise

Ein auffalliges Problem im Zusammenhang mit den Schiedsrichtern war in den
1970er Jahren die groBe Zahl der Platzverweise (z.B. 502 10 Bericht Spielplan
1972; 502 15 Protokolle KFA-Sitzung 1973; 502 32 Diskussion zur Delegierten-
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konferenz 1975; 502 60 Protokoll KFA-Sitzung 1977;). Bereits in der fiinften Sit-
zung des KFA Schmdlln im September 1972 musste der Vorsitzende der Spiel-
kommission, Sportfreund Rados (502 4 Protokoll KFA-Sitzung 1972 (1)), mittei-
len, dass es am ersten Spieltag zu sechs Herausstellungen gekommen war (502 8
Protokolle KFA-Sitzung 1972 (1)). Bis zum Ende der Saison hatten sich die Zahl
auf 28 Platzverweise summiert (502 15 Protokolle KFA-Sitzung 1973). 1975 be-
merkte ein Mitglied des Kreisfachausschusses abermals, dass die Herausstellungen
,»ZU hoch* seien (502 33 Protokoll KFA-Sitzung 1975). Nur ein einziges Mal be-
wertete ein Mitglied des Gremiums die Anzahl der Feldverweise als positiv (502
39 Protokolle KFA-Sitzung 1976).

Bei der Ursache den Platzverweisen wirkte der Kreisfachausschuss ziemlich
ratlos. Manche Funktiondre vermuteten, dass schlechte Regelkenntnisse der Fuf3-
baller eine Rolle spielten (502 10 Bericht Spielplan 1972). Tatséchlich erbaten
1975 auf Grund vieler Platzverweise zwei Delegierte aus GoBnitz und Nobdenitz
die Hilfe des Kreisfachausschusses ,,in der Fairness-Erziechung* und ,,Regelkunde*
(502 32 Diskussion zur Delegiertenkonferenz 1975). Andere glaubten, dass der
Mangel an qualifizierten Schiedsrichtern zu den vielen Herausstellungen fiihrte
(502 46 Protokoll KFA-Sitzung 1976). FuBlball-Historiker Hanns Leske (2007: 29)
sieht in den geringen spielerischen Mitteln der Spieler in den unteren Ligen ein De-
fizit, das ,,mit Hérte ausgeglichen* worden sei — sicherlich auch im Kreis Schmélln
eine mogliche Erklarung.

Gemeinsam mit den betroffenen Sektionen versuchte der Kreisfachausschuss,
Platzverweise zu ahnden (502 8 Protokolle KFA-Sitzung 1972). Die Sektionen
sollten dem Spieler zumeist selbst eine Strafe auferlegen, die dann vom Kreisfach-
ausschuss abgesegnet oder modifiziert wurde (506 12 Rechenschaftsbericht 1980).
In den Quellen finden sich Sperren von drei Spielen bis iiber sechs Monate (502 8
Protokolle KFA-Sitzung 1972; 502 10 Bericht Spielplan 1972; 502 72 Protokolle
KFA-Sitzung 1978; 502 81 Protokoll KFA-Sitzung 1979). Die Zusammenarbeit
mit den Sektionen gestaltete sich aber schwierig. Im Rechenschaftsbericht von
1980 hiefl3 es kritisch, die Sektionen warteten nach den Feldverweisen ab, bis der
Kreisfachausschuss sich melde. Eigentlich stiinden aber die Sektionen in der Bring-
schuld und miissten selbst aktiv werden (506 12 Rechenschaftsbericht 1980). So
wundert es nicht, dass einigen Spielern und Mannschaften die ausgesprochenen
Strafen nicht ausreichten. Als Grund fiir den Riickzug der Nobdenitzer I1I. Mann-
schaft beispielsweise wurde ,,die niedrige Sperre fiir einige Spieler wegen grober
Verstofe* angegeben (502 36 Protokoll KFA-Sitzung 1976).
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Neben dem Mittel der Spielsperren sollten auch Aussprachen des Problem-
verursachers mit einem Vertreter der Sektion oder des Kreisfachausschusses die
Streitigkeiten kldren und den Sektionen die Verurteilung des Fehlverhaltens deut-
lich machen (502 33 Protokoll KFA-Sitzung 1975; 502 72 Protokolle KFA-Sitzung
1978). Als vorbeugende Mafinahme wurde im Kreisfachausschuss vorgeschlagen
,vielleicht eine Urkunde u. Prisent als Anerkennung* fiir eine gute Fair-Play Be-
wertung auszugeben, weil es schon wieder zehn Herausstellungen gegeben habe
(502 84 Protokoll KFA-Sitzung 1979). Fiir manche Sektionen konnte das tatsich-
lich ein Ansporn gewesen sein, wie in einem Bericht der BSG Motor G6Bnitz deut-
lich wird:

Die Vorgaben fiir den fair play [sic] wurden in den letzten Wochen
nicht eingehalten. Es wurden sofort zusétzliche Aussprachen mit den je-
weiligen Spf. sowie den Mannschaften vorgenommen, dafl dieser Wett-
bewerbspunkt — der in unserer Sektion immer ein positiver war — dies
wieder wird. (502 31 Bericht Motor G6Bnitz)

Insgesamt aber blieb im Untersuchungszeitraum allen MaBBnahmen ein durchschla-
gender Erfolg versagt. Im Rechenschaftsbericht von 1980 mussten wieder 28 Platz-
verweise zur Kenntnis genommen werden (506 12 Rechenschaftsbericht 1980).

10 Fazit

Mit dem eingangs zitierten Oxymoron der ,,partizipatorischen Diktatur® versuchte
Mary Fulbrook auf den Punkt zu bringen ,,in welchem Ausmall der in der DDR
praktizierte ,demokratische Zentralismus’ tatsdchlich mit einer sehr weit verbreite-
ten Beteiligung zahlreicher Menschen verbunden war — aus ganz verschiedenen
Griinden: nicht immer oder zwangsldufig aus dem echten Engagement fiir marxis-
tisch-leninistische Ideale; nicht immer oder zwangsldufig deshalb, weil die Men-
schen einfach gezwungen oder durch Einschiichterung gefiigig gemacht wurden;
nicht nur weil sie manchmal trotzig ,eigene Interessen’ vertraten* (Fulbrook, 2011:
28). Sie hitten in den 1960er und 1970er Jahren die ,,Spielregeln der Diktatur ver-
innerlicht und mitgetragen, aber gleichzeitig gelernt, Institutionen sowie informelle
Machtstrukturen fiir eigene Interessen zu nutzen (Fulbrook 2011: 24, 313).

Diese Charakterisierung passt sehr gut zur hier vorgestellten Arbeit des
Kreisfachausschusses FufBiball in Schmolln. Seine Mitglieder wurden oftmals sei-
tens der Sportverwaltung unter Druck gesetzt, aber letztlich waren sie freiwillig ta-
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tig, was sich am stindigen Funktionidrs-Mangel ablesen ldsst. [hre Motivation ba-
sierte weniger auf einer sozialistischen Uberzeugung und Pflichterfiillung als auf
der Leidenschaft fiir den FuBball und die heimische Betriebssportgemeinschaften.
Dementsprechend kontrovers und emotional verliefen manche Diskussionen. Die
Mitglieder des Kreisfachausschusses respektierten die ideologischen und politi-
schen Vorgaben, agierten aber als erfahrene Akteure in den gegebenen Machtstruk-
turen und konnten dadurch auch gestalterisch titig werden. So wurden offensicht-
lich falsche Angaben der Betriebssportgemeinschaften zur Zahl der Ubungsleiter
und Schiedsrichter oftmals akzeptiert und an den Verband weitergeleitet, um im
Leistungsvergleich der Kreisfachausschiisse besser abzuschneiden. So drohte der
KFA-Vorsitzende Drehkopf mit seinem Riicktritt, um eine Verbesserung seiner be-
ruflichen Situation zu erreichen. Die menschliche Seite spielte in der teilweise jah-
relangen Zusammenarbeit eine wichtige Rolle und konnte rationale Argumente und
Wiinsche der Sportverwaltung ausstechen, so wie es die Aufhebung der Spielunion
von Altenburg und Schmolln vor Augen fiihrt.

Die alltagsgeschichtliche Analyse zeigt deutlich, dass viele DDR-Biirger
nicht in einem , Entweder-Oder” lebten, sondern echer in einem ,,Sowohl-Als-
Auch®. Insofern zeigt sich hier — wie Fulbrook (2011) ihr Buch iiberschrieben hat —
,»ein ganz normales Leben® in der Diktatur. In weiteren Forschungen sollten insbe-
sondere Zeitzeugengesprache die schriftlichen Quellen ergénzen, um die Hinter-
griinde und Motive der Akteure, wie z.B. im Fall der Bevorzugung Zehmas, noch
besser verstehen zu kénnen.

Literatur

Akademie fiir Staats- und Rechtswissenschaft der DDR (1974): Worterbuch zum
sozialistischen Staat. Berlin: Dietz.

Ansetzungsheft KFA Schmolln 1974-75. [Vom ehemaligen KFA-Mitglied Gerd
Meister manuell erstellte Reproduktionen der Originale]

Austermiihle, Theo (1998): Konflikte und Konfliktldsungen im Sport. In: Hin-
sching, Jirgen (Hrsg.): Alltagssport in der DDR. Aachen: Meyer & Meyer, S.
135-157.

Baingo, Andreas/Horn, Michael (2003): Die Geschichte der DDR-Oberliga. Got-
tingen: Die Werkstatt.

Erbach, Gilinter et al. (1965): Kleine Enzyklopddie Korperkultur und Sport. Leip-
zig: VEB Bibliographisches Institut.

FuG 112020



Reinhart und Lorenzen 83

Fulbrook, Mary (2011): Ein ganz normales Leben. Alltag und Gesellschaft in der
DDR. Darmstadt: Wissenschaftliche Buchgesellschaft.

Georgius, Volker (1983): Entwicklung von Korperkultur und Sport von 1945 bis
zum Jahre 1982 in der Stadt Schmélln (Teil 1). Schmoélln: Volksdruckerei Alten-
burg.

Herrmann, Rolf (1998): Breitensport in der Sportberichterstattung der DDR darge-
stellt an den ,,Mitteldeutschen Neuesten Nachrichten” (1968/69). In: Hinsching,
Jirgen (Hrsg.): Alltagssport in der DDR. Aachen: Meyer & Meyer, S. 282-291.

Kluge, Volker (2004): Das Sportbuch DDR. Berlin: Eulenspiegel.

Leipziger FuB3ballverband e.V. (2011): Tabellenarchiv 1970-1979. http://www.leip-
ziger-fussballverband.de/cms2/index.php?page=281 (10.1.2020).

Leipziger Fullballverband e.V. (2011): Tabellenarchiv KFA Schmdélin 1960 bis
1991. http://www.leipziger-fussballverband.de/cms2/media/archivel/ta _schmo-
elln.pdf (10.1.2020).

Leske, Hanns (2004): Erich Mielke, die Stasi und das runde Leder. Gottingen: Die
Werkstatt.

Leske, Hanns (2007): Enzyklopddie des DDR-Fuf3balls. Gottingen: Die Werkstatt.

Linne, Carina Sophia (2011): Freigespielt. Frauenfuf3ball im geteilten Deutsch-
land. Berlin: be.bra.

Marek, Dieter (1999): Verwaltungsreform 1952 und Aufldsung des Landes. In:
Post, Bernhard/Wahl, Volker (Hrsg.): Thiiringen-Handbuch. Territorium, Ver-
fassung, Parlament, Regierung und Verwaltung in Thiiringen 1920 bis 1995.
Weimar: Hermann Bohlaus Nachfolger, S. 52—-60.

McDougall, Alan (2014): The People's Game. Football, State and Society in East
Germany. Cambridge: Cambridge University Press.

Niese, Lars-Holger (1997): Sport im Wandel. Eine systemvergleichende Untersu-
chung des Sports in Ost- und Westdeutschland (vor und nach der Wiedervereini-
gung) unter besonderer Beriicksichtigung der Dachverbdnde. Frankfurt/M.:
Lang.

Pfister, Gertrud (2002): Frauen und Sport in der DDR. Koln: Sport & Buch Straul3.

Querengisser, Klaus (1994): Fufsball in der DDR 1949-89. Kassel: Agon.

Reinhart, Kai/Wichmann, Benedict (2018): Der TuS Fortschritt Magdeburg-Neu-
stadt (Sektion Fuf3ball) in der DDR. Ein Beispiel fiir den Amateursport im Sozia-
lismus. In: Luh, Andreas/Gissel, Norbert (Hrsg.): Neue Forschung zur Kulturge-
schichte des Sports. Hamburg: Feldhaus, S. 213-232.

Schiele, Heinz (1983): Hinweise fiir die Tétigkeit der Fachausschiisse in den Krei-
sen und Stadtbezirken. In: Das Sport-Argument. Fragen, Antworten, Probleme,
3,S. 8-12.

FuG 112020



84 Zwischen Leidenschaften und Karteileichen

Spitzer, Giselher (2000): SpitzenfuBball in der DDR. Kontinuitdt und Entwick-
lungsbriiche zwischen Selbstbestimmung und (innen-)politischer Funktionalisie-
rung. In: Tegelbeckers, W. Ludwig/Miles, Dietrich (Hrsg.): Quo vadis, Fufsball?
Vom Spielprozess zum Marktprodukt. Gottingen: Die Werkstatt, S. 181-228.

Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik (1982): Statistisches Jahrbuch der Deut-
schen Demokratischen Republik (1981). Berlin: Staatsverlag der DDR.

Stegemann, Bodo (2001): FuBball im Leistungssportsystem der SBZ/DDR 1945-
65. In: Buss, Wolfgang/Becker, Christian (Hrsg.): Aktionsfelder des DDR-Sports
in der Friihzeit 1945-1965. Koln: Sport & Buch StrauB, S. 351-398.

Tegelbeckers, W. Ludwig (2003): SG-Sport im Spiegel von Plan und ,,Erfiillung®.
Eine regionale Studie zu Proportionen und Disproportionen im DTSB-organi-
sierten Basissport. In: Teichler, Hans Joachim (Hrsg.): Sport in der DDR. Eigen-
sinn, Konflikte, Trends. Koln: Sport & Buch Straul3, S. 135-235.

Teichler, Hans Joachim (2002): Die Sportbeschliisse des Politbiiros. Eine Studie
zum Verhdltnis von SED und Sport mit einem Gesamtverzeichnis und einer Do -
kumentation ausgewdhlter Beschliisse. Koln: Sport & Buch Straul3.

Teichler, Hans Joachim (2003): Einfiihrung: Konfliktlinien zwischen Herrschaft
und Eigensinn im Sport der DDR. In: Teichler, Hans Joachim (Hrsg.): Sport in
der DDR. Eigensinn, Konflikte, Trends. Koln: Sport & Buch StrauB3, S. 5-18.

Thiiringer Landesamt fiir Statistik: Entwicklung der Einwohnerzahl im Kreis
Schmolin.

Wiese, René/Braun, Jutta (Hrsg.) (2006): Doppelpdsse — Wie die Deutschen die
Mauer umspielten. Hamburg: Sport & Co.

Verzeichnis der Archivalien des Landessportbunds
Thiringen

502 LSB Th 1/2-1 DSTB-KV Schmolln: KFA-Fuf3ball Protokollbuch KFA-Sitzun-
gen 1972-1980

503 LSB Th I/2-1 DTSB-KV Schmolln: KFA-Fuf3ball Finanzberichte 1974-80
506 LSB Th/2-1 DTSB-KV Schmoélln: KFA-Ful3ball Wahlen 1974-1980

508 LSB Th/2-1 DTSB-KV Schmélln: KFA-FuBiball Wettbewerb und Leistungs-
vergleich im BFA Leipzig 1976-1980

510 LSB Th I/2-1 DTSB-KV Schmolln: KFA-Fuf3ball Verschiedenes 1974-1980

FuG 112020



Reinhart und Lorenzen 85

Zur Person

Dr. Kai Reinhart, Westfialische Wilhelms-Universitit Miinster, Akademischer
Oberrat am Institut fiir Sportwissenschaft.

Arbeitsschwerpunkte: FuBball-Geschichte, Geschichte des Skateboardens, Ge-
schichte des Natur- und Abenteuersports, Foucaults Macht- und Subjekttheorie im
Sport, Geschichtstheorie und -methodik.

Thematisch relevante Publikation: Reinhart, Kai (2010): ,,Wir wollten einfach un-
ser Ding machen®. DDR-Sportler zwischen Fremdbestimmung und Selbstverwirk-
lichung. Frankfurt/M.: Campus.

Anschrift: Horstmarer Landweg 62b, 48149 Miinster

Email: reinkai@uni-muenster.de

Ivonne Lorenzen, Studienritin an der Gesamtschule Lengerich/Tecklenburg.
Arbeitsschwerpunkt: Geschichte des DDR-Fuf3balls
Anschrift: Deipenfohr 1B, 48161 Miinster

Email: ivonne.lambers@gmail.com

FuG 112020



Raimund Lazar

Vereinskultur und soziale Differenz —
Eine Fallstudie zu milieuspezifischen Prozessen der
Vergemeinschaftung und Abgrenzung

Zusammenfassung

Ausgehend von der Betrachtung einer
Einzelfallstudie wird in diesem Beitrag
Vereinskultur in einem AmateurfuRball-
verein einer ungleichheits- und macht-
sensiblen Analyse unterzogen. Dabei
werden die befragte Ehrenamtliche und
ihre soziale Praxis in Relation zu ande-
ren Vereinsmitgliedern aus einer pra-
xeologischen Perspektive beleuchtet.
Im Zentrum steht die Frage, inwiefern
der in ihrem Herkunftsmilieu ausgebil-
dete Habitus in der aktiven Auseinan-
dersetzung mit den Handlungsbedin-
gungen und der sozialen Vielfalt in
ihrem Verein vereinsspezifisch wirkt.
Anhand der Ergebnisse lasst sich zei-
gen, wie der kleinblrgerliche Habitus
der Befragten Prozesse der Verge-
meinschaftung und Abgrenzung im
Verein pragt. Ihre vereinskulturelle Pra-
xis ist somit in Relation zu anderen
Vereinsmitgliedern und vor dem Hinter-
grund zuruckliegender Habitualisie-
rungsprozessen in sozialen Milieus so-
wie den damit verbundenen habituellen
Grundhaltungen zu verstehen.

Schliisselworte
Vereinskultur, Diversitat, soziale Un-
gleichheit, Habitus, soziale Milieus

Summary

In this article, club culture in an ama-
teur football club is subjected to an in-
equality and power-sensitive analysis,
based on an individual case study. The
interviewed volunteer and its social re-
lations to other club members are ex-
amined from a praxeological perspect-
ive. The focus is on the question of the
extent to which the respondents'
habitus, developed in their environment
of origin, has an effect on their social
practice in the clubs and as well on the
dealing with social diversity in their
club. The results show how the petty-
bourgeois habitus of the respondent
shapes processes of communitization
and demarcation within the club. Her
club-cultural practices can be under-
stood in relation to to the club members
and against the background of past ha-
bitualization processes in social milieus
and the related basic attitudes.

Keywords
club culture, diversity, social inequality,
habitus, social milieus
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Einleitung

Sportvereine zeichnen sich u.a neben der freiwilligen Mitgliedschaft, Orientierung
an den Interessen der Mitglieder, den demokratischen Strukturen und der ehren-
amtlichen Mitarbeit durch spezifische Vereinskulturen aus (Heinemann/Schubert
1994: 15, 196ff.). Meier und Thiel (2006) stellen in ihrem Beitrag zur Kultur in
Sportvereinen fest, dass die vorzufindenden Vereinskulturen auf iiber Jahre ge-
meinsam kultivierte Traditionen, bestehend aus geteilten Werten und Uberzeugun-
gen, basieren und sich eine ,,Kultur der Abwehr von Verdnderungen* (ebd.: 182)
beobachten ldsst. Neben formalisierten Regeln und bewéhrten Netzwerken von
Verantwortlichen seien vereinskulturelle Leitideen als wesentlicher strukturgeben-
der Aspekt fiir die Vereine zu identifizieren. Welche ,,informellen und symboli-
schen Strukturen“ (Nagel/Conzelmann 2004: 20) dies im Detail beinhalte, durch
die sich diese Bestidndigkeit und Verdnderungsresistenz, aber auch der Wandel der
Vereinskulturen duflere, wird auch von Nagel und Conzelmann als Forschungsdesi-
derat festgestellt.!

Der vorliegende Beitrag kniipft an diese Arbeiten an und wirft aus einer sozi-
alwissenschaftlichen Perspektive die Frage auf, inwiefern die in ihrem Herkunfts-
milieu ausgebildeten habituellen Dispositionen der Befragten in der aktiven Aus-
einandersetzung mit den Handlungsbedingungen und der sozialen Vielfalt in ihrem
Verein vereinsspezifisch wirken. Damit ist die Annahme verbunden, dass die Ver-
einspraxis der befragten Ehrenamtlichen nicht beliebig gewéhlt, sondern als ein
Ausdruck symbolischer Abgrenzungen, im Sinne der Etablierung der eigenen
Sichtweise der sozialen Welt und somit als Repridsentanz des eigenen Habitus im
Verein verstanden werden kann. Das Erkenntnisinteresse des empirischen Zugangs
zum Untersuchungsgegenstand ist auf Konflikte und Herrschaftsbeziehungen aus-
gerichtet. Die Vorstellung einer einzelnen Fallstudie dient als illustratives Beispiel,
wie Vereine als Kréftefelder gedacht werden und wie in ihnen Vereinskultur als

1 Aufgrund des begrenzten Aufsatzrahmens wurde auf eine ausfiihrlichere Darstellung des For-
schungsstandes verzichtet. Die Bedeutung vereinskultureller Aspekte fiir Vergemeinschaftungs-
prozesse im Amateurfu3ball, in denen eine Vielfalt von Einstellungen, Werten und Handlungsori-
entierungen zum Tragen kommen, wurde bisher in vereinzelten Forschungsarbeiten mit unter-
schiedlichen theoretischen und methodologischen Ansétzen sowie Schwerpunktsetzungen unter-
sucht, ohne dabei explizit mit der vorliegenden Konzeptualisierung von Vereinskultur und dem
Habitus- und Milieukonzept zu arbeiten (z.B. Kellermann 2007; Stahl 2011; Degele 2013; Zifo-
nun 2016; Heissenberger 2018).
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milieuspezifische Prozesse der Vergemeinschaftung und Abgrenzung?® verstanden
werden konnen.

Zunichst werden die forschungsleitenden theoretischen und methodischen
Grundlagen vorgestellt. Darauffolgend wird, ausgehend von der Betrachtung eines
Einzelfalls, Vereinskultur einer ungleichheits- und machtsensiblen Analyse unter-
zogen. Dabei werden die befragte Ehrenamtliche und ihre Relationen zu anderen
Akteur innen aus einer praxeologischen Perspektive beleuchtet. Nach einer Kurz-
vorstellung der Befragten und des Vereins erfolgt thematisch aufeinander aufbau-
end die Skizzierung der dominanten vereinskulturellen Grundannahmen und das
beschriebene Selbstverstindnis des Vereins als ,,Familie” sowie die Umsetzung
dieses Verstindnisses in der Praxis im Kontext sozialer Vielfalt und Differenz im
Verein. Im abschlieBenden Teil werden zusammenfassende und weiterfiihrende
Uberlegungen formuliert.

Theoretische Einbettung — Soziale Milieus und Habitus

Das Forschungsvorhaben kniipft methodologisch an die von Vester et al. (2001)
konzipierte Milieuperspektive an. Die Forscher innengruppe entwickelte in Anleh-
nung an Pierre Bourdieus (1982) praxeologisches Konzept ein sozialstrukturelles
Modell des sozialen Raums fiir Deutschland, in dem soziale Milieus mit den fir sie
typischen Anspriichen, Handlungs- und Wertorientierungen relational verortet sind.
Ein Milieu kann als von Wissenschaftler innen definierte und benannte Gruppe
verstanden werden, welche tiber eine spezifische Kultur verfiigt, die sich durch den
Habitus der Milieuangehorigen u.a. in ihrer Praxis ausdriickt. Der Habitus wird als
eine ,,allgemeine Grundhaltung, eine Disposition gegeniiber der sozialen Welt®
(Bourdieu 1992: 31) und als Ergebnis und Ausdruck von Sozialisationsprozessen
in unterschiedlichen sozialen Klassen bzw. Milieus verstanden (Bourdieu 2001:
194f.). Habitus ist zugleich ,,Erzeugungsprinzip objektiv klassifizierbarer Formen
von Praxis und Klassifikationssystem (principium divisionis) dieser Formen"
(Bourdieu 1982: 277).

2 ,,Vergemeinschaftung und ,,Gemeinschaft* werden im Folgenden in Anlehnung an Max Webers
Definition verwendet. Unter ,,Vergemeinschaftung™ wird die Erzeugung eines sozialen Zusam-
menhalts durch an einem Ort interagierende Akteur innen bezeichnet (Weber 1980: 21-23).
Durch die kulturellen Praktiken, die dabei von den Akteur innen angewendet werden, wird
gleichzeitig eine Abgrenzung zu den ,,Anderen‘ vollzogen, die zu sozialer Ungleichheit und Herr-
schaftsbeziehungen fiihren kann (Bourdieu 1982: 382).
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Dem Beitrag liegt Bourdieus materialistisches bzw. ethnologisches Kultur-
verstdndnis zugrunde, welches Sinnzuschreibungen, die Alltagsmoral, den Ge-
schmack sowie die Alltagspraxis der Akteur innen beinhaltet (Bauer 2014; Vester
2019: 49f.). Kultur bildet die symbolische Dimension des alltiglichen Handelns
und somit die Grundlage fiir die Legitimation und Reproduktion der gesellschaftli-
chen Ordnung bzw. von Herrschaftsbeziehungen. Die Abgrenzung der Milieus
voneinander vollzieht sich dabei nicht ausschlieBlich iiber ,,rational® kalkulierte
Strategien, sondern héufig unbewusst iiber den Habitus und die damit verbundene
Alltagspraxis (Bourdieu 1982: 382). Im sozialen Raum wird in einem stidndigen Di-
stinktions- und Klassifikationskampf Kultur als symbolisches Kapital eingesetzt.
Bourdieu versteht 6konomisches, kulturelles und soziales Kapital als historisch an-
gehdufte Energie und Arbeit, welches im Falle der feldspezifischen Anerkennung
,profitabel* als symbolisches Kapital im Sinne des Erhalts oder der Verbesserung
der sozialen Position fungiert (Bourdieu 1992: 53ft.).

Vester et al. (2001: 26ff.) identifizieren fiinf GroBgruppen, die in sich noch
einmal in mehrere Milieus unterteilbar sind. Kurz zusammengefasst zeichnen sich
die oberen biirgerlichen Milieus durch distinktive Lebensstile aus, die Milieus in
der Mitte betonen ihre Respektabilitidt und die unterprivilegierten Milieus unten im
sozialen Raum haben ihre Lebensweisen an einen gewissen Ressourcenmangel an-
gepasst. Auf der vertikalen Ebene wird die Machtstufung verdeutlicht, die mit un-
terschiedlichen Einkommen und Teilhabechancen einhergeht und sich historisch
kaum verédndert hat. Die gesamtgesellschaftliche Differenzierung, die mit der Spe-
zialisierung der Produktivkréfte zusammenhéangt, ist auf der horizontalen Ebene ab-
zulesen: rechts befinden sich Milieus mit vergleichsweise wenig Bildungskapital,
fiir die Status, Autoritit und Hierarchien wichtig sind. Weiter links nimmt fiir die
Milieus einhergehend mit vergleichsweise viel Bildungskapital der Anspruch auf
Autonomie und Eigenverantwortung zu (Vester et al. 2001: 179ft.).

Das Konzept der sozialen Felder

Vester et al. verweisen auf eine Ausdifferenzierung des sozialen Raums in relativ
autonome unterschiedliche gesellschaftliche Felder (2001: 155ff.). Fiir die empiri-
sche Untersuchung dient die modellhafte Konstruktion eines sozialen Feldes der
Darstellung von Beziehungen zwischen den verschiedenen Akteur innen, die sich
durch relationale Positionierungen im Feld ausdriicken lassen. Die Positionierun-
gen sind wiederum abhéngig von den in den Feldern wirkenden Unterscheidungs-
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und Verteilungsprinzipien, die Auskiinfte {iber die Macht oder Einflussstirke der
Akteur_innen liefern. Soziale Felder sind nach Bourdieu als Ensembles objektiver
Kréfteverhdltnisse zu verstehen, auf denen Kémpfe um die Wahrung oder den
Wandel von Kréfteverhdltnissen ausgetragen werden (Bourdieu/Wacquant 1996:
139).

Die lokale Vereinslandschaft und die jeweiligen Vereine kdnnen somit als
Felder mit eigenen Handlungslogiken, Beziehungsstrukturen und Abhéngigkeiten
analysiert werden, in denen soziale Akteur innen sich relational aufgrund ihrer
Ressourcen und feldspezifischen Praxis positionieren. Die vereinsspezifischen Hal-
tungen und Praktiken der Vereinsmitglieder lassen sich mit dem Ansatz detailliert
als relational und milieuspezifisch interpretieren. Der Ansatz verweist auf Konflik-
te und soziale Ungleichheit, die aus der Konkurrenz um soziale Positionen und
Deutungshoheiten resultieren und kann dadurch Aufschliisse tiber die unterschied-
lichen Spielrdume liefern, welche die verschiedenen Mitglieder in ihren Vereinen
haben.

Operationalisierung von Vereinskultur

Um das Wechselverhéltnis der sozialen Milieus und Vereinskulturen sowie deren
prigenden Wirkungen auf die Akteur innen und Strukturen zu untersuchen und
analytisch zu trennen, wird im vorliegenden Ansatz Vereinskultur angelehnt an Ed-
gar Scheins (2010) Konzept der Organisationskultur operationalisiert. Das Konzept
ist an praxeologische Ansétze ankniipfbar und wurde in einer solchen Verbindung
schon in Untersuchungen in anderen Organisationstypen angewandt (Meise 2014;
Bauer/Frose 2017). Vereinskultur als verbindliches Muster von Grundannahmen
und Praktiken lésst sich nach Scheins aufeinander aufbauenden drei Ebenen der
Organisationskultur wie folgt verstehen: Auf der ersten Ebene lésst sich Vereins-
kultur anhand sichtbarer Verhaltensweisen, Stile und Artefakte identifizieren, wie
zum Beispiel vereinsspezifische Rituale oder die Einrichtung des Vereinshauses.
Unter dieser oberflédchlichen Ebene wirken kollektive Werte und Einstellungen,
welche die Vereinspraxis beeinflussen und teilweise auch offen kommuniziert wer-
den. Auf der tiefsten Ebene befinden sich die unbewussten und unhinterfragt
selbstverstiandlich akzeptierten Grundannahmen. Diese Grundannahmen bestim-
men die zwischenmenschlichen Beziehungen sowie die Wahrnehmung der Um-
welt. Die Praxis und Artefakte in Organisationen lassen sich erst anhand der rekon-
struierten Werte und Grundannahmen interpretieren (Schein 2010: 24).
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Es ist davon auszugehen, dass die Organisationsmitglieder Elemente der Or-
ganisationskultur inkorporieren, andersherum die Organisationskultur durch den
Habitus der Mitglieder beeinflusst wird und sich dabei beim Aufeinandertreffen
von Grundhaltungen auch Briiche offenbaren konnen. Nach Schein (2010: 2ff.) un-
terliegt eine Organisationskultur einem stindigen Aushandlungsprozess, an dem
die unterschiedlichen Organisationsmitglieder mit ihren eigenen Grundannahmen
und Werten beteiligt sind. Neben einer dominanten Organisationskultur konnen da-
her Subkulturen einen Raum in der Organisation haben. Die Vereinskultur beein-
flusst demnach in Form von vereinsspezifischen Grundannahmen, Werten, Symbo-
len und Handlungsroutinen die soziale Praxis der Vereinsmitglieder. Die symboli-
sche Ordnung der Vereine basiert somit auf der dominanten Vereinskultur, mit der
auch machtvolle Positionierungen der Akteur innen legitimiert werden kdnnen.
Neben der im Feld spezifischen Profite, um die von den Vereinsmitgliedern gerun-
gen werden kann, wie z.B. soziale Anerkennung durch besondere Leistungen auf
oder neben dem Feld sowie Zugewinne an 6konomischen, kulturellen oder sozia-
lem Kapital, geht es auch um die Durchsetzung und den Erhalt einer spezifischen
Vereinskultur (Lengeeck 1992; Meier/Thiel 2006).

Bei einer Analyse der Vereinskultur kdnnen unterschiedliche im Feld rele-
vante Elemente betrachtet werden, die im Vereinsalltag als Bestandteile ,,qualitati-
ve[r] Muster alltagspraktischer Abgrenzungen* (Vester et al. 2001: 475) sozialer
Milieus fungieren. Darunter fallen z.B. die Orientierung am Leistungsprimat in
Verbindung mit dem sportlichen Wettkampf oder die Art und Weise wie Gesellig-
keit gepflegt wird (Heissenberger 2018: 123ff.). Im Folgenden wird im Sinne der
gebotenen Kiirze der Fokus auf die milieuspezifische Praxis der Befragten auf der
Ebene des Umgangs mit sozialer Vielfalt und Differenz liegen, wobei z.B. die Ge-
selligkeit mit diesem Aspekt zusammenhéngt und Beachtung finden wird. Mit dem
Begriffen ,,Vielfalt und ,,Differenz® (Mecheril/PloBer 2011) wird die Diversitét
der Vereinsmitglieder in dem Forschungsvorhaben methodologisch in erster Linie
anhand der Differenzkategorien der ,,Klasse®, der ,,Ethnizitit“ und des ,,Ge-
schlechts fokussiert, die maBgeblich auf die Diversifizierung der Mitgliederstruk -
tur des Untersuchungsfeldes wirken und gleichzeitig von den Befragten bei der Be-
schreibung des ,,Eigenen® und ,,Fremden* (Riegel 2011) eingesetzt werden. Durch
die Analyse dieses vereinskulturellen Elements wird zum einen beleuchtet, wie
sich aus Sicht der Befragten die Diversitit auf die Vereinskultur auswirkt. Zum an-
deren geht es darum, inwiefern die Befragten Differenz in ihren Vereinen konstru-
ieren und welche Strategien sie im Umgang mit dieser anwenden. Des weiteren
werden damit die Zusammenhénge zwischen sozialen Differenzen und sozialer Un-
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gleichheit sowie der Reproduktion von sozialen Hierarchien in den Blick genom-
men.

Der Umgang mit sozialer Vielfalt bzw. Differenz wird im Kontext sozial he-
terogen zusammengesetzter Vereine von den Verbidnden und den Vereinen haufig
normativ als potenziell gewinnbringende Ressource (z.B. Mitgliederzuwachs gene-
rell, Anpassung an zivilgesellschaftliche Heterogenitit), aber auch als Herausforde-
rung benannt (Panesar 2017). Als herausfordernd wird soziale Vielfalt u.a. themati-
siert, wenn die dominante Vereinskultur mit dem , Fremden‘ konfrontiert und so-
mit potenziell in Frage gestellt wird (Kleindienst-Cachay et al. 2012: 167ff.). Die-
ses vereinskulturelle Element kann mit dem Milieuansatz verkniipft und untersucht
werden, da die einzelnen sozialen Milieus sich bspw. neben einer eigenen Art und
Weise Geselligkeit zu pflegen oder die eigene Leistung zu betonen, auch durch
eine milieuspezifische Haltung auszeichnen, was soziale Gerechtigkeit und Un-
gleichheit und damit verbunden auch den Umgang verschiedener Dimensionen so-
zialer Vielfalt und Differenz angeht (Vester 2001; 2015).

Untersuchungsgegenstand und Fallauswahl

Der vorliegende Beitrag basiert auf Teilergebnissen aus dem sich im Abschluss be-
findenden seitens des Niederséchsischen Ministeriums fiir Wissenschaft und Kultur
und der Volkswagen Stiftung geforderten Forschungsprojekt ,,Cultural Heritage in
FuBball- und Kleingartenvereinen. Eine empirische Studie tiber Teilhabe in Diffe-
renz und Vielfalt”, welches in einer deutschen Grof3stadt durchgefiihrt wird. Ziel
des Projekts ist die Erhebung vereinskultureller Vielfalt anhand von empirischen
Ergebnissen, welche unterschiedliche Grundannahmen und feldspezifische Praxis
sowie Vergemeinschaftungs- und Ausgrenzungsprozessse beinhalten. Zusétzlich
sollen in den traditionell von autochthonen heterosexuellen Mannern dominierten
Feldern weitere Differenzkategorien in den Blick genommen werden, speziell
wann und wie ,,Geschlecht* und ,,Ethnizitit*? in Verbindung mit der (Re-)Produk-

3 Die Auswahl ist damit begriindet, dass Frauen und Personen mit Migrationshintergrund zwei gro-
Be Gruppen bilden, die im Alltag vieler Vereine auch Amter iibernehmen. Der Fokus bei den Per -
sonen mit Migrationshintergrund lag auf tlirkeistimmigen Vereinsmitgliedern, da die zahlenmi-
Big groBte Einwandererminoritit in der BRD im Untersuchungsfeld auch eine der groften Grup-
pen bilden. Zudem werden tiirkeistimmige Personen, dhnlich wie Frauen, aufgrund askriptiver
Merkmale von anderen Akteur innen im Feld als korperlich ,,anders" oder ,,fremd" kategorisiert
(Gebauer1986: 132ft.). ,,Geschlecht” und ,,Ethnizitdt“ werden im vorliegenden Beitrag als sozial
konstruierte Selbst- und Fremdzuschreibungen verstanden, die in der sozialen Praxis wirksam,
aber gleichzeitig von Kontingenz und Pluralitét gekennzeichnet sind (Bourdieu 2005: 11).
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tion der vereinskulturellen Strukturen, Symbolen und Praktiken konstruiert werden
und inwiefern diese Kategorien mit dem sozialen Milieu ineinanderwirken. Daher
wurden nach Internetrecherchen und informellen Gespriachen im Feld bevorzugt
freiwillig Engagierte ausgewdhlt, die aufgrund der Differenzkategorien ,,Ge-
schlecht* und ,,Ethnizitit* in Frage gekommen sind, um die Teilhabe- und Verge-
meinschaftungsprozesse in den Vereinen vorziiglich aus ihrer Perspektive schildern
zu lassen.

Die im Forschungsprojekt verwendeten Daten wurden im Wesentlichen in
den Jahren 2017 bis 2019 mit einem Fokus auf Mitglieder des Vorstands, Sparten -
leiter_innen und Trainer_innen in Amateurfulballvereinen erhoben. Es wurde an-
genommen, dass die freiwillig Engagierten mit leitenden Amtern im Vorstand oder
als Trainer_innen in den Vereinen maB3geblichen Einfluss auf die (Re-)Produktion
der Vereinskultur nehmen. Die in den Vereinen hdchstspielenden Herrenmann-
schaften treten in den unteren Ligen des Meisterschaftswettbewerbs an, in denen
die Mehrheit der Spieler kein Geld fiir das FuB3ballspielen bekommt. Der Grund fiir
diese Einschriinkung des Samples ist mit der Uberlegung begriindet, dass in héhe-
ren Ligen eine abnehmende soziale Heterogenitit der Vereinsmitglieder (Keller-
mann 2007: 89) und Professionalisierungstendenzen zu erwarten sind, die mit ei-
nem besonders ausgepragten einseitigen Fokus auf den sportlichen Erfolg der 1.
Herrenmannschaft einhergehen. Die Ergebnisse im vorliegenden Beitrag basieren
auf einem von fiinf ausgearbeiteten Fallbeispielen, welches aufgrund der milieu-
spezifischen Priagung und der spezifischen Konstellation der Differenzkategorien
(Geschlecht der Befragten; im Vergleich heterogene Zusammensetzung der Ver-
einsmitglieder), welche fiir die Auswahl der Fille insgesamt leitend waren, ausge-
sucht wurde.

Erhebungs- und Auswertungsmethoden

Die vereinsspezifischen Grundhaltungen und Praktiken der Vereinsmitglieder wur-
den durch in der Milieuforschung erprobte qualitative und explorative Methoden
erfasst (Geiling et al. 2011: 23ff.). Die Grundlage der Datenerhebung bildeten the-
matisch vorstrukturierte Leitfadeninterviews. Ergénzt wurden die Interviews durch
Dokumentanalysen und ethnografische Datenerhebungen, um die Feldanalysen mit
weiteren Daten anzureichern. Zu den Vereinen wurden, soweit vorhanden, Selbst-
darstellungen auf vereinseigenen Internetseiten, Vereinszeitschriften und Zeitungs-
artikel ausgewertet. In ausgewéhlten Vereinen wurden zusitzlich teilnehmende Be-
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obachtungen sowie Spontaninterviews im Rahmen von Spieltagen und Vereinsfes-
ten (z.B. Saisonabschlussfeiern) durchgefiihrt, um vor allem Einblicke in das Ge-
selligkeitsverhalten der Vereinsmitglieder zu erlangen. Diese wurden in Form von
Feldnotizen festgehalten und in die Auswertung der Fille miteinbezogen.

Die Interviews wurden aufgezeichnet, vollstidndig transkribiert und im Sinne
des Uberblicks und Vergleichs mit anderen Fillen in thematisch gegliederten Ge-
sprachsprotokollen zusammengefasst. Um die vereinskulturellen Grundhaltungen
und habituellen Klassifizierungsschemata der befragten Akteur innen in den Verei-
nen zu rekonstruieren und sie zugleich milieuspezifisch im sozialen Raum zu ver-
orten, wurden die Interviews einer habitushermeneutischen Analyse unterzogen.
Dabei wurden ausgewihlte Interviewpassagen auf der Grundlage Bourdieus Theo-
rie der Praxis interpretiert, um das Zusammenspiel der habituellen Dispositionen
der Befragten in Relation zu anderen Akteur innen im spezifischen Feld des Ama-
teurfulballs sowie der gesamtgesellschaftlichen Ordnung herauszuarbeiten. Neben
der offenkundigen Sinnebene der unmittelbaren Wahrnehmung der Befragten, geht
es bei der Auswertungsmethode um die Rekonstruktion der latenten Sinnebene,
d.h. den groBtenteils unreflektierten strukturellen Handlungskontext, in dem sich
die habituellen Klassifikationsschemata herausbilden. Die Einordnung der Grund-
haltungen und Praxis im sozialen Raum und im vereinskulturellen Feld erfolgten
durch einen stindigen Vergleich wihrend des Auswertungsprozesses (Bremer/Tei-
wes-Kiigler 2013).

Ergebnisse

Der im Folgenden vorgestellte Fall steht exemplarisch fiir eine Vereinskultur, in
der versucht wird eine traditionelle Gemeinschaftspflege zu etablieren bzw. auf-
rechtzuerhalten, die von einer kleinbiirgerlichen Grundhaltung und daraus resultie-
renden Praxis gepragt ist.

Kurzvorstellung der Befragten und des Vereins

Als Vorstandsmitglied und ehrenamtlich Engagierte in der FuBBballsparte ihres Ver-
eins gehort Uta® zu den hauptverantwortlichen Einflussnehmer innen auf die im
Verein vertretenen Grundhaltungen. Die Befragte arbeitete zuletzt als Biiroange-

4 Der Name der Befragten wurde anonymisiert.
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stellte im Dienstleistungssektor und ist als Tochter eines Handwerkers in einem
kleinbiirgerlichen Milieu aufgewachsen. Sie verlésst sich im Gegensatz zu der élte-
ren Generation des schrumpfenden traditionellen Kleinbiirgertums allerdings weni-
ger auf die unhinterfragte Einordnung in konventionelle Hierarchien, sondern be-
vorzugt es emanzipatorisch und selbstbewusst mitzugestalten, was mit einem Zuge-
winn formaler Bildung, beruflicher Kompetenzen und damit neuer Moglichkeits-
rdume zusammenhéngt. Wenn sie ihre Zeit nicht mit Vereinsarbeit verbringt, seien
ihre sozialen Kontakte hauptséchlich auf die engste Familie beschrinkt. Insgesamt
ist ihr Habitus durch einen Konventionalismus und ein Bediirfnis nach Harmonie
und Sicherheit gekennzeichnet. In der Gesamtschau ihrer habituellen Dispositionen
kann sie der modernen Fraktion des Milieus zugeordnet werden (Vester 2015:
167).

Zu ihrem Amt ist die in ihrem Verein sowohl bei Spieler_innen als auch an-
deren Verantwortlichen sehr beliebte und anerkannte Engagierte iiber eine langjah-
rige Vereinslaufbahn in Folge der Begleitung ihres damals fuflballspielenden Soh-
nes gekommen. Ohne aktive Vorerfahrung im FuBlballverein, fing sie sich anfangs
als Trainerin und Betreuerin der Jugendmannschaften ihres Sohnes einzusetzen und
wurde, u.a. aufgrund ihres ausdauernden Engagements und starken Mitgestaltungs-
drangs, in den Vorstand gewihlt. Die 1. Herrenmannschaft des mittelgroBen Mehr-
spartenvereins spielt in den letzten Jahren in den untersten Ligen des lokalen Meis-
terschaftsbetriebes. Zur Verortung im sozialen Raum der Vereinsmitglieder sind
keine zusétzlichen Daten verfiigbar. Laut der Interviewaussagen spielten im Verein
Menschen aus allen Bevdlkerungsschichten FuBlball, wobei die 1. Herrenmann-
schaft sich in erster Linie aus Angehorigen der mittleren und unteren Schicht sowie
iberwiegend aus Spielern mit Migrationshintergrund verschiedener Herkunftslan-
der zusammensetze.

Utas Idealbild einer familiédren Vereinsgemeinschaft

Die fiir das kleinbiirgerliche Milieu typischen Bediirfnisse nach Harmonie, Sicher-
heit und Stabilitdt dulern sich in Utas Vereinspraxis in der Betonung der Bewah-
rung der Vereinsgemeinschaft, die sie iiber den Aspekt des Wettbewerbs setzt, da
sich der Verein eine Bezahlung von hoherklassigen Spielern ohnehin nicht leisten
konne. Die Jugendspieler innen bilden fiir Uta die Basis des Vereins. Sie diirfen
daher auf dem ,,A-Rasenplatz* trainieren und spielen, auch wenn sie sich deshalb
seit Jahrzehnten von Vereinsmitgliedern anhdren miisse, dass eine solche Praxis in
anderen Vereinen uniiblich wire, da dieser Platz in der Regel fiir die im Wettkampf
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am hochsten spielenden Herren reserviert sei. Sie versucht in ihrem Verein eine
traditionelle Vereinskultur zu bewahren, die stark auf der Geselligkeit pflegenden
Gemeinschaft basiert, die sie so u.a. als Kind schon durch die Ful3ballaktivitit ihres
Vaters und in einem Vorgéngerverein ihres Sohnes kennen lernte. Nach ihrem Ver-
standnis soll der Verein als ein Ort fiir die Familie und somit selbst als Erweiterung
des Familienkreises fungieren, so werden die Vereinsmitglieder bspw. auch auf der
Facebook-Seite des Vereins als Familie adressiert. Rund um die Spieltage sollen
die Spieler innen und ihre Angehorigen im Idealfall auf dem Vereinsgelédnde Ge-
meinschaft pflegen — so wie Uta es seit Jahrzehnten vorlebt. Eine solche Vereins-
kultur traf sie in dem Verein allerdings nicht an, als sie mit ihrem Sohn in den
1980er Jahren Mitglied wurde. Das damals wie heute dort fiir sie eher ausbaufdhige
gesellige Vereinsleben erklirt sich Uta mit der Kombination aus vielen Vereinsmit-
gliedern mit Migrationshintergrund, denen die ,,typisch deutsche® Vereinskultur
erst einmal fremd erscheine, sowie aus autochthonen Vereinsmitgliedern, die keine
ausgepragte Geselligkeitspflege betricben.

Grenzziehungen entlang vereinskultureller Differenzen

Den offiziellen Selbstbeschreibungen des Vereins sind keine eindeutigen politi-
schen Positionierungen zu entnehmen. Auf der eigenen Facebook-Seite sind aller-
dings vereinzelte Beitrdge zu finden, welche die ,,Farben- und Religionsblindheit*
des FuBlballs und den ,,Stolz auf die eigenen Jungs* betonen. Vielfalt im Verein
spiegelt sich in Utas Erzdhlungen in erster Linie in einem von ihr konstruierten eth-
nisierenden Gegensatz von ,,Deutschen‘ und Vereinsmitgliedern mit ,,Migrations-
hintergrund wider (Scherr 2000; Geiling et al. 2011: 271f.). Letztere gehoren fiir
sie und den Verein selbstverstindlich seit Jahrzehnten zur ,,Vereinsfamilie® und sie
zeigt sich ihnen zugewandt, auch wenn in ihren Aussagen eine alltagsweltliche Di-
stanz zu entnehmen ist. Kulturelle Unterschiede werden an dieser Stelle von Uta
hiufig als eine ethnische Differenz interpretiert, die sich besonders in der Befol-
gung religids-kultureller Speisegebote duBlern. Die von ihr hdufig vereinheitlichen-
de Beschreibung der Spieler driickt zudem eine Haltung aus, die eine kollektive
Anpassung an eine vermeintlich homogene Kultur und Konventionen der Mehrheit
fordert, wie sie hdufig auch in anderen Feldern der Gesellschaft von Personen mit
Migrationshintergrund erwartet wird (Bos 1997: 180). Diese Differenz, die sich als
vereinskulturelle Distanz ausdriickt, beschreibt sie z.B. auf der Ebene der Gesellig-
keitspflege, an der die allermeisten Spieler mit Migrationshintergrund — viele von
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ihnen sind Muslime — kein Interesse hitten®. Dies sei u.a. damit begriindet, dass der
typische Ort und Stil der Geselligkeit in ihrem Verein ,,typisch deutsch sei, was
sie vor allem auch an der angebotenen Hausmannskost in der Vereinsgaststétte
festmacht (z.B. Frikadellen, Schnitzel und Currywurst). Zum typisch ,,deutschen®
gehore fiir sie besonders auch das im Verein etablierte Ritual des gemeinsamen
Biers in der Vereinsgaststitte®. Die Nicht-Teilnahme an diesem ,,Angliederungs-
und Binderitus“ (van Gennep, 1909/2005: 37) ist fiir Uta ein Ausdruck von man-
gelnder ,,Integration”. ,,Man muss ja nicht...saufen, ne. ... So und irgendwie, es, es
klingt bléd. Aber irgendwie, kann ja auch alkoholfreies Bier trinken, ne. Bringt es
irgendwie mehr Geselligkeit. “ (Interview Uta) Laut Uta sollen einige muslimische
Spieler zwar durchaus Bier und Raki trinken, sie tun dies allerdings nach dem Spiel
in der Kabine. Dass diese teaminterne Geselligkeit und aufgeheiterte Stimmung
sich auf die Zuriickgezogenheit der Kabine beschrinkt, und damit nicht fiir die er-
weiterte Vereinsgemeinschaft in der Vereinsgaststitte gedftnet stattfindet, bedauert
sie.

Anpassung an Pflicht und Respektabilitét als Antwort auf
Abweichungen von der dominanten Vereinskultur

Uta entgegnet der schwindenden Geselligkeit in der Vereinsoffentlichkeit an dieser
Stelle mit einem eher konservativ-hierarchischem Fiihrungsstil, in dem das fir ihr
Milieu typische Pflichtethos sowie die Erwartung, sich in Hierarchien und deren
Vorgaben unterzuordnen, zum Ausdruck kommen. Da das im Verein traditionelle
gemeinsame Essen in der Vereinsgaststitte nach den Punktspielen von immer we-
niger Spielern wahrgenommen wurde, erkldrte die Vereinsfilhrung dieses zur
Pflicht. Uta betont, dass die Spieler zum Spal} und in erster Linie fiir sich und nicht
fiir sie oder jemand anders spielten, fiir die Gemeinschaft sollen sie aber ihre indi-
viduellen Bediirfnisse zuriickstellen und die Vorgaben zum Zusammenhalt im Ver-
ein anerkennen. Im Gegenzug achtet Uta aber gewissenhaft darauf, dass die Spei-
sen an den Wiinschen der Spieler — an erster Stelle Verzicht auf Schweinefleisch —
ausgerichtet sind.

5 Im Untersuchungsfeld wird insgesamt von einem Riickgang der Vereinsgeselligkeit berichtet, die
unabhingig von dem Anteil an Vereinsmitgliedern mit Migrationshintergrund u.a. auf einen Zeit-
und Geldmangel sowie ,,individuellere* und ,,modernere” Lebensstile zuriickzufiihren sei.

6 Der gemeinsame Alkoholkonsum — vor allem Bier — gehort zu den wichtigsten beobachteten Ge-

selligkeitspraktiken im Untersuchungsfeld und wird auch in der Literatur als solche eingeschitzt
(z.B. in Heissenberger 2018: 123ff.).
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Das sich hier weitere Differenzen auf der Ebene der Geselligkeit zeigen, wird
durch das folgende Beispiel einer unterbundenen Mitgestaltung der Vereinsgesel-
ligkeit illustriert. Einzelne Spieler des Vereins wollten das aktuell beliebte Shisha-
Rauchen in der Vereinsgaststitte etablieren, was allerdings Uta in Absprache mit
dem Wirt nicht billigte. Diese Praktik ist fiir Uta vor allem ethnisch konnotiert und
passt nicht zu ihrem Anspruch ein respektabler Verein zu sein. Im Vergleich zum
unhinterfragten Biertrinken ist das Shisha-Rauchen fiir Uta keine anerkannte und
als ,,fremd* wahrgenommene Praktik. In Bourdieus Worten ist weder die Praktik
noch sind die Praktizierenden im Verein mit dem nétigen symbolischen Kapital
(Bourdieu 1982: 359) assoziiert. Die Spielrdume der Mitgestaltung sind fiir die
Spieler an dieser Stelle begrenzt, da sie in der Hierarchie des Vereins nicht hoch
bzw. einflussreich genug positioniert sind. Die Ironie hierbei ist, dass die Spieler
durchaus Interesse an der von Uta so gewlinschten Geselligkeit auf dem Vereinsge-
lande zu haben scheinen und die vorgeschlagene Praktik des Shisha-Rauchens eine
dhnliche Geselligkeitsfunktion wie das etablierte Biertrinken haben konnte.

Da die zur Zerstreuung und Unterhaltung dienende Geselligkeit durch eine
Zwanglosigkeit charakterisiert ist und nach Simmels Idealbild ,,in ihren reinen Ge-
staltungen keinen sachlichen Zweck hat, keinen Inhalt und kein Resultat” (1917:
53), ist an dieser Stelle zu hinterfragen, inwiefern der mit Pflicht verbundene Ver-
such Geselligkeit und damit eine familidre Gemeinschaft herzustellen die beabsich-
tigte Wirkung bei den Spielern zeigt. Utas Ziel eine informelle Vereinsgeselligkeit
von ,,oben* mit milieuspezifischen Richtlinien zu forcieren, wiederum von ,,unten
gewlinschte Praktiken zu unterbinden, steht jedenfalls im Widerspruch zu der von
Simmel konzipierten Geselligkeit ,,auf Augenhohe, die von dulleren Regulativen
und Statusunterschieden zumindest scheinbar befreit ist.

Bei den beiden genannten Beispielen gab es von Uta Hinweise, dass es auch
eine milieuspezifische Differenz ist, welche die alltagskulturelle Distanz begriindet
und mit der ethnisierenden Zuschreibung Utas verschréankt ist. Uta beschreibt die
Spieler mit Migrationshintergrund teilweise als unzuverlissige Personen in unsteti-
gen Arbeitsverhiltnissen, denen respektable Umgangsformen fehlen. Dies zeige
sich z.B. auch beim Mannschaftsessen am ,,unkultivierten Umgang mit Messer
und Gabel, wobei sie zugleich vermutet, dass dies auch viele ,,Deutsche* nicht
koénnten. ,, Kénnen vielleicht auch Deutsche nicht, ich weif3 es nicht, aber... (lacht)
Wenn die, wenn die teilweise hier essen, muss ich dann jedes Mal vorher 'ne Ansa-
ge machen. “ (Interview Uta)
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Typisch fiir das kleinbiirgerliche Milieu grenzt sich Uta im Gespriach wieder-
holt von ihr als weniger respektablen und ,,unzuverléssig® wahrgenommenen Per-
sonen sowie eher ,,alternativen* Lebensentwiirfen deutlich ab. Dies verdeutlicht die
typische milieuspezifische Betonung ihrer eigenen Respektabilitit sowie den Hang
zu traditionellen Werten und anerkannten konventionellen Praktiken (Vester 2015:
167). Die von ihr beschriebenen Spieler verfiigten auch bei dem zuletzt genannten
Beispiel nicht {iber das anerkannte kulturelle Kapital, welches sie in den Augen
Utas befdhigen wiirde, an der Geselligkeit addquat teilzunehmen. Tischsitten geho-
ren zu den klassischen symbolischen Grenzziehungen, bei denen distinktive Le-
bensstile und Klassenunterschiede zum Ausdruck kommen und inszeniert werden
kénnen. Was von Norbert Elias (1997: 137f.) und Bourdieu (1982: 313f.) vor allem
als Distinktionsmechanismus und symbolisches Kapital der Oberklasse beschrie-
ben wird, 14sst sich an dieser Stelle auf die Leitung des Fuflballvereins iibertragen.
In diesem Fall driickt es die Relation und Distanz zwischen Uta und der von ihr be-
schriebenen Spieler aus, die laut ihrer Beschreibungen im sozialen Raum unter ihr
anzusiedeln sind. Thre Antwort auf dieses ,kulturelle Defizit* der Spieler ist wie-
derum die disziplinierende ,,Ansage*, die erneut die Hierarchie im Verein und ihren
Umgang mit den ungleichen Positionen und sozialen Differenzen verdeutlicht.

Wohlgemerkt miissten nicht alle Vereinsmitglieder mit Migrationshinter-
grund im Verein eine ,,Ansage bekommen, da es eine Minderheit der Tiirkisch-
stimmigen gébe, die ,,deutscher als deutsch* seien, sich fiir den Verein engagierten
und ,,auch mal ein Bier trinken‘. Uta beschreibt hierbei vor allem zwei Ehrenamtli-
che im Verein, die respektable Dienstleistungsberufe ausiibten und aufgrund der
zuvor kurz skizzierten Eigenschaften gut in den Kreis der Vereinsengagierten und,
laut Uta, somit zur dominanten Vereinskultur ,,passen®.

Diskussion der Ergebnisse

Die beispielhaften Ausschnitte aus Utas Vereinspraxis konnen als Belege dafiir die-
nen, wie ein im Herkunftsmilieu ausgebildeter Habitus feldspezifisch iiber die Ver-
einskultur im Amateurfuflball zum Ausdruck kommt und gleichzeitig damit die do-
minante Vereinskultur mafgeblich beeinflusst. Die vereinskulturellen Grundhal-
tungen sind somit nur vor dem Hintergrund zuriickliegender Habitualisierungspro-
zesse in sozialen Milieus und sozialer Praxis zu verstehen.
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Utas Vereinspraxis sowie ihre Positionierung im Verein bedingen sich gegen-
seitig und sind zusétzlich immer auch relational zu den anderen Vereinsmitgliedern
zu verstehen. Thre Vereinspraxis ist in Ungleichheits- und Machtstrukturen einge-
bettet, sie (re-)produziert diese und stellt sie teilweise auch in Frage. Ferner ver-
deutlicht das Fallbeispiel, dass es im betrachteten Feld (Verein/lokale Vereinsland-
schaft) neben den feldspezifischen Profiten der Anerkennung oder des Zugewinns
an Okonomischem und sozialem Kapital auch um konkurrierende Vorstellungen
von der legitimen Vereinskultur geht. Die Kultur in FuBballvereinen ist hierbei
nicht als homogen zu verstehen, sondern kann von einer Pluralitdt und Kdmpfen
um die dominante Vereinskultur geprigt sein. In einem nédchsten Schritt sollten
verschiedene Ausprigungen von Vereinskulturen im Feld und ihre Beziehungen
zueinander herausgearbeitet werden.

Da Uta schon auf ein jahrzehntelanges Vereinsengagement zuriickblickt,
nimmt sie durch ihren Habitus dementsprechend relativ lang Einfluss auf die domi-
nante Vereinskultur und wird andersherum von der Vereinskultur geprigt. Die
zwei verschiedenen Ebenen von kollektiver Grundhaltung im Verein und individu-
ellem Habitus sind somit nicht einfach zu trennen. Allerdings schildert sie auch Er-
fahrungen, die als Nicht-Passung oder Bruch mit der ,alltiglichen Ordnung des
Ungefragten und Selbstverstindlichen* (Bourdieu 1982: 668) bewertet werden
konnen. Im Gegensatz zu den Spielern verfiigt Uta aufgrund ihrer einflussreichen
Position im Verein iiber grofere Spielrdume, die auch solche Briiche beinhalten
und zur Etablierung abweichender Praktiken fithren konnen. lhre eigene soziale
Praxis ist allerdings nicht frei von Widerspriichen und weist gleichzeitig Tenden-
zen der kulturellen Reproduktion, aber auch Dispositionen auf, die eher den Wan-
del im Feld hervorrufen. So sind ihr handlungsleitendes Pflichtethos sowie der aus-
gepragte Drang des Mitgestaltens unterschiedliche Dispositionen ihrer Grundhal-
tung, die zu widerspriichlichen Ordnungsvorstellungen fithren konnen. Auf der ei-
nen Seite steht das Respektieren der Konventionen und Hierarchien, auf der ande-
ren Seite das Eintreten fiir eine ,,familidre” Harmonie und dadurch mehr Egalitét,
speziell was die Kinder im Verein angeht.

Dies weist darauf hin, dass je nach sozialer Konstellation und Situation unter-
schiedliche habituelle Dispositionen feldspezifisch in der Praxis zum Ausdruck
kommen. Der Wandel im Verein und die erfolgreiche Etablierung von unkonventi-
onellen Praktiken sind wiederum abhéngig von der Positionierung der Vereinsmit-
glieder im ,,Kriftefeld Verein® und der sowohl praktischen als auch symbolischen
Wirkkraft der Abweichung von der Konvention. Schlielich steht Uta selbst in ih-
rer machtvollen Position als Vorstandsmitglied und einflussreiche Gestaltende der
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FuBballsparte fiir eine Verschiebung der symbolischen Ordnung, die als Folge des
Zugewinns an Teilhabechancen fiir Frauen in dem historisch von Ménnern domi-
nierten Feld eingeordnet werden kann (Degele 2013: 135). Verdnderungen der Ver-
einskultur sind mdglich, sie sind allerdings héufig mit Konflikten verbunden, was
einen gewissen Tragheitseffekt in Vereinen erkliren kann.

In diesem Beitrag sollte in erster Linie der milieuspezifische Einfluss auf die
vereinskulturelle Praxis und daraus potenziell entstehende Konflikte in einem ver-
gleichsweise sozial heterogenen Feld beleuchtet werden. Mit dem Fokus auf den
vereinskulturellen Aspekt des Umgangs mit sozialer Vielfalt und Differenz, in
Form von Abgrenzungen zu different wahrgenommenen Vereinsmitgliedern und
ihren Praktiken, riickte in den vorgestellten Beispielen zudem die Strukturkategorie
der ,,Ethnizitdt in den Blick. Hierbei wurde bei den vorgestellten Praxisbeispielen
deutlich, dass Konstruktionen von Ethnizitit im Zuge (vereins)kultureller Abgren-
zungen bemiiht werden und dabei potenziell milieuspezifische Gemeinsamkeiten
und Unterschiede tiberlagern. Utas milieuspezifische Art und Weise die Gesellig-
keit der Gemeinschaft einzufordern und umzusetzen, vollzieht sich zusétzlich ent-
lang einer von ihr konstruierten Differenzlinie, die eine auch in anderen Feldern
des sozialen Raums bekannte bindre Unterscheidung zwischen dem ,,Eigenen® und
dem ethnisierten ,,Anderen* im Vereinskontext aktualisiert. Diese Zuschreibung té-
tigt sie aus der Position einer wahrgenommen autochthonen Mehrheit, um die sym-
bolische Ordnung sowie die von ihr gewiinschte Vereinsgemeinschaft zu erhalten
und damit auch eine gewisse Anpassung an ihre kulturellen Vorgaben zu sichern.
Die von ihr konstruierte ethnisierte ,,Kultur* fungiert als Erklarungsmuster fiir dif-
ferente Verhaltensweisen im Verein und macht soziale Ungleichheit nicht explizit
zu Thema.

Utas Vereinspraxis fungiert dabei als kulturelles Kapital, indem sie von ande-
ren Vereinsmitgliedern mit einer dhnlichen Grundhaltung anerkannt und unterstiitzt
wird und somit Zugehdrigkeit zu einem Milieu zum Ausdruck kommt. Zugleich
wirkt ihre Praxis als Distinktionsressource, um die eigene Respektabilitdt und Un-
terschiede zu den ,,Anderen” zu verdeutlichen. Dies vollzieht sich nicht nur im
Kontext verdnderter Mehrheitsverhdltnisse von autochthonen und allochthonen
Vereinsmitgliedern, die sich zumindest in der 1. Herrenmannschaft umgedreht ha-
ben. Thre Betonung des Erhalts der an Harmonie, Respektabilitét, Pflicht, Verlass-
lichkeit und Konventionalismus orientierten milieuspezifischen Werte und Prakti-
ken, kann auch in dem Zusammenhang eines quantitativen Schrumpfens kleinbiir-
gerlicher Milieus (Vester et al. 2001: 520f.) und damit einem Riickgang ihrer ge-
sellschaftlichen Einflussnahme interpretiert werden.
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Die von ihr vertretenen vereinskulturellen Vorgaben miissen dabei gar nicht
von der Mehrheit der Vereinsmitglieder aus Uberzeugung geteilt werden. Aufgrund
der Kriéfteverhiltnisse im Verein erhalten sie durch die Vorgaben des Vorstands
ihre dominante Einflusskraft, die — wenn auch nicht unbedingt bewusst intendiert —
zum Teil eine diskriminierende bzw. rassistische Wirkung haben konnen. Die von
Uta aufgrund ihrer Alltagspraxis weniger anerkannten Personen finden als aktive
FuBballspieler ihren anerkannten Platz im Verein. Mit ihren ,,abweichenden® Prak-
tiken abseits des Spielfeldes kommen aber u.a. soziale Grenzziehungen in der Ver-
einspraxis fiir Uta zum Ausdruck.

Die vorgestellten Ergebnisse liefern nur erste Hinweise, dass Ethnizitét u.a.
durch das Milieu differenziert wird und diese Ungleichheitsdimensionen je nach
Konstellation und Situation feldspezifisch ineinandergreifen. Utas Vereinspraxis ist
als Angehorige des modernen kleinbiirgerlichen Arbeitnehmer innenmilieus zu
charakterisieren, womit auch ein milieuspezifisches Geschlechterrollenverstindnis
zu vermuten ist (Frerichs/Steinriicke 1997). Ahnliches ist fiir die ménnlichen Spie-
ler mit Migrationshintergrund, zu denen Utas Praxis in Relation verstanden werden
muss, zu erwarten. Sie werden im Feld des Amateurfuflballs und in ihrem Verein
eine milieuspezifische Form von Ménnlichkeit und Ethnizitdt praktizieren (Degele
2013; Geiling et al. 2011).

Ausschlaggebend fiir die soziale Positionierung, die Handlungsspielraume
der Akteur innen und somit auch den Umgang mit sozialer Vielfalt und Differenz
sind nach Bourdieus Theorie nicht einzelne Merkmale (z.B. Geschlecht oder Eth-
nie). Vielmehr entfalten die Merkmale in Kombination, konfrontiert mit spezifi-
schen Anforderungen der verschiedenen sozialen Felder, ihre Wirkung. In welchen
weiteren Konstellationen die Differenzkategorien auf welche Art und Weise feld-
spezifisch wirken und ggf. mit anderen Kategorien (wie z.B. dem Alter oder der se-
xuellen Orientierung) verkniipft sein konnen, ist in weiteren Forschungsvorhaben
zu untersuchen.
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Cindy Adolph-Bérs

Probleme und Herausforderungen bei Fusionen im

AmateurfuBball

Zusammenfassung

Der vorliegende Beitrag behandelt das
Thema Fusionen im Amateurfullball
und befasst sich insbesondere mit auf-
tretenden Problemen und Herausforde-
rungen bei FuBballvereinsfusionen.
Hierzu werden fiinf Fusionsprozesse,
in denen mehrere AmateurfulRballverei-
ne einer brandenburgischen Kleinstadt
involviert sind, im Hinblick auf hinderli-
che Faktoren analysiert und ausgewer-
tet. Ziel des Aufsatzes ist es, Fusions-
barrieren auf verschiedenen Ebenen zu
identifizieren, um darauf aufbauend
Gelingensbedingungen abzuleiten.

Schliisselworte
Sportverein, Fusion, FuBball, Proble-
me, Herausforderungen

Summary

This article deals with mergers in ama-
teur football and focuses on problems
and challenges that arise during foot-
ball mergers. Five merger processes in
which several amateur football clubs of
a small city in Brandenburg are in-
volved will be analysed and evaluated
with regard to obstructive factors. The
aim of the paper is to identify barriers
of merger on different levels and to de-
rive conditions for success.

Keywords
sport club, merger, football, problems,
challenges
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,,Das sind ja manchmal gerade die Probleme im Fufball,
dass bestimmte Vereine bzw. Mannschaften nicht
miteinander kénnen, das sind in der Regel alte
Rivalitdten.« '

1 Einleitung

Fusionen im Amateurfu3ball sind das Ergebnis einer Kumulation von Problemen
und Herausforderungen, vor denen Vereine heute stehen (Adolph-Bors 2019: S.
260). In erster Linie erhoht der Personalmangel den Problemdruck in den Vereinen,
denn dieser ist in vielen Bereichen (z. B. im Vorstand und im Ubungs- und Spiel-
betrieb) zu beobachten. Aber auch biirokratische Hiirden, die finanzielle Situation
oder die demografische Entwicklung in der Region stellen fiir Vereine existenzielle
Probleme dar (Breuer/Feiler 2017: 20). Angesichts dessen befinden sich mehrere
Amateurvereine in der Krise oder sind gar von Aufldosung bedroht (Baskerville/
Cordery 2016: 3). Auf den ersten Blick betrachtet, verspricht eine Fusion und die
damit einhergehende personelle und finanzielle Biindelung der Kréfte viele Vortei-
le und Chancen. Doch auf den zweiten Blick wird deutlich, dass es sich hierbei um
kein leichtes Unterfangen handelt. Denn erstens stellt der Sportverein als Non-Pro-
fit-Organisation einen besonderen Organisationstypus mit eigener Logik dar. Hei-
nemann und Horch (1988: 109) kristallisieren fiir Freiwilligenvereinigungen die
folgenden Strukturbesonderheiten heraus: freiwillige Mitgliedschaft, Orientierung
an den Interessen der Mitglieder, Unabhéingigkeit von Dritten, ehrenamtliche Mit-
arbeit und demokratische Entscheidungsstruktur. Letzteres verhindert es, dass eine
Vereinsfusion im Gegensatz zu einer Firmenfusion einfach top-down beschlossen
und umgesetzt werden kann. Die Funktionére sind hierbei vielmehr auf die Unter-
stiitzung ihrer Mitglieder angewiesen. Zweitens gibt es bei einem Vereinszusam-
menschluss, anders als bei einer Spielkooperation, bei der die beteiligten Sportver-
eine weiterhin autonom bleiben und die schnell und relativ unkompliziert wieder
aufgelost werden kann, mindestens eine Organisation ihre wirtschaftliche und
rechtliche Selbstindigkeit auf. Dies zieht einen auf Dauer angelegten und tiefgrei-
fenden Verdnderungsprozess fiir die Organisation und die Mitglieder nach sich.
Und drittens scheint es, wie das Eingangszitat andeutet, im Amateurfuliball relativ
stabile Rivalitdten unter bestimmten Vereinen zu geben, die solch ein Vorhaben
vorzeitig zum Erliegen bringen. Vor diesem Hintergrund scheint das Gelingen ei-

1 Vorsitzender eines Amateurfullballvereins.

FuG 112020



108 Fusionen im Amateurfu3ball

ner Vereinsfusion schwierig, aber nicht unmoglich. Der Beitrag fokussiert Barrie-
ren, die wihrend eines Fusionsprozesses auftreten konnen. Die zentrale Fragestel-
lung lautet daher: Welche Einflussfaktoren erschweren oder verhindern eine Fusi-
on? Ziel des Aufsatzes ist es, sowohl auf der Meso- als auch auf der Mikroebene
Fusionsbarrieren zu identifizieren, um darauf autbauend Gelingensbedingungen ab-
zuleiten, die wiederum die Wahrscheinlichkeit eines Erfolgs von Vereinsfusionen
aufzeigen konnen.

Der Beitrag gliedert sich wie folgt: Zunéchst wird ein kurzer Abriss {iber den
theoretischen Hintergrund zu Vereinsfusionen gegeben (Kap. 2). Im Anschluss dar-
an wird die methodische Vorgehensweise vorgestellt (Kap. 3). Es folgt der Ergeb-
nisteil zu den Fusionsbarrieren im Amateurbereich. Dabei werden zuerst die Barri-
eren auf Ebene des Sportvereins présentiert (Kap. 4) und anschlieend die Barrie-
ren auf der Mitgliederebene (Kap. 5). Das Fazit fasst schlieBlich die wesentlichen
fusionshinderlichen Einflussgrofen zusammen und zeigt die Bedingungen fiir das
Gelingen von Vereinsfusionen auf (Kap. 6).

2  Theoretischer Hintergrund zu Vereinsfusionen

Bei Vereinsfusionen handelt es sich um ein komplexes und vielschichtiges Phino-
men. Zur Beschreibung und Erklidrung dessen bedarf es zum einen einer Theorie,
die die Organisationsform Sportverein mit ihren Strukturbesonderheiten ergriindet
und die Fusionsentscheidung sowie strukturelle Hiirden auf dem Weg dorthin in
den Mittelpunkt stellt. Die theoretische Grundlage hierfiir liefern Luhmanns sys-
temtheoretische Uberlegungen sowie organisationssoziologische Arbeiten, die sich
explizit mit Sportvereinen befassen (Kap. 2.1). Zum anderen ist der Blick auf die
Vereinsmitglieder und ihre Beziehungen zu richten. Auf dieser Ebene lassen sich
mithilfe von gruppensoziologischen Uberlegungen Mechanismen identifizieren, die
die Organisation im Inneren zusammenhélt und eine Vereinsfusion damit deutlich
erschweren konnen (Kap. 2.2).

2.1 Organisationsebene

Luhmann (2006: 145) beschreibt Organisationen als sich selbst erzeugende Sozial-
systeme, ,,die nur aus Entscheidungen bestehen und nur durch Reproduktion von
Entscheidungen reproduziert werden®. Fiir die Initiierung, Planung und Durchfiih-
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rung einer Fusion stehen dem Sportverein also keine anderen Operationsweisen als
Entscheidungen zur Verfiigung. Anders gesagt handelt es sich bei einer Fusion um
nichts anderes als das Ergebnis eines mehr oder minder komplexen Entscheidungs-
prozesses. Jede Entscheidung ist jedoch mit einer hohen Last an Unsicherheit ver-
bunden. Unsicherheitsabsorption dient Organisationen, ,,die in einer fiir sie intrans-
parenten Welt [operieren dazu,] Unsicherheit in Sicherheit [zu] transferieren. Da-
mit legt sich die Organisation auf eine Welt fest, die sie selber konstruiert hat und
an die sie glaubt, weil sie das Resultat ihrer eigenen Entscheidungsgeschichte ist*
(Luhmann 2006: 215f.). Die Sportvereine absorbieren folglich mittels der Fusions-
entscheidung bestehende Unsicherheiten. Ahnlich wie Reformen verfolgen Fusio-
nen das Ziel ,,den Gesamtzustand des Systems zu verbessern oder zumindest eine
sich abzeichnende Verschlechterung aufzuhalten oder abzuwenden* (Luhmann
2006: 337). Wie werden nun im Sportverein ,richtige” Entscheidungen getroffen?
Hierbei riicken die sogenannten ,,Entscheidungspriamissen*? (Luhmann 2006: 222)
in den Blick. Bei den Entscheidungspramissen bzw. Strukturen unterscheidet Luh-
mann (2006: 224f.) Entscheidungsprogramme, Kommunikationswege, Personal
und Organisationskultur. Diese vier Punkte gilt es im Folgenden genauer zu be-
trachten und im Hinblick auf mogliche Probleme und Herausforderungen von Ver-
einsfusionen zu untersuchen.

Entscheidungsprogramme versetzen Organisationen in die Lage je nach Situ-
ation ,,richtig® zu entscheiden. Diese Programme werden von der Organisation
selbst erstellt und ermdglichen Entscheidungen als angemessen oder fehlerhaft zu
interpretieren sowie entsprechend zu reagieren (Luhmann 2006: 225f.). Entschei-
dungsprogramme lassen sich in Konditional- und Zweckprogramme unterscheiden.
Erstere sind primér Input orientiert und verweisen auf vergangene Entscheidungen.
Sie finden sich in den Satzungen der Sportvereine wieder und geben Aufschluss
dariiber, welche Vorgehensweisen eingehalten werden miissen, um beispielsweise
eine Mitgliederversammlung einzuberufen oder einen Auflosungsbeschluss zu tref-
fen. Zweckprogramme sind primér Output orientiert und kontrollieren die Richtig-
keit der Entscheidungen, die anhand des Organisationszwecks und den eingesetzten
Mitteln gemessen wird (Luhmann 2006: 261ff.). Thiel und Meier (2004: 110) wei-
sen darauf hin, dass sich der Vereinszweck ,,sowohl an Grolenwachstum als auch
an eine soziale SchlieBung koppeln [ldsst].“ Das heiflt, anders als ein Unternehmen
muss ein Verein nicht fusionieren, um verdnderten Marktgegebenheiten zu entspre-
chen, er kann diese einfach ignorieren und folglich business as usual praktizieren.

2 Unter diesem Begriff versteht Luhmann (2006: 222) basale Entscheidungen der Organisation iiber
Entscheidungen, die keiner Priifung mehr bediirfen.
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Kommunikationswege stellen nach Luhmann (2006: 225) in Organisationen
sicher, wie Entscheidungen kommuniziert werden, um Anerkennung zu finden.
Dies erfolgt iiber Stellen bzw. deren Stelleninhaber. Hier zeigen sich weitere struk-
turelle Unterschiede zwischen Non-Profit- und Profit-Organisationen, denn zum ei-
nen gibt es in Sportvereinen sogenannte Amter (z. B. Vorsitzender, Kassenwart,
etc.), zum anderen wéhlen die Mitglieder ihre Interessenvertreter in das jeweilige
Amt auf bestimmte Zeit (Meier 2008: 178). Dementsprechend verlauft auch die
vereinsinterne Kommunikation anders: Bei Entscheidungsbedarf werden in Sport-
vereinen zundchst Gremien (Vorstand oder Mitgliederversammlung) in Gang ge-
setzt, in denen die Mitglieder bzw. ihre Vertreter Entscheidungen treffen, die eine
Mindestanzahl anwesender Mitglieder und einen Mehrheitsbeschluss erfordern.
Jegliche Grundsatzentscheidungen bediirfen daher der mehrheitlichen Unterstiit-
zung durch die Mitgliederbasis. Diese Bedingungen kdnnen Entscheidungsprozesse
enorm verzogern. Hinzu kommt, dass die Mitglieder aufgrund der Freiwilligkeit
nicht dazu gezwungen werden konnen, bei der Mitgliederversammlung anwesend
zu sein. ,,Wichtige Entscheidungen lassen sich in Vereinen also weder schnell noch
zeitnah treffen, da hierfiir kein formal festgelegter Kommunikationsweg vorgese-
hen ist“ (Thiel/Meier 2008: 136). Lediglich informelle Kreise kdnnen zur Be-
schleunigung von Entscheidungen in Vereinen beitragen. Diese auf dem Verlassen
der etablierten Kommunikationswege basierenden Entscheidungen des Vorstands
sind allerdings intransparent und erschweren die kommunikative AnschlieBbarkeit
seitens der Mitglieder erheblich, wodurch Vereine héufig der ,,Kliingelei” (Thiel et
al. 2006: 19) beschuldigt werden.

Bei der Entscheidungspramisse Personal handelt es sich laut Luhmann
(2006: 231) um die Zuteilung von Personen zu Stellen nach entsprechenden Kom-
petenzen. Fiir die Besetzung der Amter in Sportvereinen sind jedoch weniger fach-
liche Qualifikationen als vielmehr die Personlichkeitseigenschaften und die jahre-
lange Verbundenheit der Person mit dem Verein ausschlaggebend, weshalb in der
Regel Kandidaten aus den eigenen Mitgliederreihen rekrutiert werden. Die Gestal-
tung ihres Amtes obliegt den Inhabern selbst, was ihnen erhebliche Handlungs- und
Interpretationsspielrdume verschafft und mit einem hohen individuellen Einfluss
einhergeht (Meier 2008: 146; Thiel et al. 2006: 26). Die Amtsinhaber miissen le-
diglich das Vertrauensversprechen leisten, Unsicherheiten zu absorbieren, d.h. ab-
weichendes oder iiberraschendes Verhalten zu vermeiden (Meier 2008: 164). Ge-
nau dies kann jedoch Innovationen wie beispielsweise eine Fusion verhindern.
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Die Organisationskultur wird ,,als Selbstverstindlichkeit angesehen [...], die
jeder versteht und akzeptiert, der mit dem System erfahren und vertraut ist™ (Luh-
mann 2006: 145). Die Mitglieder, die sich einer Organisation verbunden und zuge-
horig fiihlen, orientieren folglich ihre Handlungen, ohne dies offen zu kommunizie-
ren, wie selbstverstindlich an den gemeinsam geteilten Wertiiberzeugungen (Luh-
mann 2006). Werte ,,bieten dem Einzelnen grundlegende und allgemeine Orientie-
rung. Sie sind notwendig oder zumindest niitzlich fiir das Treffen von Entscheidun-
gen, fiir die Bewiltigung von Konflikten, fiir die Begriindung von Entscheidungen
und Handlungen* (Hillmann 2003: 54). Die Organisationskultur zielt in der Regel
darauf ab, die Vereinsstrukturen zu erhalten, was einer Fusion, die mit Strukturin-
derungen einhergeht, zuwiderlduft. Neben der Systemerhaltung hat die Organisati-
onskultur die allgemeine Funktion eine ,kollektive Identitdt (Riedl 2006: 158)
bzw. ,,distinktive Individualitit [zu erzeugen, die] das System von Systemen seiner
Umwelt unterscheidet (Luhmann 2006: 224). Thre kollektive Identitdt erhalten
Vereine vor allem durch ihre Mitglieder, die, in Bezug auf sich selbst und in Ab-
grenzung zu anderen, Antworten auf die Frage nach dem Wir suchen (Kirchner
2012: 16). Uber Selbstbeschreibungen in Form eines Textes (der Vereinsname)
oder anderer funktionaler Aquivalente (z. B. Wappen, Farben, Lieder) identifiziert
sich ein System. Mitglieder konnen dadurch ihre Zugehorigkeit zum System (wir)
in Differenz zu ihrer Umwelt (die anderen) erkennbar machen und so ihre Identitét
behaupten. Kollektive Identitidten erschweren damit eine Zusammenfiihrung be-
nachbarter Vereine, gelten die eigenen doch als ,,geheiligte Zeichen* (Morris 1981:
207) und die des Gegners werden verteufelt.

2.2 Gruppenebene

Eine Gruppe kennzeichnet sich dadurch, dass alle ihre Mitglieder in einer sozialen
Beziehung zueinander stehen und soziale Interaktionen méglich sind. Bei den ,,per-
sonlichen* bzw. ,,sozialen Beziehungen* (Luhmann 1982: 13f.) handelt es sich um
informelle Kommunikationszusammenhinge, die sich besonders innerhalb von
Mannschaften ausdifferenzieren und in Vereinen als eigenstdndige Systeme kursie-
ren. Gruppen sind dabei als Systemtypus zu verstehen, ,,dessen Sinnzusammen-
hang durch unmittelbare und diffuse Mitgliedschaftsverhiltnisse sowie durch rela-
tive Dauerhaftigkeit bestimmt ist“ (Neidhardt 1979: 642). Dariiber hinaus empfin-
den sich die Mitglieder einer Gruppe als zusammengehdrig. Zusammengehdrigkeit
und Zugehdrigkeit (eines Einzelnen) sind daher laut Tyrell (1983: 82) die tragen-
den Prinzipien von Gruppen, die es ermdglichen, dass die Mitglieder mehr als ein
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lockeres Netzwerk personlicher Verbindungen eingehen. Im Folgenden sollen jene
Gruppenmechanismen betrachtet werden, die eine Fusion mitunter erschweren
konnen: die Gruppenidentitét, Vertrauen und Gefiihlsbeziehungen.

Hat sich eine Gruppenidentitit entwickelt, tragt sie laut Fuhse (2001: 10)
dazu bei, den Gruppenzusammenhang zu stirken, indem sie immer wieder auf die-
sen rekurriert und zwischen Innen und Auflen klar unterscheidet. Gruppenidentita-
ten sind folglich ,,nichts anderes als die kommunikativ strukturierte Differenz zwi-
schen Gruppe und AuBenwelt“ (Fuhse 2001: 6). Die Ausdifferenzierung einer
Gruppenidentitét vollzieht sich u.a. auf der Ebene personlicher Bindungen. Diese
kristallisieren sich gewohnlich nicht zwischen allen Gruppenmitgliedern heraus,
vielmehr kommt es zu Untergruppenbildungen oder Freundschaftscliquen (Fuhse
2001: 24f.). Innerhalb von Gruppen existieren ferner spezifische Verhaltensregeln,
die an die Unterscheidung Ingroup und Outgroup gebunden sind (Mills 1967:
871f.). Von Gruppenmitgliedern (Ingroup) wird erwartet, dass sie ein entsprechen-
des Engagement fiir die Gruppe zeigen und sich an die ausgehandelten Regeln hal-
ten. Gegeniiber anderen Mitgliedern (Outgroup) herrscht in der Regel eine Indiffe-
renz oder, wie im Falle von rivalisierenden Mannschaften, eine Ablehnung oder
Feindseligkeit vor, bei denen Konflikte zwangsldufig zum Tragen kommen (Fuhse
2001: 30f.).

Vertrauen stellt systemtheoretisch gesehen einen Mechanismus zur Redukti-
on von Komplexitét dar. Es ermoglicht Unsicherheit zu absorbieren, da das Ergeb-
nis der Vertrauenshandlung bereits vorab vorauszusehen ist (Luhmann 2014: 79).
Vertrauen erleichtert damit Kooperation und richtet das eigene Verhalten auf das
Verhalten anderer aus. Grundlegend fiir das Entstehen von Vertrauen ist ,,eine hohe
Personalisierung von Beziehungen sowie eine Struktur emotionaler Verspannun-
gen“ (Neidhardt 1979: 651). Sozialsysteme, die hoch organisiert und formalisiert
sind sowie auf Hierarchien und Macht ausgerichtet sind, bieten hingegen keinen
giinstigen Néhrboden fiir das Entstehen von Vertrauen. Die (gemeinsame) Vorge-
schichte der Vereine ist ebenfalls entscheidend fir den ,,AuBerungsstil, die Ge-
fiihlstonung und die Hartnickigkeit des Miftrauens* (Luhmann 2014: 84). Dabei
sind es hdufig nur wenige prominente Schliisselerlebnisse, die Misstrauen oder
Vertrauen rechtfertigen (Luhmann 2014: 86).

Eine auf Vertrauen basierte Kommunikation kann ferner durch positive Ge-
fiihisbeziehungen wie Freundschaft, Dankbarkeit oder Freude unterstiitzt und ver-
starkt werden (Neidhardt 1979: 652f.). Wihrend positive Gefiihle den Zusammen-
halt in Gruppen stabilisieren, konnen negative Gefiihle, wie Hass oder Neid, Bin-
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dungen destabilisieren oder sogar zerstoren. Emotionen sind somit soziale Steue-
rungsmedien besonderer Art in Gruppen: ,,Gefithle werden zur Richtschnur des
Handelns in sozialen Gruppen, Argumentationen sowie Einschitzungen der Situati-
on werden gesteuert durch das AusmalBl an Sympathien (oder Antipathien), Ach-
tung, Autoritit und Vertrauen, die man den beteiligten Mitgliedern und Personen
entgegenbringt* (Fritsch 1987: 175).

3 Methodische Vorgehensweise

Die Probleme und Herausforderungen von FuBballfusionen werden anhand von
Fallstudien analysiert und ausgewertet. Den Gegenstand bilden Amateurful3ballver-
eine aus einer brandenburgischen Kleinstadt®, die iiber mehrere Jahre im Rahmen
von Studienarbeiten® wissenschaftlich begleitet und deren Fusionsprozesse rekon-
struiert wurden.

3.1 Kiriterien zur Auswahl der Sportvereine

Die Beschrinkung auf wenige Fallstudien setzt eine sorgfiltige, kriteriengeleitete
Auswabhl der zu untersuchenden Sportvereine voraus. Fiir die Auswahl der Fallstu-
dien waren die folgenden drei Kriterien handlungsleitend:

(1)  Bei den untersuchten Sportvereinen wird ein Zusammenschluss angestrebt,
d.h., mindestens ein Verein 10st sich auf und seine Spielrechte und sein
Vermogen gehen in den anderen Verein iiber.

(2) Die Vereine gehdren alle derselben Stadt an, um auf dhnliche Umweltbdin
gungen schlieBen zu konnen.

(3)  Es handelt sich um eine Totalerhebung.

Im Zeitraum von 2008 bis 2018 gab es insgesamt fiinf Fullballfusionen in der un-
tersuchten ostdeutschen Stadt, in denen sieben (FuBball-)Vereine®, die dem Stadt-

3 Die Stadt, in der die Vereine anséssig sind, hat im Jahr 2018 ca. 58.000 Einwohner.

Im Jahr 2010 wurde von der Autorin die Masterarbeit und im Jahr 2019 die Promotion zu dem
Thema Vereinsfusionen verfasst.

5 Lediglich der Verein F ist ein Mehrspartenverein mit drei Abteilungen (Fuflball, Tischtennis,
Gymnastik).
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sportbund, dem FufBball-Landesverband Brandenburg und dem Landessportbund
Brandenburg angehoren, beteiligt waren. Die Kontaktaufnahme zu den Vereinsvor-
sitzenden erfolgte iiber Mail und Telefon. Alle sicherten eine Teilnahme an der

Studie zu. Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die Fallstudien:

Tab. 1: Ubersicht der Fallstudien

FS Partner 1 Partner 2 Fusion am... Fusion zum...
1 FufBballverein A | Fullballabteilung B Gescheitert
2 FuBballverein C FuBballverein D 01.07.2009 FuBballverein CD
3 FuBiballverein G | Fullballabteilung B 01.07.2010 FuBballverein BG
4 | Mehrsparten- | b gpaliverein F 01.07.2009 Mehrsparten-
verein E verein EF
5 | Fuballvercin Al | Mehrsparten- 01.07.2012 Mehrsparien-

Aus der Tabelle geht hervor, dass eine Fusion vorzeitig gescheitert ist, die Partner
jedoch wenige Jahre spéter jeweils einen neuen Fusionspartner finden. Eine weitere
Besonderheit ergibt sich in der fiinften Fallstudie: Hier geht der im Jahr 2009 fusio-
nierte Verein EF bereits nach kurzer Zeit wieder eine Fusion ein. Angesichts des-
sen existieren heute lediglich drei fusionierte Vereine in der untersuchten Stadt:
FuBballverein CD (175 Mitglieder), FuB3ballverein BG (340 Mitglieder) und Mehr-
spartenverein AEF (409 Mitglieder).

3.2 Datenerhebung

Die erhobenen Daten stammen aus der Dissertation der Autorin, in der zu zwei un-
terschiedlichen Messzeitpunkten qualitative und quantitative Daten zu Vereinsfusi-
onen erfasst wurden.® Fiir den vorliegenden Aufsatz ist die Datenerhebung mittels
qualitativer Interviews von Relevanz und soll hier vorgestellt werden. Die Befra-
gung der insgesamt 22 Vorstandsmitglieder und Vereinsmitarbeiter (Vorsitzender,

6 Die erste Datenerhebung fand von Juli 2008 bis Oktober 2009 und die zweite Erhebung von Juli
2012 bis September 2013 statt. Insgesamt kamen vier Datengewinnungsverfahren zum Einsatz:
Beobachtung, Dokumentation, Interview und Fragebogen.
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Kassenwart, Abteilungsleiter, Geschiftsfiihrer, etc.) sowie der vier Umweltvertre-
ter (Sportdezernat, Stadtsportbund, FuBball-Landesverband und Landessportbund)’
erfolgte im Vereinsheim oder am Arbeitsplatz des Befragten. Alle Interviews wur-
den nach den Fusionen gefiihrt. Die Interviews ermoglichten es, verbale Daten zu
generieren, Hilfsmittel (Bilder, Berichte) einzusetzen und Nachfragen zu stellen. Es
wurden halb-standardisierte Interviews in Form von Einzelbefragungen personlich
von der Interviewerin durchgefiihrt. Methodisch folgten die Interviews den Vorga-
ben der problemzentrierten Leitfadeninterviews. Entsprechend wurde ein Inter-
viewleitfaden auf Basis der theoretischen Uberlegungen erstellt, welcher der the-
matischen Vorbereitung und Strukturierung der Interviews diente (Lamnek 1995:
70f.). Der verwendete Interviewleitfaden fiir die Vereinsvertreter unterschied sich
dabei von dem der Umweltvertreter, die mit den Fusionen wenig vertraut waren
und somit eher allgemein zu Vereinsfusionen befragt wurden. Die Interviewleitfa-
den dienten als Geriist der Datenerhebung. Trotz vorgegebener Schwerpunkte lie-
Ben sie Spielraum fiir die Reihenfolge der gestellten Fragen, nicht antizipierte The-
men und Nachfragen. Alle Gespriache wurden digital aufgezeichnet.

3.3 Datenauswertung

Die erhobenen Interviewdaten wurden mittels qualitativer Inhaltsanalyse ausgewer-
tet, d.h. theorie- und regelgeleitet sowie an Kategorien(-systemen) orientiert. Das
Datenmaterial wurde vor dem Hintergrund der Forschungsfragen inhaltlich struktu-
riert (Mayring 2008: 12). Die per Interview erhobenen verbalen Daten mussten erst
noch aufgearbeitet und transkribiert werden, um sie inhaltsanalytisch auswerten zu
konnen. Die Audioaufzeichnungen wurden transkribiert. Die Transskripte wurden
anschlieBend gegléttet, d. h. mit Blick auf die Lesbarkeit wurden kleine grammati-
kalische Korrekturen vorgenommen, und anonymisiert. Als Instrument inhaltsana-
lytischer Datenauswertung diente ein flinfstufiges Kategoriensystem, das aus den
Forschungsfragen deduktiv abgeleitet wurde und damit an den theoretischen
Grundlagen der Arbeit ausgerichtet war.® Im zweiten Schritt wurden entsprechend
dem Vorgehen von Kuckartz (2016) induktiv neue Unterkategorien aus dem Mate-
rial entwickelt. Um die erhobenen Daten auswerten zu konnen, wurden die Daten

7 Zum ersten Messzeitpunkt wurden 6 Interviews gefiihrt (Fallstudie 1: N=2, Fallstudie 2: N=3,
Fallstudie 4: N=1) und zum zweiten Messzeitpunkt 21 Interviews (Fallstudie 2: N=6, Fallstudie 3:
N=5, Fallstudie 5: N=6, Umwelt: N=4), wobei eine Person eine Doppelfunktion (Vereins-/Ver-
bandsfunktionir) hatte.

8 Fiir den Aufsatz ist insbesondere die Kategorie V ,,Hinderliche Faktoren relevant.
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aufbereitet, das heiflt kontrolliert und geordnet, fehlende oder fehlerhafte Daten
wurden identifiziert und relevante Textbausteine codiert.

4 Fusionsbarrieren im Amateurfuball auf der
Sportvereinsebene

Barrieren lassen sich bei gescheiterten aber auch bei gelungenen Vereinsfusionen
auf unterschiedlichen Ebenen verorten. In Anlehnung an die theoretischen Ausfiih-
rungen soll Fusionshindernissen auf der Meso- und Mikroebene nachgegangen
werden. Dementsprechend werden zunichst die Barrieren auf der Sportvereinsebe-
ne herausgestellt und im Anschluss daran Barrieren présentiert, die auf der Mitglie-
derebene in Erscheinung treten.

4.1 Vereinssatzung: Vereins-/Abteilungsauflbsung

Der Auflosungsbeschluss als Voraussetzung einer Fusion durch Aufnahme stellt
fiir viele Vereine und Abteilungen eine grofle Hiirde dar, da der Verein auf Erhal-
tung bzw. Systemproduktion und -reproduktion angelegt ist. Auf Seiten der Mit-
glieder des sich auflosenden Vereins entsteht das Gefiihl der Vereinnahmung und
die Befiirchtung, wenig Mitspracherecht im neuen Verein zu haben. In der ersten
Fallstudie gab besonders die Namensgebung Anlass zur Sorge: ,,[...]es hétte natiir-
lich auch passieren konnen, dass der Verein A sagt: ,Ach nein, warum sollen wir
uns denn neu benennen? Wir konnen doch [Name Verein A] bleiben.® Davor hatten
wir einfach auch so eine kleine Angst™“ (Abteilungsleiter, FuB3ballabteilung B, Z.
200-205). In der Folge ,,[...] gab es natiirlich auch Stimmen, die auf einmal nicht
mehr fiir diese Fusion waren, obwohl es durch die Mitgliederversammlung eigent-
lich klar war. Aber letztendlich kann ich als Vorstandsvorsitzender nicht gegen
meine Mitglieder entscheiden. Letztendlich sind wir ein Verein“ (Abteilungsleiter,
FuBballabteilung B, Z. 343-346). Die Unsicherheit zieht eine operative SchlieBung
des Systems nach sich. Die Richtigkeit der Entscheidung wird in Frage gestellt und
veranlasst den Abteilungsleiter eine erneute basisdemokratische Befragung durch-
zufiihren, die letztendlich zur Revidierung der bereits getroffenen Entscheidung
und damit zum Fusionsaus fiihrt.
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4.2 Vereinskommunikation: Mangelnde kommunikative
Gelegenheiten und Anschlussofferten

Aufgrund der demokratischen Entscheidungsstrukturen kann, wie im Theorieteil
ausgefiihrt, die Fusionsentscheidung nicht top-down durchgesetzt werden. Der
Vorstand ist hier vielmehr auf die Unterstiitzung und Zustimmung seiner Mitglie-
der angewiesen. Will also eine Vereinsfithrung die Mitglieder fiir eine Fusion ge-
winnen, miissen sie von dieser liberzeugt und in die Denk- und Entscheidungspro-
zesse des Vorstands miteinbezogen werden. Mangelnde kommunikative Gelegen-
heiten und Anschlussofferten im Fusionsprozess ziehen, wie in der fiinften Fallstu-
die, Misstrauen der Mitglieder in ihren Vorstand nach sich und bergen damit die
Gefahr, die notwendige Drei-Viertel-Mehrheit zu verfehlen. ,,Wenn die Leute alles
nur so hinten herum erfahren oder der andere Verein ihnen was sagt, was sie ei-
gentlich hitten wissen miissen, dann kommt natiirlich auch gegen den eigenen Vor-
stand Misstrauen auf* (Geschiftsfithrer, Mehrspartenverein EF, Z. 822-824).
Hieran zeigt sich ferner, dass bei ungleicher Verteilung von Informationen in den
Vereinen Informationsasymmetrien entstehen, die problematisch fiir die Partnerbe-
ziehung sind.

4.3 Vereinspersonal: Austragung von Machtkémpfen und
Einflussnahme durch Sprachrohre

Das Aufeinandertreffen von Vereinsfunktionédren (insbesondere Vorsitzenden), die
in den Verhandlungen einen Machtkampf um den Erhalt ihrer Position und Interes-
sen fithren, konnen, wie der Vertreter des Landessportbundes aus Erfahrung weil,
die Fusion beenden: ,,Also die Vorsitzenden sind in der Regel die Macher und
wenn ich zwei Alphatiere habe, kdnnte es sein, dass es nicht klappt, weil kein Al-
phatier mochte zweite Linie sein [...] Da hapert es manchmal* (Landessportbund -
vertreter, Z. 273-276). In der ersten Fallstudie endete die Riicktrittsdrohung des
jahrelangen Vereinsprasidenten A in dessen Austritt aus dem Verein. Dadurch ent-
ging dem Fusionsverein nicht nur Wissen um den Verein und personliches Engage-
ment, sondern hatte auch finanzielle Einbuflen zur Folge, da es sich bei dem Prési-
denten zugleich um einen GroBsponsor handelte. Aber auch einflussreiche Mitglie-
der der Basis konnen in der Mitgliederversammlung das Ergebnis der Fusion ent-
scheidend lenken: ,,Man macht sich Gedanken und bereitet viel vor und letztend -
lich scheitert es dann an zwei drei Leuten, die auch vielleicht viel zu lange im Ver-
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ein sind, die doch schon ein bisschen das Sprachrohr sind und dann eben umschla-
gen (Abteilungsleiter, FuBlballabteilung B, Z. 313-318).

4.4 Vereinskultur: Verlust des Vereinsnamens

Die Trennung von dem Vereinsnamen stellt in allen untersuchten Fallstudien die
grofite Sorge vor allem der élteren Mitglieder mit einem traditionellen Verstindnis
und einer hohen emotionalen Bindung zum Verein dar. Aus ihrer Sicht geht mit der
Namensumbenennung ein Teil bzw. der Wert der Tradition verloren: ,,Der Name
wire im FuBballbereich nicht mehr aufgetaucht, man hétte sich anders benannt. Da
gab es natiirlich massiven Widerstand von den élteren Mitgliedern, das muss man
eindeutig auch mal so sagen, die ein bisschen auf die ,Tradition‘ pochten* (Abtei-
lungsleiter, FuB3ballabteilung B, Z. 90-93). Die Abwehrhaltung der dlteren Mitglie-
der ist folglich als Zeichen des Kulturerhalts zu interpretieren. Im Gegensatz dazu
fallt es Mitgliedern, die nur iiber eine kurze Vereinskarriere verfiigen und die eher
ein dienstleistungsorientiertes Mitgliedschaftsverstédndnis pflegen oder die keiner
Wettkampforientierung unterliegen, leichter sich von ihrem Vereinsnamen zu 16-
sen.

5 Fusionsbarrieren im AmateurfuRball auf der
Mitgliederebene

5.1 Wir-Geflihl: Mangelnder Zusammenhalt im Verein

Die Vereinsgaststitte bildet oftmals die zentrale Sport- und Begegnungsstitte fiir
die Mitglieder. Wird dieser Ort, wie in der dritten Fallstudie, nach der Verschmel -
zung nicht mehr aufgesucht, bleiben face-to-face-Kontakte und damit die Entste-
hung von neuen Bindungen und Beziehungen unter den Mitgliedern aus. Dies hat
zur Folge, dass ,.kein Zusammenhalt mehr im Verein [ist]* (Nachwuchsleiter, Fuf3-
ballverein G, Z. 130). Von dem Vorstand organisierte Feste und Feiern sowie in-
formelle Aktivititen der Mitglieder sind daher umso wichtiger, weil sie das Wir-
Gefiihl starken konnen. Fehlen diese oder werden sie von den Mitgliedern nicht an-
genommen, bleiben die gewohnten Mitgliederkreise nach der Fusion bestehen.
» |...] [T]rotzdem gab es immer so eine Griippchenbildung. Wenn eine Vereins-
fahrt war oder so, dann sind die eben nicht mitgekommen und wo du dann
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sagst: ,Ach Mensch guck mal, da kommt gerade einer vom anderen Lager‘, sage
ich jetzt mal so* (Sponsorenbetreuer, FuB3ballabteilung B, Z. 204-207). Mit der ab-
wertenden Bezeichnung ,,einer vom anderen Lager* wird kenntlich gemacht, dass
derjenige nicht zu uns (der Ingroup), sondern zu den Anderen (der Outgroup) ge-
hort. Die Differenzierung nach der Vereinsherkunft wirkt sich hinderlich auf die
Bildung einer Gruppenidentitét aus, weil sie an Stelle von verbindenden Elementen
die Unterschiede der Mitglieder in den Vordergrund riickt.

5.2 Mitgliederverhéltnis: Misstrauen, Antipathien und Rivalitéten

Dass die Mitglieder noch keine soziale Einheit bilden, liegt u. a. auch daran, dass
einige der Teams eine langjéhrige Rivalitdt, gepaart mit einer tief verwurzelten ge-
genseitigen Feindschaft, verbindet. So berichtet der Seniorenverantwortliche aus
der dritten Fallstudie, dass vergangene Spielbegegnungen der Jugend- und Senio-
renmannschaften nicht selten von Auseinandersetzungen begleitet wurden: ,,Es war
immer frither eine groBe Rivalitidt zwischen [Verein B] gegen [Verein G] [...]
wenn wir gegeneinander gespielt haben, dann kam auch viel Gift von der anderen
Truppe im Spiel, so mit Redensarten.” (Seniorenverantwortlicher, FuB3ballabteilung
B, Z. 308-316). Die Griinde fiir die Rivalitit unter den FuBballvereinen sind viel-
faltig. Auf der einen Seite resultiert diese aus der geografischen Néhe der Vereine,
so liegen beispielsweise die Vereine B und G nur wenige Meter auseinander. Auf
der anderen Seite tragen negative Schliisselereignisse aus der Vergangenheit der
Vereine dazu bei, eine Anndherung kategorisch auszuschlieBen.

[...] nach der Wende, wenn da noch nicht [Verein B] gewesen wir, wiir -
de es [Verein A] gar nicht mehr geben, die [Verein A] haben den Nach-
wuchs mit nach unten genommen und haben uns [Verein B] sozusagen
ausgeblutet. Die Alten haben das damals schon mitgemacht und die ha-
ben gesagt, "Nein, wenn die Jungschen das machen wollen, ok, aber wir
alten Herren bleiben bei [Verein B], wir halten die Stellung hier." [...]
sonst wire es wieder, das haben viele gesagt, genauso wie damals gewe-
sen (Seniorenverantwortlicher, Fu3ballabteilung B, Z. 27-38).

Ein Zusammenschluss von stark rivalisierenden FufBlballvereinen, wenn er denn
iiberhaupt zustande kommt, birgt groBes Konfliktpotential. Denn Misstrauen, das,
wie in diesem Beispiel, aus der Abwerbung des Nachwuchses und der damit dro-
henden Existenzgefahr resultiert, und negative Gefiihlsbezichungen lassen sich
nicht einfach abstellen, vielmehr setzen sie sich im neuen Verein fort, was die Bil-
dung einer Mannschaftsidentitit erschwert. So hatten beispielsweise die Trainer der
ersten Mannschaft grole Probleme aus den ehemaligen Konkurrenten ein Team zu
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formen. Die bestehenden Antipathien kamen in Form von Beschimpfungen und
Verweigerungen auf dem FuBballplatz zum Ausdruck. ,,[...] der kann mit dem
nicht, der kann mit dem nicht. Das sagt keiner offiziell, immer nur hinten rum. [...]
das behindert natiirlich, um als Mannschaft weiterzukommen, wenn es so zwi-
schenmenschliche Sachen gibt. Da wird doch mal auf dem Spielfeld geschnauzt an-
statt sich zu motivieren (Abteilungsleiter, Fu3ballabteilung B, Z. 83-95). Die Trai-
nerarbeit wurde zudem dadurch erschwert, dass die Sportler an ihrer alten Mann-
schaftsordnung festhielten und die neu aufgestellte Mannschaftshierarchie nicht an-
erkannten. Dies verlangsamte im konkreten Fall die Teambildung, weil viel Zeit in-
vestiert werden musste, um die negativ aufgeladenen Beziehungsstrukturen aufzu-
brechen und eine kollektive Identitit entstehen zu lassen: ,,Wir haben sage und
schreibe zwei Jahre gebraucht, ehe wir es einigermallen hinbekommen haben, diese
zwel Lager [aufzuldsen], das man dann endlich sagt: ,Pass auf, wir sind der [Verein
GB] und nicht mehr [Verein B] und [Verein G].*“ (Sponsorenbetreuer, Ful3ballab-
teilung B, Z. 191-193). Im Seniorenbereich wurde dariiber hinaus eine Zusammen-
fiihrung der rivalisierenden Teams von vornherein abgelehnt. Das Vorhandensein
zweier Altherren-Teams im Verein aktualisiert bzw. verschirft jedoch die Rivalitit,
denn die Mannschaften kimpfen nun nicht nur um Siege und Titel, sondern auch
um die ,,Vorherrschaft im eigenen Verein. Es ldsst sich schlussfolgern, dass Riva-
litdten, Misstrauen und Antipathien, die in einer Lagerbildung miinden, sowohl fiir
die angestrebten sozial-integrativen als auch die sportlichen Ziele abtréglich sind.

6 Fazit und Bedingungen fiir das Gelingen von
Vereinsfusionen im AmateurfuBball

Ein zentrales Anliegen des Aufsatzes war es, mittels systemtheoretischen und grup-
pensoziologischen Uberlegungen Probleme und Herausforderungen von FuBballfu-
sionen im Amateurbereich zu identifizieren. Als zentrale Barrieren kristallisierten
sich auf der Ebene der Organisation die Auflosung eines Vereins/einer Abteilung
(Entscheidungsprogramme), mangelnde kommunikative Gelegenheiten und An-
schlussofferten (Kommunikationswege), die Austragung von Machtkdmpfen und
die Einflussnahme durch Sprachrohre (Personal) sowie der Verlust des Vereinsna-
mens (Organisationskultur) heraus. Auf der Mitgliederebene lieBen sich ein man-
gelnder Zusammenbhalt im Verein (Gruppenidentitdt) sowie Misstrauen, Antipathi-
en und Rivalititen (Vertrauen und Gefiihlsbeziehungen) zwischen Mannschaften
als groBBe Herausforderungen von Fusionen feststellen. Zusammenfassend ldsst sich
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festhalten, dass es mehrere Hiirden zu iiberwinden gilt, um den Fusionsbeschluss
zu erzielen. Des Weiteren geht mit der Verschmelzung nicht automatisch auch eine
soziale Einheit einher. Der Vereinigungsprozess endet folglich nicht mit dem for-
malen Beschluss, sondern dauert dariiber hinaus an. Welche Schliisse lassen sich
nun aus diesen Erkenntnissen fiir das Gelingen von Vereinsfusionen ableiten? Die
folgenden Handlungsempfehlungen spiegeln die positiven Erfahrungen der fusio-
nierten Vereine wider und werden im Folgenden kurz zusammengefasst:

Fiir das Gelingen von Vereinsfusionen ist es zunichst wichtig, das Gefiihl der
Vereinnahmung, welches mit der Vereinsauflosung einhergehen kann, zu minimie-
ren. Dies wird mdglich, wenn der vermeintlich {iberlegene Partner Entscheidungen
kommuniziert, die auf eine gleichwertige Partnerschaft abzielen. So kann beispiels-
weise in einer (informellen) Absichtserkldrung bereits vorab festgehalten werden,
dass (mindestens) ein Vorstandsmitglied des vermeintlich unterlegenen Vereins im
neuen Vorstand oder in einer anderen wichtigen Funktion tétig sein wird und damit
die Interessen der Mitglieder gewahrt bleiben. Neben Informations- und Mitglie-
derversammlungen eignen sich besonders die informellen und damit meist kiirze-
ren Wege zur Kldrung von aufkommenden Fragen und zur Beseitigung von auf-
kommenden Angsten der Mitglieder. Vorstandsmitglieder, die sich offen und kom-
promissbereit in den Fusionsverhandlungen zeigen und personliche Interessen hin-
ten anstellen, tragen entscheidend zum Gelingen der Vereinsfusion bei, da {iber sie
die Initiative und Vorbereitung der Fusion erfolgt. Schlieflich ist die Beteiligung
der Mitglieder an der neuen Namensfindung wichtig, um eine Identifikation zu er-
moglichen und damit eine neue Identitét entstehen zu lassen. Auf der Mitglieder-
ebene ist die Bildung eines Wir-Gefiihls vor dem Hintergrund der sozial-integrati-
ven Funktion von Sportvereinen entscheidend. Gemeinsame Aktionen, die ein
Kennenlernen ermoglichen und bestehende Vorurteile abbauen konnen, sind daher
von Beginn an einzuplanen. Des Weiteren sind sogenannte Integrationstrager zu
bestimmen, die ein offenes Ohr fiir die Mitglieder haben und aufkommende Kon-
flikte frith erkennen. Der Aufbau von Vertrauen und Freundschaften ist unabding-
bar, weil man dann eher in der Lage ist, dem anderen Fehler zu verzeihen und im
Falle eines Konfliktausbruchs an der Losung interessiert ist. Diese Hinweise und
Uberlegungen garantieren jedoch noch kein gelingen von Fusionen. In weiteren
Untersuchungen sollte noch stérker die Interessenstruktur der Mitglieder miteinbe-
zogen werden, um Steuerungsmoglichkeiten aufzuzeigen, wie die Fusionen in er-
folgreiche Bahnen gelenkt werden koénnen.
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Jirgen Mittag

Entwicklungslinien und Merkmale des Bolzplatzes
Informelle FuBballkultur zwischen Spiel- und

Sportplatz im Wandel

Zusammenfassung

Bolzplatze finden sich in zahlreichen
Gemeinden als Sport- und Spielstatten.
Dennoch existiert bislang weder eine
anerkannte Definition des Bolzplatzes
noch ist dessen historische Entwick-
lung bislang naher aufgearbeitet wor-
den. Im allgemeinen Verstandnis stel-
len Bolzplatze einen Ort fir freizeitbe-
zogene Fullballspiele dar, der dadurch
gekennzeichnet ist, dass die fullballeri-
schen Aktivitadten von den Spielern
selbst organisiert werden und keine
Einflussnahme durch Vereine und den
organisierten Sport erfolgt. Mit dem Ziel
einer Bestandsaufnahme von zentralen
Kennzeichen des Bolzplatzes und einer
Erkundung von dessen wichtigsten
Entwicklungslinien unternimmt der Bei-
trag eine definitorische Annaherung an
den Bolzplatz als Zwischenform von
Spiel- und Sportplatz. Im Ergebnis wird
gezeigt, dass das Aufkommen und die
Ausweitung einer Bolzplatzkultur nicht
nur Ausdruck der Fufballentwicklung
ist, sondern dass sich in Bolzplatzen
auch Aspekte der Kinder- und Jugend-
politik, des Baurechts und Larmschut-
zes sowie der Gesellschaftsgeschichte
des Landes widerspiegeln.

Schliisselworte

Bolzplatz, informeller Sport, Spielplatz,
Kinder- und Jugendliche, Bau- und
Larmrecht

Summary

A ,Bolzplatz” can be found in many mu-
nicipalities as sports and playground.
However, there is neither a generally
accepted definition of a Bolzplatz, nor
has its historical development been
worked out in detail. According to com-
mon understanding a Bolzplatz repres-
ent a place for leisure oriented recre-
ational football matches, that is charac-
terised by specific characteristics — pre-
dominantly that the activities are organ-
ised by the players themselves and no
influence is exerted by clubs and or-
ganised sport. With the aim of taking
stock of central characteristics of the
Bolzplatz and exploring its main steps
of development, the article takes a
definitional approach to this specific
kind of football fields. Attention is paid
to the character of these pitches as an
intermediate form of playground and
sports field. It will be shown that the
emergence of Bolzplatz related culture
is not only an expression of the evolu-
tion of football, but also reflect aspects
of the country's childhood and youth
policy, of building law and noise regula-
tion as well as its leisure development.

Keywords

.Bolzplatz“, football ground, informal
sport participation, children and young
adults, building law and noise regula-
tion
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Der Bolzplatz als wissenschaftliches Desiderat’

Bolzplitze zdhlen zum festen Bestandteil der deutschen Alltags- und Freizeitkultur.
Der Begriff Bolzplatz ist allgemein bekannt, ein Grofiteil der ménnlichen Bevolke-
rung schaut auf eigene Erfahrungen auf dem Bolzplatz zuriick und das Gros deut-
scher Kommunen hat Bolzplétze als Spiel- und Sportstitten ausgewiesen. Dieser
Bekannt- und Vertrautheit sowie der groflen Verbreitung von Bolzpldtzen stehen
indes eine bemerkenswerte begriffliche Unschérfe und vor allem weitgehende Un-
kenntnis {iber den Ursprung und die Entwicklung von Bolzplétzen gegeniiber. Bis-
lang existiert weder eine allseits anerkannte Definition des Bolzplatzes noch wurde
sich fachwissenschaftlich nédher mit der Geschichte von Bolzplétzen auseinander-
gesetzt. Jenseits belletristischer Darstellungen und der Kinder- bzw. Jugendliteratur
(,,Die Bolzplatz-Bande macht das Spiel®, ,,Fuflball-Haie: Kampf um den Bolz-
platz) sowie zumeist anekdotenreicher Erinnerungsbande aus dem Genre der Ful3-
ballkultur (,,Unwiderstehliche Bolzplatz-Erinnerungen®) ist dem Bolzplatz bislang
nur begrenzte Aufmerksamkeit gewidmet worden (Redelings/Theisen 2013; Imm
2015).

In jiingeren Nachschlagewerken ist der Begriff nicht angefiihrt. So blieb der
»Bolzplatz* im letzten gedruckten Brockhaus unberiicksichtigt (Brockhaus 2006);
selbst im Brockhaus Sport fand der Begriff keine Erwdhnung (Hotz/Beckmann
2007). Freizeit- und Sportwissenschaftler, aber auch Fachhistoriker und Sozialwis-
senschaftler haben den Blick bislang vor allem auf den organisierten Sport, d.h.
den Vereinssport, gerichtet, wihrend der informelle oder selbstorganisierte Sport
auch angesichts einer schwierigen Datenlage nur in Ausnahmefillen griindlichere
Beachtung erfahren hat (Bindel 2008; Fuhrmann 2013; Renout 2015). Eingehende-
re Beriicksichtigung hat der Bolzplatz hingegen in einigen Arbeiten zur kommuna-
len und regionalen Sportgeschichte sowie in Studien zur Sportkultur von Kindern
und Jugendlichen gefunden (Lindner/Breuer 1978; Brettschneider et al. 1989).

Mit Blick auf diese Ausgangsbeobachtungen verfolgt der vorliegende Beitrag
das doppelte Ziel, zunichst in primir deskriptiver Perspektive eine Bestandsauf-

1 Der vorliegende Beitrag basiert auf einer Studie, die vom Institut fiir Européische Sportentwick-
lung und Freizeitforschung der Deutschen Sporthochschule Kdéln fiir eine Arbeitsgruppe des
Deutschen FuBBballmuseums (Dortmund), des Ruhr Museums (Essen) und der Stiftung Geschichte
des Ruhrgebiets (Bochum) erstellt wurde. Patricia Zimmermann gebiihrt Dank fiir die Mitwirkung
bei der Erstellung der Studie. Fiir zahlreiche Hinweise und kritische Anmerkungen im Rahmen ei-
nes Workshops zum Thema sei Sara-Marie Demiriz, Andreas Luh, Manuel Neukirchner, Kristian
Naglo, Dilwyn Porter, Christoph Seidel, Henry Wahlig und Martin Worner gedankt.
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nahme hinsichtlich der Kernmerkmale des ,,Bolzplatzes vorzunehmen, um so den
Begriff zumindest in Grundziigen zu definieren. Im Zuge dieser Begriffsarbeit wird
auch rechtlichen Betrachtungen, in denen sich liberaschenderweise eingehender mit
dem Bolzplatz befasst wurde, ndhere Aufmerksamkeit gewidmet. Auf dieser
Grundlage werden dann zentrale Entwicklungslinien der Bolzplatzgeschichte grob
in diachroner Perspektive skizziert, die auch den Wandel der Bolzplatzkultur be-
leuchten. Mit dieser Schwerpunktsetzung versteht sich der Beitrag als gesell-
schaftswissenschaftliche Annéherung an einen Ort, der weitaus weniger eindeutig
eingrenz- und erklérbar ist, als es seine Verbreitung und Bekanntheit nahelegen.
Zugleich setzt der Beitrag gezielt einen anderen Akzent als die zahlreichen erinne-
rungsbezogenen Stiicke, die dem Bolzplatz die Aura des Urspriinglichen und Un-
gezdhmten zuschreiben oder sich der Nostalgie des Straenfuflballs erinnern. Ent-
sprechende Werke haben vor allem das Interesse der Kultur- und Literaturwissen-
schaften gefunden und sich nicht zuletzt diskurstheoretischer Ansétze bedient.?

In analytischer Hinsicht widmet die vorliegende Erkundung dem Charakter
von Bolzplitzen als einer Zwischenform von Spiel- und Sportplatz besondere
Beachtung. Unabhingig von ihrer Trégerschaft sind Bolzpldtze dadurch gekenn-
zeichnet, dass auf ihnen weitgehend frei von organisierten Kontrollinstanzen ge-
spielt und Sport betrieben werden kann. Als einer der wenigen Orte im 6ffentlichen
Raum, an denen sich Kinder und Jugendliche selbstbestimmt treffen, unbeaufsich-
tigt aufhalten und ihre Freizeit eigenstindig gestalten kdnnen, kommt dem Bolz-
platz damit als Aktions-, Sozial-, Lern- und Erfahrungsraum wichtige Bedeutung
zu. Durch diese spezifische Charakteristik, aber auch durch ihre starke Verbrei-
tung, sind Bolzplitze vor allem seit den 1960er Jahren zu zentralen Orten der Kin-
der- und Jugendkultur avanciert. Der Bolzplatz markiert infolgedessen nicht nur ei-
nen bedeutsamen Ort individueller Sozialisation, sondern auch gesellschaftlicher
Formierung, der sowohl Integrations- als auch Exklusionsprozesse schiirt, aber
auch Schauplatz von Konflikten ist. Nicht zuletzt der von Bolzpléitzen ausgehende
Larm ist bis heute immer wieder Gegenstand von Rechtsstreitigkeiten und Verwal-
tungsverfahren. Deutlich wird mit Blick auf diese Dimensionen, dass sich im Wan-
del von Bolzplitzen auch grundlegende gesellschaftliche Entwicklungsprozesse
widerspiegeln.

2 Eine rege fachwissenschaftliche Aufarbeitung dieses Zugangs ist bislang vor allem fiir den briti-
schen FuB3ball erfolgt. Neue Perspektiven fiir den deutschen Sprach- und Kulturraum erdftnet die
jingste FuBball-Tagung der Schwabenakademie Irsee, die im Januar 2020 den ,,FufSball in der
deutschen Kinder- und Jugendliteratur* behandelte.

FuG 112020



Mittag 127

Systematische Belege fiir die hier beleuchteten Merkmale von Bolzplitzen
sind seitens der Wissenschaft bislang weder publiziert noch erfasst worden. Vor
diesem Hintergrund basieren die folgenden konzeptionellen Ausfithrungen in me-
thodischer Hinsicht vor allem auf gedruckt oder online verfligbarer grauer Litera-
tur, auf der Medienberichterstattung sowie auf Eintrdgen in Foren und Blogs des
Internets, die in der Regel von den Bolzplatzspielern selbst verfasst wurden (exem-
plarisch Settgast 2018). Komplementir werden die Ergebnisse nicht-teilnehmender
Beobachtung von rund 20 Bolzpldtzen im Raum Nordrhein-Westfalen im August
und September 2019 einbezogen.

Der Fokus des Beitrags ist auf Deutschland gerichtet. Eine direkte Uberset-
zung des Begriffes in andere Sprachen ist — obwohl sich Bolzplédtze im Sinne der
deutschen Bezeichnung nahezu tiberall auf der Welt finden lassen — nicht moglich.’
Soweit erkennbar, findet sich in Fremdsprachen auch kein entsprechendes origini-
res Pendant zum deutschen Begriff; am weitesten verbreitet ist sicherlich die Be-
zeichnung StraBBenfufiball (Vilela 2015). Neben spezifischen Referenzen zu lokalen
Begebenheiten (z.B. the ,,Co-op field”) wird etwa im angloamerikanischen Raum
auf die allgemeineren Bezeichnungen ,,playing field“ oder ,,park® sowie ,,reccy*
oder ,,rec” (,,recreation ground*) und ,,football ground* zuriickgegriffen. Eine wei-
terfiihrende Forschungsperspektive erwichst vor diesem Hintergrund aus den Fra-
gen, ob es in anderen sprachlichen Zusammenhéngen ein dhnliches Verstindnis
von Bolzplitzen gibt und welche sozialen und funktionalen Auspragungen mit dem
Konzept des Bolzplatzes in anderen Lindern verbunden sind.

Definitionen, Merkmale und Typisierungen von Bolzplatzen

Im allgemeinen Verstdndnis stellen Bolzplitze einen Ort von freizeitbezogenen
FuB3ballspielen bzw. FuB3ballwettkimpfen dar, der dadurch gekennzeichnet ist, dass
die fuBBballerischen Aktivititen von den Spielern selbst organisiert werden und kei-
ne Einflussnahme durch Vereine oder andere institutionalisierte Akteure erfolgt.
Die formalen Rahmenbedingungen von Bolzplidtzen wie Platzmale, Tore und
Spielregeln orientieren sich lediglich grob am Regelwerk des organisierten Ver-

3 Die internationale Verbreitung von Bolzplitzen ist v.a. von zahlreichen Fotografen dokumentiert
worden. Bereits mehrfach in Ausstellungen gezeigt wurden die Bilder des unter dem Kiinstlerna-
men arbeitenden Victor van der Saar, der auf seinen Fotografien von Bolzplitzen das Tor immer
aus einer Distanz von elf Metern ablichtet (www.zeit.de/sport/2014-05/fs-bolzplatz-fussball-bil -
der).
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einsfuflballs. Vielfach weisen sie Eigenarten und Spezifika auf, die nicht zuletzt auf
lokalen Begebenheiten sowie Traditionen basieren. Bolzplétze sind in einem enge-
ren Begriffsverstindnis vor allem in urbanen Kontexten anzutreffen, womit sie sich
von der Wiese oder dem Acker des ldndlichen Raums unterscheiden. In einem er-
weiterten Verstindnis werden aber auch Spielfldchen im ldndlichen Raum als Bolz-
plitze bezeichnet.

Obgleich kein allgemeiner Konsens iiber definitorische Merkmale und Ab-
grenzungen des Bolzplatzes existiert, finden sich in grauer Literatur und im Inter-
net Beschreibungen, die zumindest eine Annéherung erlauben und im heuristischen
Sinne auch den folgenden Ausfiithrungen zugrunde liegen. Einen wichtigen Zugang
zur Definition von Bolzplitzen bilden dessen Ausmale: Bolzplétze verfiigen tiber
keine Normbreiten und -ldngen, sondern umspannen zumeist ein Rechteck von ca.
15 bis 25 Meter Breite und ca. 30 bis 70 Meter Lange. Damit liegen sie in der Re-
gel oberhalb der Standardgrofen heutiger Mini-Spielfelder, die zumeist mit den
MaBen 10x15, 13x20, 15x30 begrenzt werden. Folgt man einer auf der Webseite
,bolzplatz.com* présentierten Datenbank mit 951 eingetragenen Spielfeldern
(Mérz 2020) lassen sich allerdings auch zahlreiche Abweichungen von diesen
Grobmallen identifizieren, so etwa, wenn in Hamburg am Triebweg auf 100x50
Metern gekickt wird.*

Hinsichtlich der Beschaffenheit des Untergrunds von Bolzplitzen ist eben-
falls eine erhebliche Variationsbreite auszumachen: Wahrend neuere Kleinfeld-
spielfelder zumeist aus Kunstrasen bestehen, setzt sich der Untergrund ilterer
Bolzplitze sowohl aus Beton und Asphalt als auch aus Asche und Granulat sowie
aus diversen Kunststoffen und Kautschuk zusammen. Bisweilen sind auch Misch-
formen dieser Materialien vorzufinden. Als Grundlage von Bolzplétzen kann aber
auch natlirlicher Rasen dienen, der im engeren Umfeld der Tore zumeist abgelau-
fen ist und je nach Wetter- und Pflegezustand unterschiedliche Langen aufweist.

Die mit Abstand meisten Bolzplédtze in Deutschland befinden sich auf Ge-
meindegrund und werden von Kommunen unterhalten. Haufig befinden sich Bolz-
plitze auch in der Nachbarschaft zu Schulen und Spielplitzen oder sogar auf deren
Gelédnde. Seit dem Aufkommen von Ganztagsschulen sind diese aber in der Regel
nicht mehr offentlich zugénglich. In geringerem AusmalBl werden entsprechende
Réume fiir Ballspiele auch von Wohnbaugesellschaften und Hauseigentiimern, die
oftmals iiber Hinterhéfe oder Plitze auf Freiflachen zwischen Héusern verfligen,
bereitgestellt. Eine iibergreifende Bolzplatzpolitik existiert in Deutschland nicht.

4 www.bolzplatz.com/show_detail _id 300html (15.05.2020)
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Jede Kommune setzt eigene Priorititen und rdumt dem informellen FuB3ballspielen
von Kindern und Jugendlichen auf Bolzplidtzen unterschiedlichen Stellenwert ein.
Sportvereine und -verbande haben sich nach gegenwirtigem Kenntnisstand bis zu
Beginn des 21. Jahrhunderts nicht ndher mit der Errichtung, Ausgestaltung und Un-
terhaltung von Bolzplétzen befasst. Der fiir den informellen Sportgebrauch zugéng-
liche Bolzplatz wurde vom Sportplatz des organisierten Sports deutlich abgegrenzt
und erst in jlingster Zeit im Zuge einer verdnderten Rekrutierungsstrategie in Ein-
zelfillen in den eigenen Verantwortungsbereich iiberfiihrt.’

Die Begrenzung des Bolzplatzes bildet vor allem in verdichteten urbanen
Réumen ein wichtiges Merkmal. Der Bolzplatz weist in der Regel keine Markie-
rungen auf, ist aber oftmals durch verschraubte Zéune aus Metallgitter umgrenzt,
um Schiden im Umfeld — vor allem an Wohnungen und Fenstern, aber auch Gérten
und der Vegetation — zu vermeiden. Die Ausstattung des Bolzplatzes ist durchweg
spartanisch. In der Regel verfligen Bolzplitze iiber zwei fest montierte Tore aus
Stahl- oder Eisengestinge, oftmals im Handballformat (3x2 Meter).® Vielfach ha-
ben die Tore keine Tornetze, hiufig aber Eisenstangen an deren Stelle. In seltene-
ren Fillen besitzen Bolzplétze auch keinerlei Ausstattung mit Toren. Eine jlingere
Entwicklung sind sogenannte Multifunktionsspielfelder, die neben festmontierten
Toren auch iiber zusitzlich installierte Basketballkorbe verfiigen. Die bislang noch
selten anzutreffenden spezifischen Beleuchtungen von Bolzplitzen, die eine Nut-
zung auch in den Abendstunden und im Winter ermoglichen, finden sich am héu-
figsten an diesen Multifunktionsspielfeldern. Als Spielgerit dienen Lederfulbélle.
In Abhéngigkeit von Alter, sozialer Lage und Platzbeschaffenheit kommen aber
auch Gummibiille, Plastikbille und Bille aus anderen Materialien zum Einsatz.”

Ist mit den angefiihrten formalen Merkmalen die materielle Dimension des
Bolzplatzes zumindest grob umrissen, so stellt die immaterielle Dimension des
Bolzplatzes in Form von Traditionen und Praktiken ebenfalls einen wichtigen defi-
nitorischen Zugang dar. Auch diese Herangehensweise ist bislang erst in Einzelfdl -
len in der Fachliteratur berticksichtigt worden (Miiller 2017). Vor diesem Hinter-

5 Grundlegend fiir diese verdnderte Haltung war das Vorhaben des Deutschen Fuf3ball-Bundes, aus
den Uberschiissen der Weltmeisterschaft 2006 in Deutschland rund 1.000 Minispielfelder im Um-
feld von Schulen zu errichten, die in enger Zusammenarbeit mit benachbarten Vereinen bespielt
werden.

6 Einschldgige Online-Versandhéndler fiihren sogar ,,unkaputtbar[e]* vollverschweiste Aluminium-
tore in diesem Format (www.amazon.de/Fussballtor-Bolzplatztor-00-UNKAPUTTBAR/dp/
BOOKJ50UQK!/ - 2.5.2020).

7 Systematische Belege fiir die hier angefiihrten Merkmale sind bislang seitens der Wissenschaft
nicht erfasst worden und basieren infolgedessen aus der Beobachtung auf Bolzplatzen vor Ort.
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grund basieren die folgenden Ausfithrungen ebenfalls auf publizierter oder online
verfligbarer grauer Literatur sowie den Ergebnissen teilnehmender Beobachtung.®
Das FuBballspiel auf dem Bolzplatz folgt nicht den Regeln des Vereinsfuflballs,
orientiert sich aber grundsitzlich an diesen. Einen Schiedsrichter gibt es auf Bolz-
plitzen nicht. Die Anzahl der Spieler auf dem Bolzplatz ist nicht festgelegt, auf
Grund der GroBe von Bolzplitzen spielen zumeist aber nicht mehr als sieben Spie-
ler in einer Mannschaft. Alters- oder Geschlechtsbegrenzungen gibt es nicht, Mad-
chen und Frauen stellen jedoch die viel zitierte Ausnahme dar. Zumeist erfolgt zu
Beginn des Spiels eine gleichméfBige Aufteilung der Aktiven auf zwei Mannschaf-
ten. Bei einer ungeraden Zahl von Spielern wird in seltenen Féllen mit Auswech-
selspielern agiert; hiufiger aber erhilt die absehbar spielerisch schwichere Mann-
schaft einen Spieler mehr. Zu den regelméfigen Praktiken zdhlt auch, dass Spieler
innerhalb eines Spiels zwischen den Mannschaften getauscht werden; dies erfolgt
vor allem dann, wenn eine Mannschaft bereits einen deutlichen Torvorsprung er-
reicht hat. Zu den tiblichen Praktiken des Bolzplatz-FuB3balls gehort auch, dass die
Akteure das Spiel zeitweilig oder dauerhaft verlassen oder zu einem spéteren Zeit-
punkt neue Spieler hinzukommen.

Statt einer festen Spielzeit wird beim traditionellen Bolzplatz-FuBball hiufig
eine bestimmte Anzahl von zu erzielenden Toren vereinbart (z.B. wer zuerst zehn
Tore erzielt). Zu den verbreiteten Praktiken z&hlt auch die auf Konsens beruhende
Regelung, dass bei einbrechender Dunkelheit das néchste bzw. letzte Tor entschei-
det. Tor- und Seitenaus, aber auch Strafraum und Fiinfmeterraum sind in der Regel
nicht exakt markiert und werden als Grenzen nur grob im Zuge von Absprachen
vereinbart. Bisweilen dienen auch Kleidungsstiicke und Holzstocke als Eck- bzw.
Seitenmarkierungen. Dass beim Seitenaus, seltener auch beim Toraus, der Einwurf
bzw. Abschlag nicht zwingend dem Team zugesprochen wird, dessen Spieler den
Ball zuletzt nicht beriihrt hat, sondern der Spieler den Einwurf zugesprochen erhélt,
der den Ball als erster erreicht und ins Spiel zuriickholt, stellt eine geringer verbrei-
tete Praxis dar. Auf die Abseits- und Riickpassregel wird durchweg verzichtet.
Haufig wird auch das Ausfithren von EckstoBen weggelassen und stattdessen flir
drei Ecken ein Elfmeter gewéhrt.

Eine Entscheidung {iber die Seitenwahl wird oftmals durch Auszihlverfahren
herbeigefiihrt. So bewegen sich beispielsweise die Fithrungspersonlichkeiten der
Mannschaften — in der Regel werden keine Spielfiihrer benannt —, aufeinander zu,

8 Eine der wenigen allgemein zugénglichen Belegstellen sind Beitrige im Magazin 11Freunde
(11freunde.de/artikel/letztes-tor-entscheidet/326662; 11freunde.de/artikel/no-title/3107072.4.
2020).
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indem sie abwechselnd einen Full vor den anderen setzen. Wer am Ende den Fuf3
oben aufsetzt, hat die Seitenwahl gewonnen (Ulrich 2018). Beim Bolzplatz-Fuf3ball
vereinbaren die Mannschaften hidufig, mit einem sogenannten ,,letzten Mann“ oder
»fliegenden Torhiiter* zu spielen. Bei dieser Spielvariante besitzt derjenige Spieler,
der dem eigenen Tor am nichsten steht, das Recht, den Ball in die Hand zu neh-
men. Eine Abweichung von der Regel wird durch den Ausruf ,,Torwartwechsel
deutlich zum Ausdruck gebracht. Der Bolzplatz-Fullball kennt neben dem eigentli-
chen Spiel auch eine ganze Reihe von weiteren Wettbewerben. Zu den bekanntes -
ten Sonderspielen zdhlen u.a. ElfmeterschieBen (Elferkonig) und Hochhalten. Be-
merkenswert ist, dass zahlreiche dieser Spiele in ganz Deutschland bekannt sind,
aber regional unter unterschiedlichen Bezeichnungen firmieren (im Vereinstraining
werden sie hier und da als ,FuBball-Klassiker® bezeichnet und praktiziert).

Da eine empirisch gestiitzte Vermessung von Bolzplitzen in repriasentativer
Breite bislang noch nicht unternommen wurde, lédsst sich eine Systematisierung der
Vielfalt der Auspragungsformen lediglich in Form einer heuristischen Typisierung
vornehmen. Im Folgenden werden fiinf verschiedene Bolzplatzarchetypen vorge-
stellt. Unterschieden wird dabei vor allem hinsichtlich der SpielfeldgroBe, der
Spielfeldbegrenzung und des Untergrundes.

Der hochumziunte Bolzplatz im dicht bebauten Wohngebiet markiert den
ersten Typ, der in einem engeren Begriffsverstindnis den in der Literatur am héu-
figsten anzutreffenden Zuschreibungen zum Bolzplatz entspricht. Charakteristisch
ist beim sogenannten Gitter- oder Affenkifig neben dem verdichteten urbanen Um-
feld die minimale Ausstattung mit zwei Toren, ohne weitere Spielfeldmarkierun-
gen. Der Untergrund ist bei diesem Typus von Bolzplatz zumeist asphaltiert, bis-
weilen wird aber auch auf einfacher Asche gespielt. Eine leichte Abwandlung die-
ser Form von Bolzplatz ist ebenfalls im urbanen Raum zu finden. Da die Bebauung
nicht immer bis unmittelbar an den Bolzplatz heranreicht, wird in einigen Féllen
auch auf eine direkte Umzéunung des Bolzplatzes mit Gittern verzichtet. Stattdes-
sen dienen Eingrenzungen aus Stein oder Holz, die bisweilen auch nur hinter den
Toren zu finden sind, als Begrenzung. Auch bei diesem Typus besteht der Unter-
grund in der Regel aus Beton oder Asche und es sind keine Markierungen vorhan-
den.

Der zweite Typus von Bolzplatz ist durch den génzlichen Verzicht auf Um-
grenzungen gekennzeichnet. Infolge von Baumbestidnden im unmittelbaren Umfeld
des Bolzplatzes erweist sich eine Einzdunung oder Ummauerung in diesem Fall
nicht als notwendig. Der Unterboden dieser Variante von Bolzplitzen ist oftmals
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mit kleineren Gesteinskdrnungen geschottert. An den Réndern entsprechender
Bolzplitze findet sich oftmals ein Untergrund aus Rasen und Unkraut als Folge ei-
ner geringeren Beanspruchung.

In landlichen oder stirker suburbanen Raumen bzw. vielfach auch an den
Réndern von Gemeinden finden sich ebenfalls zahlreiche Bolzplitze, die hier als
dritter Typus vorgestellt werden. Sie sind angesichts einer fehlenden Umfeld-Be-
bauung zumeist nicht eingegrenzt und besitzen vielfach einen durchgehenden Ra-
senuntergrund. Kennzeichen dieser Bolzplétze ist der hohere Pflegeaufwand durch
die Notwendigkeit einer regelméfigen Kiirzung des Rasens.

Ein vierter Typ von Bolzplitzen ist vor allem durch den Untergrund gekenn-
zeichnet. Auf Grund von Verletzungsrisiken und der Gefahr von Hautabschiirfun-
gen ist man dazu tibergegangen, modernere Bodenvarianten fiir Bolzplétze zu wih-
len, die Gesundheitsrisiken reduzieren, aber auch ein anderes Ballverhalten zur
Folge haben. Hierzu zéhlen verschiedene Kunststoffe und Formen von Granulat-
Mix, die Hautverletzungen aber ebenfalls nicht ausschlieen. Infolgedessen wird in
jingster Zeit u.a. mit Rindenmulch und natiirlichen Materialien experimentiert.
Diese Variante von Bolzplitzen ldsst sich weniger an ihrer Lage als vielmehr an ih-
rer Entstehungszeit festmachen: sie sind in der Regel erst nach der Jahrtausend-
wende entstanden. Verbunden mit der Einrichtung entsprechender Anlagen sind
vergleichsweise hohe Investitionskosten. Die im Zuge der FuBball-Weltmeister-
schaft 2006 gebauten 1.019 Mini-Spielfelder setzen auf Kunstrasen. Sie stellen an-
gesichts ihrer geringeren GrofBle eine Abwandlung des Bolzplatzes dar, sind in der
Regel aber auch allgemein zugénglich.

Als modernste Form des Bolzplatzes gelten gegenwértig Multifunktionsspiel-
felder, die hier als fiinfter Typus eingefiihrt werden. Sie verbinden die klassischen
Merkmale (Umzéunung im urbanen Raum, Ausstattung mit Toren) mit neuen
Funktionsanspriichen wie dem Kunstrasenuntergrund und einer erweiterten Aus-
stattung mit u.a. Basketballkorben. Vielfach verfiigen diese Anlagen auch {iber
Spielfeldmarkierungen. Die multifunktionale Nutzung von Bolzplétzen stellt ge-
genwartig noch eine Ausnahme dar. Oftmals stehen diese privat errichteten Bolz-
pléatze nicht der Allgemeinheit zur Verfiigung, sondern sind fiir Schulen, Betriebe
oder andere Einrichtungen reserviert.

Diese Grobtypologie von Bolzplitzen lieBe sich weiter ausdifferenzieren,
ohne dass ein Konsens iiber notwendige und hinreichende Kriterien oder Merkmale
hergestellt werden kann. So fiihren Debatten dariiber, ob etwa fiir das Fullballspiel
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genutzte Wiesen ohne Tore auch als Bolzplitze zu bezeichnen sind, stets zu hochst
kontroversen Einschétzungen, so dass sich bisweilen auf den Minimalkonsens zu-
riickgezogen wird, dass Bolzplitze fiir das informelle Fu3ballspielen bereitgestellte
Plétze unterschiedlicher Beschaffenheit sind.

Der Bolzplatz als Verwaltungs- und Rechtsstreitobjekt

Jenseits der ebenso breit gestreuten wie heterogenen Zuschreibungen zur materiel -
len Beschaffenheit von Bolzplédtzen aus Sicht der beteiligten Akteure ist bislang
vor allem im Zuge von Rechtsstreitigkeiten eine Definition und Abgrenzung von
Bolzplédtzen unternommen worden, auf die im Folgenden niher eingegangen wird.
Im Rahmen der Rechtsprechung wurde vor allem das Spannungsverhéltnis des
Bolzplatzes zwischen Spielplatz und Sportplatz thematisiert, letztlich aber nicht
aufgeldst. Zumeist stehen Fragen der Lirmemission bzw. der Larmimmission im
Zentrum definitorischer Zugénge. Alexander Arndt listet in seiner Studie zum Bau-
genehmigungs- und Bauplanungsrecht von Spielplitzen verschiedene lokale Ver-
waltungsgerichtsurteile der 1970er, 80er und 90er Jahre auf, in denen Bolzplatze
rechtlich unterschiedlich klassifiziert wurden (Arndt 2002). Bereits das Verstdndnis
von Bolzen variiert in den entsprechenden Urteilen, so umfassen die Definitionen
von Bolzen u.a. die Zuschreibungen:

,Ballspielen, ,Ballspieclen und Austoben, ,Fuflballspielen, ,unorgani-
siertes FuBlballspiel‘, ,larmintensives FuBlballspiel‘, ,larmintensives und
ohne feste Regeln stattfindendes FuBballspiel‘, ,mit im Einzelfall frei
vereinbarenden Regeln und spontanes Fuflballspiel in kleinen Gruppen®,
,anndhernd regelgerechtes FulBballspiel, mit Zuschauern, ohne Zu-
schauer (Arndt 2002: 126).

Weitergehende Beachtung hat vor allem die Rechtsprechung des Bundesverwal-
tungsgerichts in den 1990er Jahren gefunden, der zufolge Bolzplétze sich von Kin-
derspielpldtzen in einigen Kernmerkmalen unterscheiden. Wahrend Kinderspiel-
plitze

auf die unmittelbare Ndhe zur Wohnbebauung angewiesen und als deren
sinnvolle Ergdnzung sowohl im allgemeinen als auch im reinen Wohn-
gebiet grundsitzlich zulédssig sind, so dass die mit einer bestimmungsge -
maiflen Nutzung verbundenen Beeintrachtigungen von Nachbarn grund-
sdtzlich hinzunehmen sind [...], dienen Bolzplédtze auch und vor allem
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der spielerischen und sportlichen Betdtigung Jugendlicher und junger
Erwachsener (Deimel 1998: 1f.).°

Das Bundesverwaltungsgericht folgert daraus, dass auf Grund der von den Bolz-
platzen ,,ausgehenden stirkeren Auswirkungen auf ihre Umgebung®™ eine Unter-
scheidung zu Kinderspielplidtzen vorzunehmen ist und deshalb auch ,.eine andere
bauplanungsrechtliche Beurteilung® (Deimel 1998: 2) erfolgen miisse. ,,Sie miissen
aber jedenfalls wie Anlagen fiir sportliche Zwecke behandelt werden* (Deimel
1998: 2). Ludger Deimel verweist darauf, dass es sich bei Bolzpldtzen ,,in aller Re-
gel um offentliche Anlagen handeln diirfte”, die durch Trager der Offentlichen
Hand ,,offiziell errichtet worden sind“. Eine Genehmigung war im (historischen)
Bauprozess in der Regel ,,nicht erforderlich®, sondern sei ,,erst iiber die fortlaufen-
de Rechtsprechung entwickelt worden. Deimel (1998: 2) leitet hieraus einen Be-
standsschutz ab, sieht aber auch in Streit- bzw. Klagefillen gegen Stddte und Ge-
meinden als Triager der Anlagen ,,bei der Entscheidung zugunsten oder zuunguns-
ten einer Anlage héufig (...) eine politische Entscheidung®.

Alexander Arndt konstatiert angesichts der Bandbreite der Definitionen, dass
»selten [...] an einer stddtebaulichen Nutzung durch die Rechtsprechung bzw. das
Schrifttum so herumgedeutelt worden sein (diirfte) wie am ,Bolzen‘“. Er schluss-
folgert, dass es sich bei dem Bolzplatz um ein ,,Unikum des Bauplanungsrechtes*
handelt (Arndt 2002: 127). Auch Hans Carl Fickert und Herbert Fieseler betonen,
dass der Begriff ,,nicht fest umrissen‘ sei, wihrend Gerd Ketteler erlautert, dass die
Bezeichnung ,,ohne feste Konturen* wire (zit. n. Arndt 2002: 127). Mit Blick auf
die Verwaltung von Bolzplitzen sind in deutschen Kommunen grundsitzliche Ge-
meinsamkeiten auszumachen. Vielfach werden die Bolzplitze von Kommunen
dhnlich wie Spielplitze behandelt und auch von denselben kommunalen Amtern
bzw. Abteilungen betreut. Infolgedessen finden sich in zahlreichen Kommunen
entweder Regelungen fiir die Nutzung von Bolzplitzen im Rahmen der allgemei-
nen Stadtordnungen oder in eigenen ,,Spiel- und Bolzplatzsatzungen® bzw. ,,Spiel-
und Bolzplatzordnungen®. Das Beispiel der Stadt Koln steht exemplarisch fiir die
erste Dimension: Hier sind in der aktuellen Stadtordnung, die am 29. Januar 2017
verabschiedet wurde, in ,,§ 25 Nutzungsregeln fiir 6ffentliche Spiel- und Bolzplit-
ze* festgelegt. In diesen heif3t es:

(1) Die Benutzung der 6ffentlichen Spiel- und Bolzplétze ist grundsitz-
lich tdglich von 7:00 Uhr bis 22:00 Uhr erlaubt. Ein Aufenthalt ist
grundsitzlich bei Beachtung von Absatz 2 gestattet. (2) Auf 6ffentlichen

9 Zit. mit Verweis auf BVerwG vom 12.12.1991, BauR 1992, 338 = BRS 52 Nr. 47 = ZfBR 1992,
144.
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Spiel- und Bolzpldtzen sind a) der Konsum und das Mitfithren von alko-
holischen Getranken, b) der Konsum von Tabakwaren, anderen nikotin-
haltigen Erzeugnissen (zum Beispiel E-Zigaretten, Shishas) oder Dro-
gen, c) das Fahrradfahren von Jugendlichen und Erwachsenen, d) das
Befahren mit verbrennungsmotorbetriebenen Kraftfahrzeugen, e) die
Einrichtung und Unterhaltung von Feuerstellen verboten (Koélner Stadt-
ordnung — KSO: 11).

Den entsprechenden Bestimmungen liegen die in § 23 fixierten Regelungen zu
»Status und Verkehrssicherungspflicht® zu Grunde, in denen ausgefiihrt wird:

(1) Die offentlichen Griinflichen und die Spiel- und Bolzplitze sind 6f-
fentliche Einrichtungen der Stadt Ko6ln. (2) Die in 6ffentlichen Griinfla-
chen und auf Spiel- und Bolzplédtzen mit dem Bau, der Unterhaltung und
der Uberwachung der Verkehrssicherheit zusammenhingenden Titig-
keiten werden als Aufgaben des offentlichen Rechts wahrgenommen
(ebd.: 10).

Detaillierter féllt die ,,Satzung fiir die Benutzung der Kinderspiel- und Bolzplitze
der Stadt Rosenheim (Spiel- und Bolzplatzsatzung)* aus, die im November 1997
verabschiedet und zuletzt am 6. April 2017 gedndert wurde. Diese Satzung steht
exemplarisch fiir Stddte mit eigenen Ordnungen. Hier wird nicht nur in § 1 eine
Definition vorgenommen — ,,(3) Bolzpldtze im Sinne dieser Satzung sind Plitze,
die der sportlichen Betétigung dienen und nur liber die dazu notwendigen Einrich-
tungen verfiigen, nicht aber dariiber hinaus mit anderen Geréten zum Spielen aus-
gestattet sind, einschlieBlich der Rasenspielfelder in der Innflutmulde® —, sondern
es werden auch prazise Regelungen zur Nutzungsberechtigung aufgelistet:

§ 2: (2) Auf Bolzplétzen diirfen sich vorrangig nur Kinder und Jugendli-
che bis zum 18. Lebensjahr aufhalten, sowie Personen, die sie beauf-
sichtigen. Kinder, die noch nicht sechs Jahre alt sind, miissen von einer
dazu geeigneten Person beaufsichtigt werden. [...] § 10: (1) Ordnungs-
widrig handelt, wer 1. sich entgegen § 2 Abs. 1, 2, 3 unbefugt auf einem
Kinderspielplatz, Bolzplatz oder auf einer Spielwiese oder Anlage fiir
Trendsport aufhélt, 2. gegen die in § 3 Abs. 1 genannten allgemeinen
Verhaltensregeln verstofit, den Verboten gemdll § 3 Abs. 2 Nr. 1 - 13
zuwiderhandelt oder gegen seine Aufsichtspflicht gemif3 § 3 Abs. 3 ver-
stoBt, 3. sich auBerhalb der Offnungszeiten gemiB § 5 auf einem Kin-
derspielplatz, Bolzplatz oder einer Spielwiese oder Anlage fiir Trend-
sport aufhilt (Stadt Rosenheim: 2).

Nicht nur wenn Bolzplétze geplant werden, sondern auch im Fall von bereits beste -
henden Bolzplitzen, kommt es vielfach zu Konflikten. Dabei geht es zum einen um
Kinder und Jugendliche, die beim Spielen auf dem Bolzplatz Larm verursachen,
durch den sich Nachbarn gestort fithlen; zum anderen aber auch um Erwachsene,
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die den Bolzplatz nutzen und sich damit iiber die engeren Nutzerbestimmungen der
kommunalen Ordnungen hinwegsetzen.

Wihrend die rechtlichen Regelungen deutscher Kommunen zur Nutzung von
Bolzplitzen relativ dhnlichen Charakter haben und vor allem im Hinblick auf die
Altersbegrenzung und die zeitliche Beschrinkung der Nutzung Gemeinsamkeiten
aufweisen, dokumentiert die Rechtsprechung deutscher Gerichte unterschiedliche
Erwédgungsgriinde. Es finden sich in der Rechtsprechung der Verwaltungsgerichte
Urteile, in denen Gemeinden sowohl auferlegt wurde, ihrer Verkehrssicherungs-
pflicht Rechnung zu tragen (Otto 1999) als auch eine ,,nachbarvertrigliche Weise*
(Verwaltungsgericht Minden 2004) der Nutzung zu sichern und fiir die ,,Einhaltung
der Immissionsrichtwerte zu sorgen (Hessischer VGH 1999). Wihrend als Folge
der Rechtsstreitigkeiten in einigen Fillen Bolzpldtze gesperrt oder sogar dauerhaft
geschlossen wurden, sind in anderen Fallen den Kommunen bauliche Larmschutz-
mafnahmen auferlegt und in wiederum anderen Fillen Klagen abgewiesen worden
(Verwaltungsgericht Diisseldorf 2004). Die hier angefiihrten Urteile kommunaler
Verwaltungsgerichte deuten grundsitzlich auf eine vergleichsweise restriktive Aus-
legung der Bolzplatznutzung zu Beginn des 21. Jahrhunderts hin."

Im Jahr 2011 fiihrte eine Anderung des Bundes-Immissionsschutzgesetzes
dazu, dass Larm von Kindertagesstitten und Kinderspielpldtzen nicht mehr als
schiadliche Umwelteinwirkung bewertet wird. Eine weniger strikte Auslegung der
Zugangs- und Nutzungsméglichkeiten von Bolzplitzen spiegelte sich in der Folge
dann auch in einem vielbeachten Urteil des Bundesverfassungsgerichtes wider, in
dem es um Mietminderungen in Folge von Bolzplatzlirm ging (Bundesgerichtshof
2015). In diesem Urteil wurde festgestellt, dass Kinderlarm nicht zur Mietminde-
rung berechtige und Gerdusche vom Bolzplatz vor der eigenen Terrasse keinen
Mangel darstellen.

Die Probleme sind infolge von anhaltenden Nachverdichtungen in urbanen
Riumen aber mit der Anderung des Bundes-Immissionsschutzgesetzes und des
BGH-Urteils nicht vom Tisch. Vielmehr ist es zu zahlreichen weiteren Anwohner -
beschwerden gekommen, so dass sich die Kommunen erneut veranlasst sahen, ver-
stirkte Kontrollen hinsichtlich der Nutzungszeiten der Plidtze vorzunehmen. In an-
deren Féllen haben Kommunen aber auch entschieden, Bolzplitze zu schlieBen
oder zu verlegen. Dies hatte zur Folge, dass in einer ganzen Reihe von deutschen
Stédten der informelle Breitensport weitgehend aus den Wohngebieten verschwun-

10 Siehe fiir einen Uberblick zu Gerichtsurteilen um die Jahrhundertwende auch die zusammenfas-
sende Presseschau der privaten Webseite spielplatzob.bplaced.net/urteile. html.
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den ist. In jlingster Zeit ist man infolgedessen verstirkt dazu iibergegangen, an der
Verbesserung des Larmschutzes zu arbeiten. So wird — sofern die kommunalen Fi-
nanzen es erlauben — hdufig ein anderer Boden, beispielsweise Kunstrasen, verlegt.
Zudem werden Gitterzdune und -tore durch Netze ersetzt. Noch groBerer Aufwand
wird betrieben, wenn zusitzliche Schallschutzwinde an Bolzpldtzen errichtet wer-
den.

Insgesamt betrachtet verdeutlicht der Blick auf baurechtliche Fragen und De-
batten iiber Larmbeldstigung, dass in Rechtsurteilen und Gesetzeskommentaren die
bislang eingehendsten Befassung mit dem Bolzplatz erfolgt ist, die quantitativ so-
gar Erinnerungs- und Nostalgiebetrachtungen in den Schatten stellt. Die Notwen-
digkeit, angesichts der Fiille von Konfliktféllen eine engere Abgrenzung vorzuneh-
men, dokumentiert indes nicht nur die rechtliche Dimension der Bolzplatzkultur,
sondern sie ist letztlich auch Ausdruck des Stellenwerts, den Gesellschaften Sport
und Spiel — und nicht zuletzt Kinder- und Jugendlichen — zubilligen.

Die Bolzplatzkultur im Wandel

In der Entstehung, Verbreitung und Ausgestaltung der Bolzplatzkultur spiegeln
sich neben der allgemeinen FuBlballentwicklung und der kommunalen Spielplatzpo-
litik auch der grundsétzliche gesellschaftliche Wandel Deutschlands und ein verdn-
dertes Verstidndnis von Freizeit wider. Der folgende Uberblick unternimmt den
Versuch, nach der typologischen Klassifizierung des Bolzplatzes nunmehr auch
eine historische Grobperiodisierung vorzunehmen. Auch diese Einteilung hat pri-
mir heuristischen Charakter und ist gleichermaB3en als Anndherung und Erkundung
zu verstehen.

Die erste Phase der Bolzplatzentwicklung in Deutschland erstreckt sich vom
ausgehenden 19. Jahrhundert bis zum Ende des Zweiten Weltkriegs. Ausgehend
von der korperlichen Ertlichtigung an britischen Privatschulen und Universititen
sind die Urspriinge des FuB3balls im britischen Biirgertum zu verorten, in dem der
FuBball zunichst als ein Freizeitvergniigen, als ,,middle-class pastime® galt, aber
auch zur Durchsetzung von Werten wie Disziplin und Teamgeist genutzt wurde
(zum Folgenden exemplarisch Eisenberg 1997, 1999; Briandle/Koller 2002, Werron
2010). Seit den 1880er und 1890er Jahren fand eine zunehmend dynamischere und
weitgehend unkontrollierte Ausbreitung des FuB3balls statt, die dazu fiihrte, dass der
FuB3ball sich {iber Landergrenzen hinweg zu einem gleichermallen globalen und
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spater auch klasseniibergreifenden Sport entwickelte. In Deutschland erfolgte die
Etablierung des Fuf3balls dabei in deutlicher Konkurrenz zu Sportarten wie Turnen,
Fechten und Schwimmen. Bis zum Ersten Weltkrieg wurde in Deutschland Fuf3ball
vor allem von Oberschiilern, Angestellten und Akademikern gespielt. Die gesell-
schaftlichen Verdnderungen in der zweiten Hilfte der 1910er Jahre, die Einbettung
des Spiels in Ausbildungspldne des Militirs und der Aufstieg zum Massenzuschau-
ersport in den 1920er Jahren fiihrten zu einer weiteren Verbreitung des Fuf3balls,
nicht zuletzt in der Arbeiterschaft (Goch 2007). Spétestens mit Beginn der Weima-
rer Republik bildete sich ein umfassender Sport- und Freizeitbereich mit zuneh-
mend mehr Sport- und Turnvereinen, bald aber auch FufBlballvereinen heraus (Eg-
gers 2018). In der Folge wurde ein immer groBerer Teil der Freizeit aktiv oder pas-
siv auf dem Sportplatz verbracht. Obgleich die Fullballplédtze des frithen 20. Jahr-
hunderts vielfach improvisiert waren und zum Teil auch die Infrastruktur anderer
Sportarten genutzt wurde, existierten Bolzpldtze im Sinne der oben vorgestellten
Definitionen, Klassifizierungen und Zugénge jedoch noch nicht. Gespielt wurde
vor allem auf groflen Feldern, die den Vorgaben der Verbinde entsprachen.

Weitgehend parallel zur Sportentwicklung verbreitete sich auch das Spiel-
platzwesen. In der zweiten Hélfte des 19. Jahrhunderts verfolgten biirgerliche Sozi-
alreformer in den Kommunen verstarkt das Ziel eines Ausbaus von Spielplitzen
und der Ausweitung von korperlicher Bewegung (Wassong 2007). Zum Ende des
19. Jahrhunderts richteten Stidte wie Hamburg, Dresden, Stuttgart und Leipzig
Sandspielplitze ein, die als ,,Platz im Sonnenlicht™ und als ,,groBer Sandhaufen
zum Selberschaffen* bezeichnet wurden. Obwohl die biirgerlichen Sozialreformer
die am Wettbewerb ausgerichteten ,.englischen Sportarten als Moglichkeit be-
trachteten, soziale Probleme zu reduzieren und Kinder vor den Gefahren der indus-
trialisierten Grof3stadt zu bewahren, spielten der Fufiball bzw. Bolzpldtze in diesen
Konzepten eine nur untergeordnete Rolle. Vom Staat gingen in dieser Zeitphase
erste Impulse zur Errichtung von Spiel- und Sportpldtzen aus. Bekannt ist der soge-
nannte Spielerlass zur ,,Beschaffung von Turnplactzen® des PreuBlischen Kultus-
misters Gustav Konrad Heinrich von GoBler, der sich fiir die Errichtung von Sport-
stitten und fiir die Einfilhrung von Spielenachmittagen an Gymnasien einsetzte
(Hamer 1989). Auch von dieser Einrichtung gingen indes nur begrenzte VorstoB3e
zur Verbreitung des FuBballs jenseits von Schule, Militdr und organisiertem Ver-
einswesen aus. Zu Beginn des 20. Jahrhunderts spielten Bolzplitze bzw. informell
genutzte Kleinspielfelder im urbanen Raum noch keine Rolle. Vielmehr wurden
seit den 1910er Jahren von Vereinen und Schulen zunehmend Sportplitze entlang
der offiziellen MaB3e errichtet und unterhalten (Brettschneider et al. 1989). Vor al-
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lem aber dort, wo weder der Raum noch die finanziellen Moglichkeiten bestanden,
FuBlball im Rahmen des organisierten Vereins- und Wettbewerbssports zu betrei-
ben, entstanden in den 1920er Jahren erste Frithformen einer Bolzplatzkultur. Zwi-
schen der dichten Bebauung von Berliner Mietskasernen und den schwerindustriel-
len Zechen- und Arbeiterkolonien an Rhein und Ruhr wurden freie Fldchen von
Kindern und Jugendlichen genutzt, um FufBiball zu spielen (Rimbach 2016). Die
Bolzplitze der Zwischenkriegszeit fanden sich damit vor allem auf urbanen Freifla-
chen. Der Soziologe Rolf Lindner und der Psychologe Heinrich Th. Breuer haben
die Beobachtungen und Erfahrungen von Zeitzeugen iiber den informellen Fu3ball
mit Blick auf das Ruhrgebiet zusammengetragen. Thre Pionierstudie dokumentiert,
dass sich ,,an diese Wiese bei den Zechenhdusern oder an dhnliche Plidtze im
Wohnviertel [...] fast alle FuBBballfans im Ruhrgebiet erinnern kénnen (Lindner/
Breuer 1979: 18). Und weiter:

Auf diesen Wiesen, auf dem Brachgeldnde, auf der Strafle bildeten sich
die ersten Mannschaften, mal fiinf gegen fiinf, wenn’s zu wenig, mal
finfzehn gegen fiinfzehn, wenn’s zuviel waren. Dort haben sie nahezu
alle angefangen, das ,Koppen‘ und ,Stoppen‘, das ,Dribbeln® und
,Tricksen® gelernt (Linder/Breuer 1979: 19).

Hinsichtlich der Praxis bei der Entstehung von Bolzplitzen erklirte ein Zeitzeuge:

,Da wurde ein Platz von einem Bauern, ein Feld, das wurde zur Verfi-
gung gestellt, und dann wurde durch Eigenhilfe der Platz fertig ge-
macht. Da wurden Grasplatten zusammengetragen und 2m hoch eine
Mauer darum gemacht™ (ebd.: 135f)

Kommunale Bolzplatzaktivititen sind in dieser Phase noch nicht auszumachen."
Eine zweite Phase der Bolzplatzgeschichte ist in die ausgehenden 1940er und die
1950er Jahre zu datieren. Die Wiederautbauphase war angesichts der Zerstérungen,
Ausbombungen und zahlreichen Fliichtlinge durch erheblichen Platzmangel in den
Wohnungen geprégt. Der hédusliche Spielraum fiir Kinder war infolgedessen be-
grenzt, so dass dem Spiel vor der Tiir zentrale Bedeutung zukam. Die Strafle bilde-
te fiir mehrere Generationen von Kindern eine ,,natiirliche® Institution kindlicher
Sozialisation und Erziehung, die in ihrer Bedeutung den Lernorten Schule oder Fa-
milie gleichzusetzen ist (Zinnecker 2001: 47). Hatten Kinder und Jugendliche zu-
nichst einige der zahlreichen durch Kriegszerstorungen brachliegenden Flichen
genutzt, wurde durch den autkommenden Autoverkehr und die Bebauung von
Grundstiicksbrachen der Freiraum fiir Kinder zunehmend eingegrenzt.

11 Siehe fiir eingehendere aktuelle Auseinandersetzungen zur Entwicklung von Sport und Fuflball im
kommunalen Rahmen Dahlmann/SchloBmacher/Scholtyseck (2011) und Bocker (2016) sowie fiir
eine Diskussion des Forschungsstands auch SchloBmacher (2014).
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Kennzeichnend fiir die Bolzplatze der 1950er Jahre ist — dhnlich wie in der
Vor- bzw. Zwischenkriegszeit — infolgedessen die Selbstaneignung des offentli-
chen Raumes und die Kreativitdt bei der Beschaffung von Spielgerdten und Plét-
zen. Zahlreiche Zeitzeugen aus dem Ruhrgebiet erinnern sich an die Eigenleistung.

Auf dem unbewirtschafteten Griingiirtel, einer mit Biischen und Stréu-
chern iibersiaten Brachfldche, hatten wir 10- bis 14-jdhrigen Jungen un-
ter groffiten Miihen ein kleines Spielfeld hergerichtet. Tagelang trafen
wir uns nach der Schule, bewaffnet mit Schaufel und Harke, um der un-
ebenen Fliche ein rund 250 Quadratmeter grofes Stiick abzutrotzen.
[...] Als Tore dienten vier je zwei Meter hohe Pfosten oder gerade Aste,
die wir zuvor einigen Birken, die an der Zechenbahnbdschung standen,
»geraubt™ hatten. Auf Querlatten mussten wir notgedrungen verzichten.
Alles war vorbereitet — was den beiden Teams, die in Stralenschuhen,
dafiir aber meist in stabilen dunkelgriinen oder grauen Lederhosen
antraten, noch fehlte, war eine Pille, ein verniinftiger Ball. Damals eine
Kostbarkeit (Wessel 2009: 5).

Dass ab Mitte der 1950er Jahre Freiflédchen, die als Bolzplétze dienten, zunehmend
seltener wurden, dokumentiert ein Bericht im ,,Sportmagazin® vom Oktober 1955
unter der Uberschrift: ,,Zu wenig Bolzplitze fiir junge FuBballer. Der Essener Ko-
lumnist Ludger Stroter erlduterte hier:

Vor einigen Tagen gab es in unserem Haus Krach. Mein sechsjahriger
Sohn hatte mit einem Ball eine Fensterscheibe zertrimmert. Das wére ja
nicht so schlimm gewesen, meinte die Nachbarin, welche die Scherben
auffegen musste, wenn er den Ball nicht mit dem Fufl geschossen hiétte.
Ich habe die Fensterscheibe bezahlt und mir den Mietvertrag durchgele-
sen. Richtig! Da steht schwarz auf weif}: Insbesondere ist ,FuBlballspie-
len® auf dem Hof verboten. Schilder mit dieser Aufschrift habe ich auch
schon auf Schulhéfen gelesen. Wo sollen unsere Kinder denn FuB3ball
spielen? Von den Sportpldtzen werden sie auch verjagt, wenn sie nicht
Mitglied sind. In den groBen Stddten an Rhein und Ruhr gibt’s kaum ein
Platzchen, das sich zu einem ziinftigen Jungenspiel eignet. Und iiberall
wacht das ,Auge des Gesetzes*, und iiberall drohen die Grundstiicksbe-
sitzer (Stroter 1955: 79).

Eine dritte Phase der Bolzplatzentwicklung umspannt die 1960er und 70er Jahre.
In diesem Zeitraum kam es in den zunehmend enger besiedelten Stadtrdumen zu ei-
ner verstdrkten funktionalen Differenzierung. Wéhrend die einstmals allgegenwir-
tigen ,,Tante-Emma-Ladden* groferen, zentral gelegenen Supermérkten wichen,
verwandelten sich die Innenstédte in Handels- und Dienstleistungszentren. Der tig-
liche Aktionsradius der Bewohner dehnte sich immer hdufiger iiber die engeren
Orts- bzw. Stadtviertelgrenzen aus, da im unmittelbaren Wohnumfeld gelegene Ar-
beitsplétze, Einkaufs- und Freizeitmdglichkeiten zusehends verschwanden. Die er-
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weiterte Distanz zum Arbeitsplatz und alltidglichen Bedarf erforderte ein hoheres
MaB an Mobilitdt, das — ermdglicht durch wachsenden Wohlstand — die weitere
Massenmotorisierung begiinstigte. Diese Entwicklung hatte wiederum zur Folge,
dass StraBen vermehrt von Fahrzeugen genutzt und (Frei-)Flachen fiir den umfas-
senden Ausbau des Verkehrsnetzes umfunktioniert wurden. Mit Blick auf diese
Entwicklung wurde wiederholt auch auf die Schwierigkeit verwiesen, liberhaupt
noch einen Ort zum FuBlballspielen zu finden.

Die im Zuge der Planungseuphorie der 1960er und 70er Jahre entstandenen
Hochhaus- und Eigenheimsiedlungen am Stadt- bzw. Ortsrand wiesen eine beson-
ders ausgeprégte Form der rdumlichen Monofunktion ,,Wohnen auf. In diesen sub-
urbanen Neubausiedlungen lebten im Jahr 1972 vier Fiinftel aller GroBstadtkinder.
Damit wuchs ein Grofteil der Stadtkinder in einer von eingegrenzten Griinanlagen
und kleineren Ziergirten gezeichneten Wohnumgebung auf. In der Fachliteratur
wird bereits fiir den Zeitraum seit Mitte der 1950er Jahre ein zunehmend ,kinder-
feindliche[r]* Lebensraum in den Stiddten ausgemacht (Niehuss 2007: 107). Spiel-
plidtze waren Mangelware und das Griin zwischen den neuen Grof3bausiedlungen
war vielfach durch Schilder als Verbotszone ausgewiesen. In den Medien sind seit
dem Ende der 1950er Jahre zunehmend Berichte zu finden, die sich mit Debatten
iiber Bolzplitze befassen. Die Rhein-Main Zeitung weist im Juni 1959 auf das An-
sinnen der Politik in Offenbach hin, ,,in Zukunft mehr Ballspiel- und sogenannte
Bolzplitze* bereitzustellen (Rhein-Main Zeitung 1959). Die FAZ berichtet im De-
zember 1962, dass die Stadt Mdnchengladbach plane, ,,in nichster Zeit 21 soge-
nannte Bolzplétze zu errichten (Frankfurter Allgemeine Zeitung 1962). Erneut die
Rhein-Main Zeitung informiert im Oktober 1965 iiber einen Antrag, der ,,,Bolz-
plitze® fiir die heranwachsende Jugend fordert (Rhein-Main Zeitung 1959). Dass
diese Forderungen aber zum Teil nur gegen Widerstand oder auch gar nicht zu rea-
lisieren waren, wurde ebenfalls in der Berichterstattung der Medien dokumentiert.

Sowohl bei gesellschaftlichen Akteuren als auch in Politik und Verwaltung
setzte sich in dieser Phase die Anschauung durch, dass auf dem Wege rechtlicher
Mafnahmen Freifldchen fiir Kinder auBlerhalb des Wohnraums auszuweisen sind.
Die gesetzliche Grundlage hierfiir bereitete das am 23. Juni 1960 in Kraft getretene
Bundesbaugesetzbuch (heute Baugesetzbuch), demzufolge

die sozialen und kulturellen Bediirfnisse der Bevolkerung, insbesondere
die Bediirfnisse der Familien, der jungen, alten und behinderten Men-
schen, unterschiedliche Auswirkungen auf Frauen und Ménner sowie
die Belange des Bildungswesens und von Sport, Freizeit und Erholung
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(Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz o.J.: BauGB §

1)
bei ,,der Aufstellung der Bauleitpline [...] insbesondere zu beriicksichtigen* sind
(Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz o.J.: BauGB § 1). Die
rechtlichen Regelungen korrespondierten mit einem gesellschaftlichen Klima, in
dem im Zuge eines gesellschaftlichen Aufbruchs und der Modernisierung neue Zu-
ginge zu Kindern und deren Freizeitaktivititen erprobt wurden. Dies spiegelte sich
auch im Wohnungs- und Spielplatzbau wider. Der Spielplatz wurde zu einem Ex-
perimentierfeld, das von Piddagogen, Stadtplanern, Landschaftsarchitekten und
auch von Kiinstlern bespielt wurde. Das natiirliche Spiel gewann an Bedeutung und
die Forderung der Kreativitét riickte in den Vordergrund (Bengtsson 1971). Bolz-
platze fanden dabei verstiarkt Berlicksichtigung. Trotz zahlreicher Initiativen und
MaBnahmen hielt die Kritik an der Qualitdt und Anzahl der zur Verfiigung stehen-
den Spiel- und Bolzplétze aber an. ,,Sind dann tatsdchlich einmal Spielmdglichkei-
ten aufzufinden®, wird der Niirnberger Architekt und Hochschullehrer Gerhard G.
Dittrich in der ,,Zeit* zitiert,

dann bestehen diese meist aus einem Sandkasten, der verschmutzt und
verwahrlost, zudem meist zum Hundeklo entfremdet ist, ein paar Stahl-
rohrgeriisten und — ganz selten — aus einem sogenannten Bolzplatz, ei-
nem Hartplatz, der, abgesehen von den Verletzungsgefahren, durch sei-
ne Enge kaum geeignet ist, Spielfreude bei den Kindern zu wecken, vor
allem dann, wenn er, von einem hohen Maschendrahtzaun umgeben,
mehr an einen Kéfig erinnert als an einen Spielplatz in einer freien
Stadtlandschaft (Klee 1976: 61).

Die Kritik an der mangelnden Beriicksichtigung der Interessen von Jugendlichen
fuhrte dazu, dass in der zweiten Hélfte der 1970er Jahre seitens der Kommunen
zahlreiche weitere Bolzplétze ausgewiesen wurden. In den 1980er Jahren hielt die
Nutzung und Verbreitung von Bolzpldtzen weitgehend unveridndert an. Wéhrend
zahlreiche Abenteuerspielpléitze geschlossen wurden, da man die Unfallgefahren
als zu hoch einschétzte, blieben Bolzplitze weiter bestehen. Die Konflikte {iber den
von Bolzplatznutzern verursachten Larm hielten indes ebenfalls an bzw. nahmen
noch zu: In der ,,Zeit™ wird hierzu erldutert:

Die Entwicklung im Freizeitbereich hat den Sport in die Wohnviertel
gedriangt. Der Sportplatz an der Ecke — noch immer gibt es viel zu weni-
ge — ist dringend notig. Keineswegs dient er einem blof3 eigenniitzigen
Bediirfnis: der Bewegungsmangel ist ein krankhafter Luxus, der die Ge-
sellschaft teuer zu stehen kommt. Nichtsdestoweniger legen wir Sport-
stitten still (Bebler 1985).
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Die jiingste Phase der Bolzplatzentwicklung reichte von den 1990er Jahren bis in
die Gegenwart. Kann die Dekade der 1970er Jahre nach gegenwirtigem Kenntniss-
tand als Bliitezeit des Bolzplatzes charakterisiert und von einer regelrechten Bolz-
platzbewegung gesprochen werden, die auch in den 1980er Jahren noch weit ver-
breitet ist, so haben sich die Vorzeichen seit den 1990er Jahren deutlich verdndert.
Nicht nur durch die erwiahnten urbanen Nachverdichtungen und die beschriebenen
Konflikte zwischen Anwohnern und Bolzplatznutzern, sondern u.a. auch infolge ei-
nes verdnderten Freizeitverhaltens von Kindern und Jugendlichen, durch Sparmaf3-
nahmen der Kommunen und durch eine Zweckentfremdung kindes- und jugendbe-
zogener Aktionsraume sind zahlreiche Bolzplitze verwahrlost und aufgegeben oder
fiir einen andere Zweck — nicht zuletzt zur Wohnbebauung — genutzt worden. Digi -
talisierung und Ganztagsschulen, aber auch eine anhaltende Pluralisierung des Frei-
zeit- und Sportverhaltens haben ebenfalls dazu beigetragen, dass die weiterhin be-
stechenden Bolzplitze bei weitem nicht mehr so stark frequentiert werden wie in
fritheren Jahrzehnten.

Fazit und Ausblick

Der hier skizzierte Uberblick zu Ausprigungen und Entwicklungsetappen von
Bolzplédtzen in Deutschland zeigt die Potenziale einer weitergehenden Beschafti-
gung mit dem Thema, verdeutlicht aber auch die damit verbundenen Herausforde-
rungen. Auf eine exklusive Definition diirfte sich angesichts der anzutreffenden
Variationsbreite von Bolzplitzen in der Praxis kaum zu verstdndigen sein. Selbst,
wenn in materieller Hinsicht nur die AusmalBe, die Umgrenzung und der Unter-
grund von Bolzplétzen zugrunde gelegt werden, sind schon erhebliche Unterschie-
de auszumachen. Weitergehende Perspektiven erdftnet die Beschéftigung mit den
im vorliegenden Beitrag nur am Rande verfolgten Praktiken und Traditionen der
Bolzplatzkultur in immaterieller Hinsicht. Dem Bolzplatz kommt insbesondere auf
Grund seines selbstorganisierten, informellen, und gestaltungsoffenen Charakters
als Sozial-, Lern- und Erfahrungsraum eine besondere Bedeutung fiir die Entwick-
lung von Kindern und Jugendlichen zu. Als einer der wenigen Orte weitgehender
kindlicher und jugendlicher Selbstbestimmung kann der Bolzplatz identitétsstiften-
de Pragung ausiiben, aber auch eine zentrale Funktion fiir sportliche Entfaltung und
soziale Interaktion besitzen.

Die im Beitrag angefiihrten Beispiele veranschaulichen, dass der spezifische
Charakter des Bolzplatzes als Ort der Kinder- und Jugendkultur immer wieder zu
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Konflikten mit dem Umfeld gefiihrt hat. Infolgedessen haben Bolzplatze bis heute
primér durch Verwaltungsakte und Rechtsstreitigkeiten schriftlichen Niederschlag
gefunden. Eine weitergehende Beschéftigung mit dem Bolzplatz wird sich nicht
zuletzt der Aufgabe stellen miissen, die informelle Dimension des Bolzplatzes
durch entsprechende Quellen und Materialien oder durch weitergehende Feldfor-
schung und Beobachtung zu erfassen. Eine quellenbezogene Aufarbeitung der
Bolzplatzentwicklung markiert infolgedessen fiir die historische Forschung eine
besondere Herausforderung.

Solange es genug Freiflichen gab, war die Anzahl der Bolzplitze iiberschau-
bar; vielfach bot die Strale noch hinreichend Raum, um selbstorganisiert Fuf3ball
zu spielen. Je stirker aber Motorisierung und Verkehr sowie die Verdichtung der
Innenstddte zunahmen, desto deutlicher wuchs das Bediirfnis nach eigens ausge-
wiesenen Spielflidchen fiir den informellen FufBball. Begiinstigt durch anhaltende
funktionale Differenzierungsprozesse présentiert sich die Zeitphase der ausgehen-
den 1960er Jahre und der 1970er Jahre — dhnlich wie bei Spielpldtzen — besonders
aufgeschlossen fiir das Anliegen, Kindern neue Spielstdtten zu er6ffnen. Die Er-
richtung und die Nutzung von Bolzplitzen verliefen aber selten spannungsfrei. Vor
allem die Frage des Larms, der von Bolzplétzen in dicht besiedelten Stadtrdumen
ausging, bildete einen stidndigen Streitpunkt. Der Bolzplatz war — und ist auch wei-
terhin — Bestandteil der Stadt- und Raumentwicklung (Haar 2015). Er ist aber auch
Ausdruck von gesellschaftlichen Prozessen. Die vorliegende Erkundung veran-
schaulicht, dass das Aufkommen und die Entwicklung der Bolzplatzkultur in
Deutschland nicht nur Ausdruck der FuBballgeschichte des Landes ist, sondern
dass sich in Bolzplédtzen auch grundlegende Facetten der Kindheits- und Jugendent-
wicklung widerspiegeln. Eine noch zu schreibende kiinftige Geschichte der Bolz-
platzentwicklung Deutschlands kommt infolgedessen nicht umhin, mit breitem
Blick und in multidisziplindrer Perspektive neben kultur- und literaturwissenschaft-
lichen Diskursen auch gesellschaftliche, stiadteplanerische, rechtliche sowie kind-
heits- und jugendpolitische Entwicklungsprozesse einzubeziehen.
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Rezensionen

Schwerpunkt: (Auto)Biographien

Daniel Cohn-Bendit und Patrick Lemoine (2020)
Unter den Stollen der Strand. FuBball und Politik — mein Leben.

Kdln: Kiepenheuer & Witsch

Daniel Cohn-Bendits Autobiografie ,,Unter den Stollen der Strand. Fufiball und Po-
litik — mein Leben® erschien im franzosischen Original im Jahre 2018, piinktlich
zum 50. Jahrestag der 68er-Bewegung. Cohn-Bendit, sonst eher durch seine politi-
sche Arbeit bekannt, verarbeitet in diesem Buch — unterstiitzt von dem franzosi-
schen Sportjournalisten Patrick Lemoine und in deutscher Ubersetzung von Frank
Sievers — seine bisher eher weniger in Erscheinung getretene Leidenschaft fiir den
FuBball; wohl auch um zu zeigen, dass die 68er-Bewegung nicht ,,das einzige gro-
Be Ereignis“ (16) in seinem Leben gewesen ist. Dieser Leidenschaft kommt er da-
bei eher als Fan wechselnder Mannschaften denn als Spieler nach.

Im Buch rekonstruiert Cohn-Bendit insbesondere seine eigene Verbindung
zum FuBball, die er gelegentlich mit biografischen Daten wie dem Wechseln von
Wohnorten, Bildungsinstitutionen, privaten Verdnderungen oder beruflichen Tétig-
keiten weltweit spickt. Er wurde 1945 als ,,Kind der Befreiung und der Freiheit*
(9) in Frankreich geboren, wohin seine jiidischen Eltern vor dem Naziregime geflo-
hen waren. Dort wuchs er zunichst staatenlos auf. Sein erster Kontakt mit dem
FuBball erweiterte sich schnell zum stetigen Miterleben von Spielen der Herrenli-
gen in Radio, Fernsehen, Zeitung und Stadion. Im Gymnasium nahm er dann zu-
nichst ,,aus Bequemlichkeit” (46) (d. h. zur Vereinfachung der Grenziibertritte von
Deutschland nach Frankreich) zuerst die deutsche, spiter im Leben auch die fran-
z0Osische Staatsbiirgerschaft an. Hieran veranschaulicht er u. a. sein gespaltenes
Verhiltnis zu beiden Landern, was sich auch auf sein Ful3ballerleben auswirkte —
wie er mit dem Terminus ,,angeborener Deutschenhass* (43) mehrfach zu unter-
streichen sucht. Bis auf eine kurze Erklérung, warum er nicht auf die ,.historische
Zasur” und den ,,Mythos“ (17) der 68er reduziert werden mochte, wird die eigene
politische Karriere nicht von ihm angesprochen.
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Neben diesen wenigen Anmerkungen biographischer Daten konzentriert sich
Cohn-Bendit vornehmlich auf eigene Einschitzung zu den seiner Meinung nach
wichtigsten Spielen des HerrenfuBiballs der letzten 65 Jahre auf der ganzen Welt,
welche er peinlichst genau darzustellen weil: So also erldutert er, wo und wie er
das jeweilige Spiel gesehen hat, auf wessen Seite er sich stellte, wer in dem spezifi-
schen Spiel besonders gut oder schlecht gespielt hat und wer seines Erachtens den
Sieg mehr verdient hatte. Ebenso bespricht er auch noch vereinsspezifisch differen-
ziert Trainer-, Spieler- und Sponsorenwechsel. Einen gewissen Fokus findet sich
im Buch in einem eigenen Kapitel zu seiner heutigen Lieblingsmannschaft: der ers-
ten Herrenmannschaft von Eintracht Frankfurt. Die besprochenen Spiele kontextu-
alisiert Cohn-Bendit mit den gesellschaftspolitischen und sozialen Umwélzungen
der jeweiligen Nationen. Fiir ihn ist der FuB3ball eine Plattform, auf der bereits gro-
e Verdnderungen bemerkbar sind, bevor oder wihrend diese in Gesellschaft und
Politik sichtbar werden. Diese Aussage erscheint weder besonders originell noch
iiberzeugend — einerseits da der Sport schlicht Teil der Gesellschaft, in der er ge-
spielt wird, ist, andererseits da die Idee des FulBballs als ,,Spiegel der Gesellschaft™
(145) eher als eine historische Einordnung biografischer und weltpolitischer Ereig-
nisse erscheint, die mit heutigem Wissen in einen Bezugsrahmen gestellt werden.

Cohn-Bendit beschreibt sich selbst als wichtige Person des offentlichen Le-
bens. Er erzihlt, welche beriithmten Personlichkeiten zunichst von seinem Ful3bal-
linteresse iiberrascht waren, er dann aber wohl doch als Politiker, Journalist und
Privatperson bleibenden Eindruck hinterlassen konnte. Nicht nur einmal kommt
das Gefiihl auf, dass hier nachtragliche Kontextualisierung mit Umdeutungscharak -
ter vorgenommen wird. Dies féllt insbesondere in einer personlichen Anekdote auf,
in der er davon berichtet, aus einem FulBballverein ausgetreten zu sein, da er ,,wohl
schon als Elfjdhriger ein Anarchist® (26) war und es ihm deswegen schwerfiel, sich
in die Vereinsstrukturen einzugliedern. So wird aus der zweistiindigen Anreise
oder den mangelnden sportlichen Féhigkeiten dann ein gesellschaftspolitisches
Statement, welche zumindest diese Leserin nicht zu iiberzeugen vermag.

Das gesamte Buch miandert ein wenig ziellos umher. Cohn-Bendit erzéhlt,
was ihm gerade in den Sinn kommt: So reiht sich seine Einschitzungen zu UEFA,
FIFA und weiteren Verbanden des (inter-)nationalen Fuflballs neben sein Verhalt-
nis zum FrauenfufBiball, den er ,,auch insgesamt eleganter* (199) als den der Mén-
ner herausstellt, wihrend er die Einkommensschere zwischen beiden kritisiert und
den jeweiligen Umgang mit Homosexualitét bespricht. Es folgt sein Unversténdnis
gegeniiber dem Vorhaben, GroBlereignisse in Katar und Russland stattfinden zu las-
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sen, neben seiner Einschitzung, dass Doping im FuBlball zu wenig kontrolliert und
unter den Tisch gekehrt werden wiirde. Dann schldgt er den Begriff des ,,Fanis-
mus* (170) vor, der immer mehr im Fuf3ball Einzug erhalten wiirde, und eine Geis-
teshaltung von iibertriecbenem Anhédngertum zu einer bestimmten FuBballmann-
schaft ausdriicken soll. Des Weiteren bedauert er den Wandel der Vereine vom
,prasidentiellen Paternalismus®™ (173) hin zum Kapitalismus, da dies den FufB3ball
empfindlich storen wiirde. Zuletzt driickt er seine Spannung dahingehend aus, wie
sich der FuBball in Zukunft weiterentwickeln wird. Insbesondere sicht Cohn-Bendit
im FuBball die Moglichkeit, Menschen zu vereinen, die unterschiedliche politische
Meinungen vertreten.

Fiir viele liberraschend verfasste Cohn-Bendit mit dem ehemaligen Chefre-
dakteur seines Lieblingssportmagazins L Equipe und viel Witz, direkter Sprache
sowie einigen Wortspielereien diese Autobiografie aus der Perspektive eines Ful3-
ballfans, der neben dem Doktor in Politik auch einen ,,,Doktor in Fu3ball® [...] von
Raymond Kopa und Just Fontaine* (42) bekommen hatte. Diese Erklarungsansétze,
warum ausgerechnet er die richtige Person ist, um ein Buch iiber FuBiball zu schrei-
ben, sind gehduft zu finden. Offensichtlich halt sich Cohn-Bendit fiir erfahren und
einflussreich genug, um qualifizierte Kommentare zum WeltfuBBball abzugeben.
Nicht immer ist man sich sicher, ob Cohn-Bendit seinen Einfluss auf das Weltge-
schehen wirklich ernst meint. So erzéhlt er von einem Spiel mit den Einwohnern
auf einem Bolzplatz eines brasilianischen Dorfes, zu denen er in wenigen Minuten
des Spiels ,,die legendédre deutsche ,Effizienz® bis in den hintersten Winkel der
Welt*“ (121) getragen hat. Auch wenn er sein 23-jdhriges Selbst in den 68ern auf-
grund seines nachtriglichen weltweiten Einflusses auch als eine ,,Art ,européi-
sche[] Ikone‘ (86) bezeichnet, ist man sich nicht sicher, ob Cohn-Bendit sich hier
selbst persifliert oder diese Unbescheidenheit ernst gemeint ist. Die historischen
Daten werden im Buch auch fiir weniger fuBlballbewanderte Lesende detailliert und
mit viel Fachwissen erldutert. Ob die gesellschaftspolitische Bedeutung der eigenen
Person und des FufBballs jedoch wirklich so ausgeprigt eingeschétzt werden kann,
wie dargestellt, bleibt dem Lesenden selbst iiberlassen, zu entscheiden. Das Buch
ist somit insgesamt besonders fiir Personen zu empfehlen, die das Spezialinteresse
von Daniel Cohn-Bendits Meinung zu fuflballerischen und (fuBball-)politischen
Themen der letzten 65 Jahre haben.

Svenja Reinhardt, Wuppertal
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Jonathan Wilson (2013):

Kick and Run. Memoir with Soccer Ball.

London: Bloomsbury Reader

»Jonathan Wilson ist ein intellektueller Hooligan* liest man auf dem Klappentext
des Buchs. Wilson, Professor fiir English an der Tufts Universitdt und Autor zahl-
reicher Biicher, die ohne Ball auskommen miissen, wiirde diese Beschreibung, wie
so viele andere FuB3ball Fan(atiker), als ein Kompliment auffassen. Fufiball ist sein
Leben. Fufiball regiert seine Welt. Und so sind diese Memoiren vor allem auch ein
Einblick auf: die identitire Rolle des FuBball, seine Bedeutungen fiir Minderheiten
und deren gesellschaftlicher Integration, den Nexus von Migration und Fufiball,
und vor allem auch ein existentielles Manifest, welches die Rolle des Fuf3balls im
Kontext eines Lebenszyklus widerspiegelt. Das sind nur einige der Themen. die
sich durch das Buch ziehen, welches bezeichnenderweise in Pre-Game, erste und
zweite Halbzeit, Verlingerung und Postgame unterteilt ist. Ein Elfmeterschieflen
gibt es nicht - was wohl damit zu tun hat, dass es sich um Memoiren handelt, die
kein Platz fiir einen Knockout haben.

Es handelt sich ausdriicklich um Memoiren und keine Autobiographie, inso-
fern als der Protagonist uns Leser auf s(eine) Lebenstour mitnimmt, die nicht nur
die vielen Stationen eines Fullballnomaden, sondern auch das damit verbundene In-
nenleben wieder geben. Wilson, Jahrgang 1950, Sohn einer jiidischen Familie aus
der unteren Mittelschicht, nimmt uns auf eine ereignisreiche Reise, die im London
der Nachkriegszeit beginnt. Der FufBball ist hier ein Prisma auf die englische Ge-
sellschaft, deren Verhéiltnis zu seinen jiidischen ,Mitbiirgern‘ und dem Spannungs-
feld von marginaler Identitét, Assimilation, Generationskonflikten und Erwachsen-
werden spielt.

Allzu oft sind Biicher von Fuf3ballfans nicht mehr als Hagiographien mit un-
reflektierten Huldigungen an ihr Team. Kick and Run trégt sicherlich auch eine
dem Fan gebiihrende Portion Enthusiasmus in sich. Wilson er6ffnet das Spiel mit
dem ihn auszeichnenden, trockenen, britischen Humor, der das Markenzeichen des
Buches ist. Humor dient dem Autor als literarisches Mittel um eine analytische Di-
stanz zum Thema FuBball zu bewahren. Eine Prophylaxe gegen die iblichen Fa-
nobsessionen. Es gibt kaum ein Thema, welches sich seinen (selbst)ironischen und
dezidierten Observationen entzieht. Humor, im allgemeinen nicht unbedingt als Ei-
genschaft von akademischer Prosa bekannt, ist integraler Bestandteil seiner Beob-
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achtungen. Ich erwihne dies so explizit, nicht nur, weil das Buch sehr amiisant ist
und Spall macht zu lesen, sondern vor allem, weil der Humor auch dem Profil von
Wilson als widrigem Insider und ewigen Outsider entspricht. Humor ist mehr als
nur Sublimation, sondern Teil der Hass-Liebe, die den Fullballfan Wilson umtreibt.
In vielerlei Hinsicht entspricht es dem oft zitierten Bonmot von Bill Shankly, Live-
rpools Trainerlegende, ,,das manche Leute sagen das FuBlball ein Frage von Leben
und Tod ist. Ich kann Thnen versichern, er ist viel mehr als das.” Anderseits, erlaubt
Wilsons Rolle als ewiger AuBenseiter, es ihm, diesen Existentialismus auf den
Kopf zu stellen und zu zeigen, dass der Fu3ball, mit seinen vielen Freuden und Lei-
den fiir den Fan letztlich eher den Herausforderungen des Irdischen zuzurechnen
ist.

Durch die Projektionsfliche Fu3ball gewihrt uns Wilson Einblicke, sowohl
in sein Innenleben als auch in die FuBballkulturen verschiedener Lénder. Ersteres
kann man getrost einer ausgepragten, und fiir seine (68er) Generation durchaus
gingigen Beschiftigung mit Sexualitdt zuschreiben. Auch hier zeigt Wilson wie-
der, dass kein Thema vor seinem Humor sicher ist. So ldsst er den Leser an seinen
sexuellen Aspirationen teilhaben, die zum Teil den gescheiterten Wiinschen seiner
Assimilation in England (und im Grunde iiberall), widerspiegeln. Das Studium der
Literatur bringt ihn vom Mutterland des FufBballs nach Israel (ein Land mit einer
unterdurchnittlichen Liga) und von dort in die Vereinigten Staaten (eine Fufball-
wiiste zu jener Zeit und kulturell immer noch Sternzeiten von européischer und la-
tein-amerikanischer FuBballbegeisterung entfernt).

Seine Beobachtungen iiber amerikanische Fuf3ballkultur sind schlichtweg ur-
komisch, vor allem seine Rolle als Trainer des Jugendteams seines Sohnes und die
besondere Elternkultur, die den JugendfuB3ball in Amerika auszeichnen. Es sei hier
angemerkt, dass trotz der kulturellen Unbedeutsamkeit von ,Soccer® in den USA,
der organisierte Fullball mehr Jugendliche erfasst als das Triumvirat des amerikani-
schen Sports: Football, Baseball und Basketball gemeinsam. Und wie so viele Au-
toren in diesem Genre, ist auch Wilson ein sportlicher Polyglott und kann dem Lo-
kalpatriotismus der den FuBballfan(atiker) pragt nicht widerstehen - und so wirft er
sich an die jeweiligen Teams aus Boston (seiner vorerst letzten Station) heran.
Aber, und das ist eine triviale und deshalb umso wichtigere Beobachtung, fast
nichts kann mit der ersten Liebe konkurrieren. Deshalb ist Wilson, wie so viele von
uns, ein geographisches Opfer, das von Nostalgie zu seinem Jugendteam geprigt
ist. Nostalgie im Sinne von Heimweh und der Erinnerung an eine Jugend ist in sei-
nem Fall Tottenham Hotspurs. Wobei man hier darauf hinweisen muss, dass Lon-
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don mindestens sechs Teams in der ersten Liga hat und sich diese, ganz in engli-
scher Tradition durch Klassenidentifikationen auszeichnen. Bei Wilsons tragisch-
komischem Verhiltnis zu den Spurs kommt noch hinzu, dass es sich hier traditio-
nell um ein Team handelt welches mit jiidischen Fans identifiziert wird (dhnlich
wie Ajax Amsterdam).

Letztlich ist der Fufiball in diesem Buch nicht nur Metapher, sondern vor al-
lem auch eine wunderbare Geschichte, die es uns (Fans) erlaubt immer wieder in
unsere Jugend einzutauchen. Man kann sich nur wiinschen, dass das Buch iibersetzt
wird oder zumindest einer groBeren Leserschaft auerhalb des anglo-amerikani-
schen Raumes eréffnet wird.

Daniel Levy, Stony Brook

Lutz Pfannenstiel und Christian Putsch (2014)
Unhaltbar — Meine Abenteuer als Welttorhiiter.

Reinbek bei Hamburg, Rowohlt Verlag (5. Aufl.)

Lutz Pfannenstiel, der einzige Torhiiter, der auf jedem der sechs anerkannten Kon-
tinentalverbinde bei einem professionellem FuBballverein unter Vertrag stand, be-
schreibt in seiner Autobiographie ,,Unhaltbar — Meine Abenteuer als Welttorhiiter*,
die er 2009 erstmals mithilfe des Journalisten Christian Putsch als Koautoren ver-
offentlichte, seinen Werdegang von einem kleinen, fuBlballbesessenem Buben aus
dem bayerischem Zwiesel zu einem weltweit bekannten Torhiiter, der zwar im
deutschen Profifufiball nie wirklich FuB3 fassen konnte, dafiir aber gefiihlt im Rest
der Welt.

Pfannenstiels Biographie sticht hierbei nicht durch besonders spektakulére
sportive Leistungen hervor, sondern eben durch die Tatsache, dass er bei insgesamt
25 Vereinen in 13 Landern als Profi unter Vertrag stand. Dieses durch Veranderun-
gen geprigte Leben startet, nachdem Pfannenstiel das Angebot des FC Bayern
Miinchen, dort als 18jahriger Nachwuchssportler bei den Amateuren im Tor zu ste-
hen, ausschlégt, da diese ihn nicht unverziiglich als Profi anwerben wollen. Malay -
sia, Finnland, Singapur, Siidafrika, Albanien und viele weitere Lénder, in denen er
eine Anbindung zum Profifullball gefunden hat, wurden zum voriibergehenden Le-
bensmittelpunkt von Lutz Pfannenstiel.
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Wihrend dieser stdndigen wechselnden Lebensumstinde hat der Torhiiter
eine uniiberschaubare Vielzahl an Anekdoten erlebt, die sich in ihrer Abstrusitét
und Spektakularitdt immer wieder regelrecht iiberbieten. Ob ein Nachbar, der im
blutiiberstromten Hausflur aus Notwehr einen anderen Mann totgeschlagen hat, die
Schlichtung einer Auseinandersetzung der damaligen britischen U19-National-
mannschaft mit einer Prostituierten oder seine Inhaftierung fiir den Vorwurf der
Spielmanipulation in Singapur: Pfannenstiels ungebundene Lebensfiihrung fiihrte
zu dieser Sammlung aus mehreren Einzelgeschichten, die in ihrer Kombination
eine Biographie darstellen, die sich teilweise so rasant und unwirklich liest, dass
man sich immer wieder vor Augen fiihren muss, dass man gerade eben keinen Ro-
man liest, sondern die, zu teils sehr zugespitzt wirkende, Wahrnehmung der eige-
nen Lebensgeschichte eines Menschen. Die Spannung dieser Autobiographie wird
vor allem durch ein, fiir Biographien eigentlich untypisches, fehlendes Vorwort er-
zeugt. Stattdessen wird im Prolog des Buches pures Foreshadowing betrieben, in-
dem der Gefangenentransport von Lutz Pfannenstiel in das singapurische Gefang-
nis moglichst detailliert dargestellt wird. Dieser eigentliche stilistische Bruch zu
anderen Sportlerbiographien findet sich auch inhaltlich wieder. Unhaltbar — Meine
Abenteuer als Welttorhiiter ist eben keine Darstellung eines Underdogs, der sich
entgegen aller Widrigkeiten seinen Platz in den hdchsten Réngen seiner Branche
etabliert, sondern die Darstellung eines fiir den Profifuflballs absolut uniiblichen
Werdegangs, der sich nicht mehr mit der kindlichen Vorstellung des besten Torhii-
ters seiner Generation decken ldsst. Das Buch kommt hierbei beinahe komplett
ohne mantraartige Spriiche aus, die so oft den Unterschied zwischen einem lifestyle
coaching und der Darstellung der eigenen Biographie verschwimmen lassen. Le-
diglich in der Mitte des Buches werden mehrere Fotografien des Torhiiters abgebil -
det, die keinerlei Schema oder Ordnung folgen. Sie wirken wie die chaotische An-
einanderreihung verschiedener Abbildungen, die so auch im Intro beliebiger Sit-
coms wiederzufinden wéren. Der einzige gemeinsame Nenner der Bilder ist Lutz
Pfannenstiel. Weder die Auswahl der Fotos noch diese gebiindelte Platzierung las-
sen sich irgendwie nachvollziehen.

Generell schafft Pfannenstiel einen lesenswerten Riickblick auf seine Karrie-
re im Profifulball, die er schriftlich in einer sehr abgeklirten und schonungslosen
Art darstellt. Gerade die doch sehr heftigen Erfahrungen des Torhiiters im Gefang-
nis werden hierbei ungeschont und teilweise fast schon lapidar in einzelnen Sitzen
dargestellt. Uber die medizinischen Folgen fiir den Anus eines Mithéftlings nach
einer Vergewaltigung im Gefangnis lie8 sich so zumindest noch nicht in einer Au-
tobiographie im Profisport lesen. Auch findet sich gerade in dem Kapitel iiber seine
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Inhaftierung die einzige Darstellung von Pfannenstiel, in der er sich selbst Schwé-
che zugesteht. Ansonsten beschreibt er sich als eine Person, die scheinbar keinen
Konflikt scheut, kaum Empfindlichkeiten kennt und ein deutlich besserer Torhiiter
sei, als (fast) alle anderen, die er trifft.

Zusitzlich muss erwéhnt werden, dass nicht nur die Selbstdarstellung von
Pfannenstiel ein Aspekt des Buches ist, der wiederholt aufstolen kann. Wie zuvor
erwihnt, schildert Pfannenstiel in seiner Autobiographie eine Situation in Singapur,
in der einer seiner Freunde der damaligen britischen U19-Nationalmannschaft eine
Prostituierte organisiert hat. Als diesem Freund darauthin per Telefon mitgeteilt
wurde, dass ein Grofiteil der Mannschaft die Prostituierte vermeintlich vergewaltigt
haben soll und diese nun die Polizei kontaktieren mochte, reagiert Pfannenstiel fol -
gendermalBlen: ,,Was das fiir die Jungprofis, von denen einige bereits Vertrage in
Millionenh6he unterschrieben hatten, bedeuten wiirde, brauchte er mir nicht zu sa-
gen. Die Boulevard-Presse in Malaysia und Singapur ist kaum weniger aggressiv
als die in England (88). Durch die absolut fehlende Skandalisierung der Tatsache,
dass womoglich eine Frau von zehn Profisportlern vergewaltigt worden ist und die
alleinige Fixierung auf die Profikarriere der vermeintlichen Vergewaltiger, lassen
sich andere Teile des Buches, zumindest fiir diesen Leser, nicht mehr ohne dieses
Wissen der Prioritdten von Pfannenstiel lesen. So erscheinen seine geschilderten
Liebesbeziehungen oder seine vermeintlichen Streiche, die er wiederholt seinen
Teamspielern spielt, vor allem als eine Ausiibung von Macht, die von seiner Seite
als eine natiirliche Hierarchisierung dargestellt und gerechtfertigt werden.

Wer sich an der sehr omnipotenten Selbstdarstellung von Pfannenstiel, der
scheinbar immer einen passenden Spruch parat hat oder sich, auBler vom Geféng-
nis, von niemandem einschiichtern ldsst und quasi, bis auf Oliver Kahn, der verbis-
senste und technisch versierteste Torhiiter seiner Generation ist, nicht stért und
auch iiber seine auffallende Art der Beziechungsgestaltung hinweg sehen kann, fin-
det in dieser Autobiographie einen Gegenentwurf zum geradlinig verlaufenden
Musterlebenslaufs eines Profifullballers, die sehr offen, direkt und anekdotenhaft
iiber die Auswirkungen solch einer wechselhaften Lebensfiihrung berichtet.

Karsten Krampe, Dortmund
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Jordi Punti (2020)
Messi. Eine Stilkunde.

Muinchen: Verlag Antje Kunstmann

Das Buch Jordi Puntis, einem spanischen Schriftsteller und Journalisten, {iber Mes-
si, den wohl besten Fuliballspieler der Welt, den sechsfachen Weltfullballer, dessen
Spielweise in vielerlei Hinsicht fasziniert, nicht nur wegen seiner Tore (sechsmal
mit dem ,,Goldenen Schuh* fiir den besten Torschiitzen Europas ausgezeichnet)
und wegen seiner Vorlagen zu Toren, ist weniger als eine Biographie und zugleich
mehr als eine solche. Weniger deshalb, weil der Leser nicht umfassend tiber das
Leben des FuB3ballers, der seit dem 13. Lebensjahr bei FC Barcelona spielt, infor-
miert wird. Und nicht einmal das FuBlballerleben kommt ausreichend zur Geltung,
da der Verfasser Jordi Punti mit dem Mut zur Liicke darauf verzichtet, die Erfolge
statistisch aufzubereiten. Allerdings benennt er das 500. Pflichtspieltor Lionel Mes-
sis am 23. April 2017 im Stadion Santiago Bernabeu in Madrid beim Clasico. Das
Tor zum 3:2-Sieg Barcelonas in letzter Sekunde sei so gewesen, ,,als stiinde fiir den
Bruchteil einer Sekunde die Welt still“ (131). Der Rezensent, der im Stadion weil-
te, kann dies bestdtigen. Mehr deshalb, weil Puntis Buch die Fullballkunst Messis
in Beziehung zur literarischen Kunst setzt, ihn damit auf ein Podest hebt. Seine
»Stilkunde® charakterisiert den Spieler Messi mit fiinf Eigenschaften (Leichtigkeit,
Schnelligkeit, Genauigkeit, Anschaulichkeit, Vielschichtigkeit). Punti entlehnt die-
se Eigenschaften einem Buch des Schriftstellers Italo Calvino (Sechs Vorschldge
fiir das ndchste Jahrtausend, Frankfurt/M., 2012), die fiir die Kunst und Literatur
des 21. Jahrhunderts charakteristisch sind. ,,Seine korperliche Leichtigkeit iibertrug
sich im Lauf der Jahre, und je mehr sich die Erfolge hduften, auch in eine mentale
(oder spirituelle, wenn Sie so wollen) (73). Mit ,,Schnelligkeit meint Punti mehr
als herkommliche Schnelligkeit. Der Begriff zielt bei ihm auf gedankenschnelles
Reagieren, ,,Genauigkeit™ auf Einpragsamkeit. ,,Anschaulichkeit sei bei seinen
FreistoBen erkennbar, und ,,Vielschichtigkeit™ zeige sich Messis Prasenz auf dem
Spielfeld: ,,Messi ist auf dem ganzen Feld aktiv, er schie3t Tore und gibt Vorlagen,
er ordnet das Spiel, verteilt Balle* (81).

Punti vergleicht Messi in drei Kapiteln mit drei anderen Spielern: dem Portu-
giesen, Christiano Ronaldo, dem Argentinier Maradona, dem Brasilianer Ronaldin-
ho. Ronaldo ist sein groBer Gegenspieler, mehr Individualist als der argentinische
FuBballzauberer. Maradona hat im Gegensatz zu ihm die Weltmeisterschaft fiir Ar-
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gentinien gewonnen. Mag sein, dass dies den ,,FuB3ballfloh” nicht befliigelt, son-
dern hemmt. Ronaldinho, sein Mitspieler in den ersten Jahren, war es, der die Vor-
lage zu Messis erstem Tor beim FC Barcelona gab. Und als Ronaldinho den katala-
nischen Verein verlassen hatte, bekam Messi dessen Riickennummer 10. Einer der
Griinde, weswegen Messi sein ,,Lieblingsfulballer aller Zeiten™ sei, liegt fiir Punti
darin begriindet, dass er ,,manchmal von ihm traume* (11). Hier spiirt der Leser
eine gewisse Selbstironie, die das Schwérmen fiir Messi sympathisch erdet. Wer je
Spiele mit Messi im Stadion verfolgt hat, kann des Autors Faszination filir ihn gut
nachvollziehen.

Eckhard Jesse, Chemnitz

Julia Suchorski (Hrsg.) (2017)

Das Spiel meines Lebens.

Reinbeck bei Hamburg: Rowohlt Taschenbuch Verlag

,»Das Leben dauert linger als 90 Minuten™ (38), aber manchmal prigen diese 90
(oder 93) Minuten das ganze Leben, denn fiir viele Menschen ist Fulball mehr als
sportliche Betéitigung und Unterhaltung. FuB3ball hat auch eine politische, soziale
und biographische Dimension Er bringt Menschen zusammen und trennt sie, ver-
stirkt kollektive Identitéten, stellt ein Repertoire an Vorbildern und Rollenmustern
zur Verfligung und kann ein Mittel der Welterfahrung sein. All diese Elemente fin-
den sich in den 24 kurzen Texten der von Julia Suchorski herausgegebene Antholo-
gie ,,Das Spiel meines Lebens®. Der Band geht der Pragekraft einzelner Spielen auf
das Leben von Journalist_innen und Schriftsteller innen nach, unter ihnen zahlrei-
che Autor_innen von Fuf3ballliteratur wie z.B. Christoph Schroder, Stefanie Fiebrig
und Ronald Reng, der nach seinem Spiel des Lebens nach Barcelona zog um die
Spielweise von ,,Barca“ zu studieren. Das Buch liefert eine vielseitige Sammlung
faszinierender Spielbeschreibungen, die unweigerlich viele Emotionen hervorrufen
und bei denen man die aufgeschriebenen Fangesidnge beim Lesen automatisch mit-
singt. Dabei steht weniger die reizvolle Textgattung des Spielberichts im Fokus,
sondern die Rekonstruktion und Narration der biographischen Bedeutung einzelner
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Spiele, die selbst wiederum oft nur Kristallisationspunkt oder Stellvertreter anderer
Ereignisse oder Entwicklungen sind.

Was also macht ein normales zu einem biographisch bedeutsamen Spiel, also
einem ,,Spiel des Lebens“? Die Erzdhlungen der Anthologie berichten u.a. iiber
erste Stadionbesuche, Spiele auf dem Bolzplatz, wichtige Erfolge des eigenen Ver-
eins, grofle Derbys, dramatische Finale um den Klassenerhalt und besonders spek-
takulédre Spiele, Spiele bei denen neuen Beziehungen entstehen und ein letztes gro-
Bes Spiel vor dem Ausbruch eines Biirgerkriegs. Solche Spiele sieht (oder verpasst)
man im Stadion, vor dem Fernseher oder in der Kneipe, oder man verfolgt sie im
,» Transistorradio-Buschfunk* (72). Eine besondere Rolle spielen in vielen Texten
der Prozess und die Moglichkeit des Erinnerns an vergangene Spiele. Manchmal
helfen Artefakte, wie z.B. das Stadionheft, dem Jochen Schmidt eine Liebeserkla-
rung widmet. Paradoxerweise ist es aber manchmal auch gerade das Nicht-Erin-
nern, das ein Spiel zu einem besonderen macht. Es fillt auch auf, dass es Unter-
schiede im Erinnern westdeutscher und ostdeutscher Autoren gibt: Wiahrend die ei-
nen schon immer Fan der ,,deutschen* Nationalmannschaft waren, gab es fiir die
anderen auch fuballerisch einen Bruch.

Auch die Kontingenz des Fan-Werdens und Fan-Seins wird in einigen Beitri-
gen thematisiert. So restimiert der Wechselfan Dirk Knipphals ,,um Fan zu werden,
braucht man eine Geschichte mit der man sich identifizieren kann* (219). Solche
Geschichten sind oft auch eng mit dem Schicksal einer Region verbunden, was
Christian Spiller fiir die Nach-Wende-Lausitz und Thomas Pletzinger fiir das vom
Strukturwandel gebeutelte Ruhrgebiet geradezu exemplarisch zeigen. Hier bedin-
gen sich die Bedeutung des Fuflballs und die zunehmende Bedeutungslosigkeit ei-
ner Region geradezu. Die eigene Fullballerfahrung kann stark durch historische Er-
fahrungen gepriagt werden (und umgekehrt), wie sich besonders im Bericht von
Sasa StaniSi¢ liber das Europokalhalbfinale von Roter Stern Belgrad (1991) zeigt,
den man als Prolog zu den schaurigen FuBballszenen in seinem Roman ,,Wie der
Soldat das Grammofon repartiert™ lesen kann. Jirgen Kaubes Beitrag fallt mit sei-
nem analytischen Zugang etwas aus dem Format des Bandes, liefert damit aber
auch viele Ankniipfungspunkte flir die sozialwissenschaftliche Beschiftigung mit
FuBball. Auch wenn ,,Fufiballfanlogik [...] nicht an Universititen gelehrt* wird
(276t.), wie Stefanie Fiebrig festhilt, so wird sie dort doch mitunter erforscht. Vie-
le Autor_innen des Bandes arbeiten die Unberechenbarkeit und hohe Emotionalitét
des FuBballs als Ursache fiir die nahezu magische Faszination heraus, die er auf sie
und andere ausiibt. So betont Julia Friederichs den ,,gefiihligen Schulterschluss*
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(159) zwischen Mannschaft und Fans, der am Bremer Osterdeich auch in Krisen-
zeiten gelingt. Ayla Mayer liefert in ihrem Text iiber das Hamburger Derby wohl
eine der mitreiBendsten Beschreibungen eines Tores samt Torjubel und zeigt zu-
gleich, wie eng Jubel und Enttduschung im Fuf3ball beieinanderliegen kénnen.

Insgesamt bietet der Band neben vielen leidenschaftlichen Fuf3ballgeschich-
ten auch zahlreiche Denkanstofe fiir eine Soziologie des Fufiballs. Leider fehlen
die Perspektiven von Spielern, Trainern und Schiedsrichter, aber sie gehorten auch
nicht in das Konzept des Bandes. Auch das Verhiltnis von Fullball und Politik
scheint nur ganz selten auf, z.B. im Beitrag iiber das groB3e siidafrikanische Soweto
Derby. Bedauerlicher ist der Verzicht auf eine ausfiihrlichere Einordnung und Ver-
bindung der einzelnen Texte. Es handelt sich hier aber eben um eine Anthologie
und nicht um einen wissenschaftlichen Sammelband. Vielleicht braucht es ein ver-
gleichbares Buch von Sozialwissenschaftler innen. Hartmut Essers Beitrag ,,Die
Kontinuitét des Irrationalen: SC Fortuna Kdln“ (1988) konnte dafiir ein gutes Vor-
bild sein.

Sebastian Moller, Bremen

Hans Woller (2019)

Gerd Miiller. Oder Wie das groRe Geld in den FuBball kam. Eine
Biografie.

Minchen: C.H. Beck Verlag

Dieses Buch ist mehr als eine Biografie {iber den ,,Bomber der Nation®. Der be-
kannte Miinchner Historiker, langjahriger Chefredakteur der ,,Vierteljahrshefte fiir
Zeitgeschichte®, hat ein gut recherchiertes Werk nicht nur zu Gerd Miiller vorge-
legt, sondern auch zu Bayern Miinchen und seinem Umfeld. Dabei kommen neue,
zum Teil unerquickliche Aspekte zur Sprache, allerdings weniger zur Person des
FuBballers. Der Nordlinger Miiller, geboren 1945, einfachsten Verhéltnissen ent-
stammend, stieg bei Bayern Miinchen und spéter in der Nationalelf bald zum Tor-
jéger auf. 365 Tore in 427 Bundesligatreffen fiir Bayern Miinchen stehen ebenso
auf seinem Konto wie 68 Tore in 62 Spielen fiir die deutsche Nationalmannschaft.
Unvergessen ist sein Tor zum 2:1 beim Finale der FuB3ballweltmeisterschaft 1974
gegen die Niederlande. Gleichwohl fiihlte sich Miiller beim vielfachen deutschen
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Meister spater nicht mehr sonderlich wohl. Andere, die sich, wie der ,,Kaiser
Franz®, die Lichtgestalt schlechthin, besser verkaufen konnten, stahlen ihm die
Schau. Und oft erfuhr der Emporkémmling, dem Weltldufigkeit abging, Herablas-
sung. ,,Er machte sich klein — aus Angst vor der eigenen Grdfle, die ihm schon
schmeckte, aber ihn noch mehr schreckte” (157). Sein Karriereende in den USA
fiel nicht gliicklich aus. Die Leistungen lieBen nach, der Alkoholkonsum nahm im-
mer mehr zu, die Ehe kriselte. Als Miiller, auch geschiftlich gescheitert, als 40-
Jéhriger nach Deutschland zuriickkehrte und sich seine private wie wirtschaftliche
Situation immer mehr verschlechterte, griff ihm der Verein mit Uli Hoenef3 an der
Spitze unter die Arme. Nach einer Entziehungskur in einer Suchtklinik und einer
Rehabilitation in einem Sanatorium folgte die berufliche Integration: zunichst As-
sistenztrainer bei der A-Jugend, spéter in derselben Funktion bei den Amateuren
unter Hermann Gerland. Hier hatte er wohl seine schonste Zeit, und zwar von 1995
an, bis ihn die Alzheimer-Krankheit ein gutes Jahrzehnt spéter heimsuchte. Sie
nahm immer gravierendere Formen an, so dass Miiller schon seit Jahren in einem
Pflegeheim lebt, regelméBig besucht von seiner Frau Uschi.

Wenn Woller wieder und wieder davon spricht, Miiller sei mehr als ein ,,Ab-
stauber” gewesen, sondern ein Instinktfullballer, ein Tausendsassa, der intuitiv ahn-
te, wohin der Ball fliegen kdnnte, rennt er offene Tiir ein. Hingegen sind andere In-
formationen von hohem Neuigkeitswert. Bayern Miinchen bestritt in den 1970er
Jahren zum Teil mehr als 100 Spiele, um die teure Mannschaft aus schwarzen Kas -
sen bezahlen zu konnen, teilweise in bar. Zuweilen stand sogar die Existenz des
Vereins auf dem Spiel, so jedenfalls Woller. Die Politik, vornehmlich die CSU,
habe etwa Steueraffaren zu vertuschen versucht. Eine Reihe von Spielern machte
keinen Hehl aus der Sympathie fiir die CSU, darunter Miiller. In dem Buch ist zu-
dem die Rede von leistungsstirkenden Préparaten wie Captagon und Pervitin fiir
die Mannschaft. Unter dem Strich kommt der Mensch Miiller, der mit viel Empa-
thie, wenn nicht Sympathie bedacht wird, besser weg als Bayern Miinchen. Das
mag auch mit den Quellen zusammenhéngen. Die Archive des Vereins blieben fiir
Woller ebenso verschlossen wie die Akten des Finanzministeriums, und die Funkti-
ondre hielten sich bedeckt, anders als Miillers frithere Freunde und seine Ehefrau.
Wie auch immer: Das geschliffen geschriebene Buch, das von Aussagen derer pro-
fitiert, die nicht genannt sein wollten, wirft einen erhellenden Blick hinter die Ku-
lissen.

Eckhard Jesse, Chemnitz
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Themenheft 2/2021:

Normen, Normalitdt und Ordnung

herausgegeben von Nina Degele und Holger Schmidt

Was ist normal im Fuf3ball und wie werden dort Normalitdten konstruiert? Welche
sozialen Normen verbergen sich hinter Normalitétskonstruktionen auf unterschied-
lichen Ebenen von Mikro bis Makro? Wo werden welche Erwartungen und damit
Normen wie (re-)konstruiert, durchgesetzt und fixiert?

Beim Fuf3ball wirken Strukturen und Handeln als wechselseitige Ermdgli-
chungsbedingungen ineinander: Das Regelwerk zum Geschehen auf dem Spielfeld
ist explizit niedergelegt. Diese Regeln gelten allerdings erst dann, wenn sie interak -
tiv vollzogen werden. Das gilt nicht nur fiir formalisierte Spielregeln, sondern auch
fiir Gewohnheiten und habitualisierte Praktiken: FuBball entwickelte sich in Eng-
land zwischen 1750 und 1850 aus dem unregulierten VolksfuBlballspiel, wurde von
Schulen aufgegriffen und durch die Festschreibung von Regeln formalisiert. Dahin-
ter stand auch die Idee der Personlichkeitsentwicklung von Schiilern in Verbindung
mit der modernen Wettkampfidee — Maddchen waren im Gegensatz zum unregulier -
ten VolksfuBballspiel nicht mehr dabei, Fu3ball war fiir Jungen konzipiert. Seitdem
sind FuBballspielende iiblicherweise ménnlich und heterosexuell, dem Frauenful3-
ball fehlt eine historisch entwickelte und definitionsméachtige Kultur fiir den Nor-
malbetrieb.

Dem Triumphgebaren auf dem Feld mit Freudenspriingen und fernsehtaugli-
chen Gesten entsprechen Umarmungen, Freudenschreie oder auch enthemmtes
Weinen bei Zuschauer innen. Im Stadion gelten andere Regeln als in der Gesell -
schaft, provokante Lieder gelten als Spafifaktor. Dort kann sich das Feiern bis zu
Zustianden hochster Ekstase steigern: Regeln des normalen Lebens werden auler
Kraft gesetzt. Zur Normalitit von FufSball gehdéren homophobe Fangesénge, tabui-
sierte Homosexualitédt und sexistische Merchandising-Produkte. Doch auch dies ge-
schieht nicht regellos, vielmehr haben bestimmte Fangruppierungen Normalitéts-
und Handlungserwartungen an ihre Mitglieder; Choreografien und Gesénge, Klei-
dung und Auftreten unterliegen bestimmten Regelungen, die Hierarchien und sozi-
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alen Ordnungen unterliegen und sie gleichzeitig rekonstruieren. Kulturelle Darstel-
lungs- und Gefiihlsregeln bei Fans beziehen sich nicht nur auf die Darstellung, son-
dern auch auf das Empfinden selbst. Mdgliche Fragestellungen fiir Beitrdge in Be-
zug auf Fans wiren:

(1 Wer hat welche Macht, um welche Normalitit durchzusetzen? Wie werden
in der Interaktion soziale Normen reproduziert?

2) Wie wird Normalitét in Fanorganisationen konstruiert und in welchem
Verhiltnis steht dies zur Organisationsumwelt?

3) Welchen unausgesprochenen Regeln folgen noch einen Schritt weiter
Hoolligans?

4) Wie werden solche Regeln in der Interaktion situativ rekonstruiert oder
ausgehandelt?

Die Vereine haben heute in jeder Hinsicht fernsehtaugliche Stadien und betreiben
professionelle PR, und sowohl die Spielregeln als auch der Ansetzungsrhythmus
werden an die sich wandelnde Handlungslogik der Massenmedien angepasst. Oder
eben umgekehrt, wenn in (Corona-)Krisenzeiten durchgesetzt wird, dass der pro-
fessionelle FuB3ball als Massenunterhaltung und damit essentiell gesellschaftswich-
tig fortgesetzt wird und damit Normalititsanspriiche durchgesetzt werden.

(1) In welchem Verhiltnis stehen die sozialen Ordnungen im Kontext des Ful3
balls und dessen Umwelt?

2) Wie werden in 6ffentlichen Diskursen Normalitdtsanspriiche aus dem FuB-
ball heraus oder in den FuB3ball hinein transportiert und erlangen dort Gtil-
tigkeit?

3) Welche Akteur innen fithren die Diskurse der Normalitét?

Der Fufiball ist hochgradig organisiert. Organisationen besitzen Binnenstrukturen
und damit soziale Ordnungen, soziale Normen und Normalititsvorstellungen, die
sich von der Umwelt und den Anspriichen dieser unterscheiden kénnen. Im Rah-
men neoinstitutioneller Forschung wird deutlich, dass sich Organisationen der Um-
welt anpassen und Normalitdtsanspriiche iibernehmen, diese jedoch héufig ledig-
lich nach AuBlen den Anschein von Verdnderungen erwirken, innerhalb der Organi-
sation bleibt der Status Quo erhalten.
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(1) Wie lassen sich solche Phanomene in Organisationen des Fullballs entde-
cken und nachzeichnen?

(2) Wie werden Normalititsvorstellungen und normierte Handlungserwartun-
gen innerhalb der Organisationen durchgesetzt und (re-)produziert?

3) Wie wird die soziale Ordnung innerhalb der Organisationen aufrechterhal-
ten und wie werden Veridnderungen initiiert?

Diese und andere Themen und Fragestellungen konnen Beitrdge fiir das Themen-
heft ,,Normen, Normalitdt und Ordnung™ sein, welches im zweiten Halbjahr 2021
erscheinen wird. Beitrdge kdnnen bis zum 30.11.2020 per Email eingereicht wer-
den.

Bitte wenden Sie sich bei Fragen direkt an die Herausgeber innen:
Prof. Dr. Nina Degele; Email: nina.degele@soziologie.uni-freiburg.de

Prof. Dr. Holger Schmidt; Email: hoger.schmidt@th-dortmund.de

Die nachsten Ausgaben

2/2020 Gerechtigkeit (Karolin Heckemeyer und Holger Schmidt)

1/2021 Geschlecht (Judith von der Heyde, Anna Horstmann und Katja Sabisch)
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